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LFÖPL-försäkringen kan 
även gälla  familjemedlem-
mar. Som familjemedlem-
mar betraktas med vissa 
begränsningar: 
-		 företagarens släkting i 

rakt upp- eller nedstigande 
led (också make/maka) 

-	 eller annan nära släk-
ting (bror, syster, faster, 
moster, farbror, morbror, 
brors- eller systerbarn)

Om penninglön till ett belopp 
av minst 4 750 /år betalas 
till ovan avsedd familjemed
lem är försäkringen obligat
orisk.

Bestämmelser för 
aktiebolag
För lantbruk som bedrivs i 
aktiebolagsform finns det 
särskilda bestämmelser 
som det lönar sig att reda 
ut separat.

Arbetsinkomst för 
åkern
Arbetsinkomsten baserar 
sig på åkerarealen. Basar
betsinkomsten är utgångs
punkt för lägenhetens åker-
arbetsinkomst. För att arb
etsinkomsten så väl som möj-
ligt ska motsvara värdet på 

Arbetspension samt försäkring mot olycksfall 
och yrkessjukdom

den verkliga arbetsinsatsen 
finns det en rätt så stor flexi-
bilitet i systemet. Man kan 
själv påverka arbetsinkoms-
ten utgående från gårdens 
förhållanden och avvika från 
basarbetsinkomsten då det 
är motiverat.

På grund av hög produkti-
vitet (t.ex. hög förvärvsin
komst av lantbruk i beskatt
ningen) eller stor arbets
mängd kan arbetsinkomsten 
fastställas till ett belopp som 
märkbart överstiger basar-
betsinkomsten.

Sådana binäringar som 
bedrivs i samband med 
lantbruket bör också be-
aktas i arbetsinkomsten, 
förutsatt att binäringen be-
skattas enligt gårdsbruks-
skattelagen.

På spannmålsgårdar där  
åtminstone den ena företag-
aren har heltidsarbete ytter- 
om gården kan åkerarbets- 
inkomsten fastställas till ett 
belopp som är minst hälf-
ten av basarbetsinkomsten 
om företagaren yrkar på 
detta.

Med LFÖPL-försäkringen intjänar jordbrukare och skogsägare sin arbets-
pension. Försäkringen är obligatorisk för företagare som bedriver gårds-
bruk på minst 5 ha omvandlad jordbruksjord, fyllt 18 år och själv deltar i 
arbetet. Samtidigt skall den årliga kalkylmässiga LFÖPL-arbetsinkomsten 
vara över 4 750 e (år 2025). 

Arbetsinkomst för 
skogen
Arbetsinkomsten för skogen 
beräknas utgående från sko-
gens areal. Arbetsinkomsten 
kan höjas, om arbetsinsats
en i skogen är stor. Skogens 
arbetsinkomst sammanslås 
med åkerarbetsinkomsten 
och den totala arbetsin
komsten delas mellan före-
tagarna i proportion till deras 
arbetsinsatser i företaget.

LFÖPL-försäkrings-
premien
LFÖPL-försäkrade betalar 
en nedsatt försäkringspre-
mie som fastställs årligen 
av SHM och baserar sig på 
LFÖPL-arbetsinkomsten. Är 
arbetsinkomsten större, stiger 
premien successivt så, att full 
premie betalas för de högsta 
arbetsinkomsterna. För 53 år 
fyllda är premien 5 % högre. 
Premien får i sin helhet av-
dras vid beskattningen. På 
webben finns räknare för ut-
räknande av arbetsinkomster, 
premier och förmåner, www.
lpa.fi/ > räknare.

LFÖPL-pensionerna
Den lägsta ålderspensions-
åldern varierar beroende på 
vilket år personen är född. 
För t.ex. personer födda 
1960 är lägsta pensionsål-
dern 64 år och 6 månader, 
och för 1961 år födda 64 år 
och 9 månader. Pensions-
åldern stiger med tre må-
nader per år tills den lägsta 
gränsen för ålderspension 
är 65 år. Pensionsåldern 
för 1962 –1965 födda är 65 

år. Åldersgränsen för dem 
som är födda år 1965 eller 
senare kommer att bestäm-
mas senare och knytas till 
livslängdens genomsnittliga 
utveckling fr.o.m. år 2030.  
Om man arbetar över sin 
lägsta pensionsålder höjs 
den intjänade pensionen 
med en uppskovsförhöjning 
på 0,4  % per månad. Det 
lönar sig att arbeta längre.

Pensionstillväxten är 1,5 % 
av arbetsinkomsten per år 
för alla oberoende av ålder. 

Pensionsförmånerna är ge-
mensamma för hela arbets-
pensionssystemet: ålders-, 
invalid-, familje- arbetslivs- 
och partiell ålderspension. 

Du kan själv skriva ut din 
personliga beräkning av 
LPA-tryggheten via webben. 
För mera uppgifter om villko-
ren för de olika pensionerna 

hänvisas till den lokala om-
budsmannen, våra Internet-
sidor www.lpa.fi > e-tjänster 
eller telefontjänsten på LPA.

LFÖPL-rehabilitering
En lantbruksföretagare kan 
beviljas LFÖPL-rehabilitering 
p.g.a. sjukdom som riskerar 
arbetsförmågan inom de när-
maste åren. Rehabiliteringen 
är yrkesinriktad och hjälper 
lantbruksföretagaren att fort-
sätta arbeta eller åtminstone 
skjuta upp pensioneringen. 
Även den som har invalid-
pension eller rehabiliterings-
stöd kan få rehabilitering för 
att återgå till arbetet.

LPA utreder pensionssö-
kandens rätt till yrkesin-
riktad rehabilitering alltid i 
samband med behandling-
en av pensionsansökan.  
Rehabilitering kan inte ges 
i förebyggande syfte för att 
hindra en sjukdom.
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