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Grundprinciperna i
verksamheten

Mission
Genom hogklassig, effektiv och flexibel service pa svenska skapar
vi pa ett hallbart sitt mervdrde at foretagarna pa landsbygden.

Vision
Var vision dr livskraftiga landsbygdsforetag i Svenskfinland och

att Svenska lantbrukssallskapens forbund (SLF) skall fungera som
centralenhet for den finlandssvenska landsbygdsradgivningen.

Verksamhetsidé

Var uppgift ar att utveckla och samordna den finlandssvenska rad-
givningen till landsbygdsforetagare och att erbjuda spetskunskap
for vara kunder.

Verksamhetens viarden

Vi ar mana om det svenska spraket och vi vill vara en oberoende,
palitlig och sakkunnig samarbetspart.

Strategiska mal

- att framstalla informationsmaterial och hjalpmedel i radgiv-
ningen som pa basta mojliga satt bidrar till en positiv utveckling
pa landsbygden

- atterbjuda stérsta mojliga sakkunskap inom de sektorer SLF arbetar
- att upprétthalla ett andamalsenligt kontaktnat

- att skapa en stabil ekonomisk grund for utveckling av verksam-
heten och personalens kompetens



Allman oversikt

Svenska lantbrukssallskapens forbund ar den svensksprakiga landsbygdsradgivningens
centralorganisation. SLF:s uppgift ar att utveckla och samordna lantbruks- och
hushallningssallskapens radgivningsarbete samt att utveckla landsbygden. SLF
svarar dven for organisationens gemensamma kontakter till statsmakten och 6vriga
samarbetsparter.

Under ar 2017, som var SLF:s 107 verksamhetsar, jobbade forbundet pa basis
av ett resultatavtal som gors upp med jord- och skogsbruksministeriet. Enligt det
definierades tre tyngdpunktsomraden: a) skapa konkurrenskraft i affarsverksamheten
i livsmedelskedjan, b) hallbar anvdandning av férnybara naturresurser samt c)
manniskors, djurs och vaxters hilsa och vdlbefinnande Dessa 6vergripande teman styr
SLF:s statsunderstodda verksamhet och ar ocksa riktgivande i den 6vriga verksamheten.

Forbundet har fyra centrala verksamhetsomraden: 1) centralorganisationsfunktioner,
2) utvecklingsarbete, 3) utbildning och 4) publikationer och information. Dessutom
finns ungdomsverksamhet inom ramen for 4H.

Betraffande centralorganisationsverksamheten kan noteras att den svenska organisationens
uppbyggnad, framfor allt forbundets storlek och roll, diskuterades vid ett flertal moten
under aret. Fragan aktualiserade yttermera pa hosten nar verkstallande direktoren
meddelade att han avgar med pension efter sommaren 2018. Besluten togs sedan
varen 2018.

Det dr mera en regel dn ett undantag att statsradets budgetforslag innebar nedskarning
av organisationens statsbidrag och att riksdagen sedan korrigerar saken genom att
bevilja tillagg i den slutliga statsbudgeten. S& dven gallande statsbidraget for ar 2017
och 2018. Férbundet jobbar i samarbete med finska broderorganisationen for att
minimera nedséttningarna.

Det av riksdagen beviljade tillagget till statsbidragsmomentet for ar 2017 gjorde
att statsbidraget inte sjonk alltfor radikalt. Dessutom stélldes inga specialvillkor for
forhojningen. | och med det kunde man fokusera pa uppbyggnaden av tjanster for
den nya ekonomi-modulen i R&d2020 -systemet.

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produkt-, foretags- och landsbygdsutveckling.

Produktutvecklingen av hjalpmedel och material for radgivningsverksamheten sker
i hog utstrackning inom ramen for ProAgria -samarbetet. Aktuellt &r 2017 var att
fortsattningsvis utveckla rddgivarnas och odlarnas ekonomiférvaltningsprogram
WebWakka till en lattanvand programhelhet. Vikten av det accentuerades i och med
att det gamla PC-baserade Wakka-programmet tas ur bruk.

En del av forbundets utvecklingsarbete sker via projekt och den verksamheten fortsatte
i full skala under aret. Det mangariga och mest genomslagskraftiga projektet Greppa
marknaden fortgick. Bl.a. ordnades en stor seminariekryssning med bl.a. ekologisk
produktion som ett tema. Ca 80 odlare deltog.

Inom tradgardssektorn startade nya projekt, bl.a. Bli en #digiodlare som ska lara
foretagarna att utnyttja sociala medel vid marknadsforing och forsaljning. Férbundet
administrerar dessutom ett Sitra-finansierat projekt, FoodHub, som gar ut pa att
utveckla nya marknadskanaler och ny logistik direkt mellan producent och konsument.
Det utvecklingsarbetet har natt 6ver den nationella nyhetstroskeln. Projektet géllande



vidareutveckling av den mobila anldaggning som producerar (gen)gas av flis fortgick
under hela aret.

SLF:s utvecklingsarbete inbegriper dven gardsspecifika uppdrag. Uppdragen beror
foretagsledning och ekonomiska fragor, bolagiseringsfragor, beskattning och energi.
Namnas kan att fyra av forbundets sakkunniga ar auktoriserade radgivare inom
jordbruksradgivningssystemet, Rad 2020. Kunskapsomradena &r energi och ekologisk
tradgardsproduktion samt den for aret nya modulen, ekonomi (konkurrenskraft).

| utbildningsverksamheten har utbildning vid utbildningsprogrammet for bioekonomi
(naturbruk) vid Yrkeshogskolan Novia stor betydelse. Det sker pa basis av ett ramavtal
med spelregler gdllande hela svenska organisationens deltagande i undervisningen.
Forbundets utbildning 2017 géllde framst ekonomiutbildning.

Forbundet deltar ocksa i fortutbildningen av jordbrukare vid olika tillfallen. Speciellt
kan namnas forbundets roll som underleverantor gillande svensksprakig utbildning
av WebWakka. Det blev en turné i hela Svenskfinland.

Pa publikationssidan var Lantbrukskalendern 2018 den storsta produkten. Rubriken for
det arliga temaavsnittet var Fdnggrodor. | avsnittet behandlas bl.a. vad man avser med
fanggrodor, exempel pa val av bottengroda, fromangder och froblandningar, etablering
av fanggrodan samt vaxtskydd och fanggréodans inverkan pa vaxtsjukdomar.

Nytt for i ar var att kalenderns faktadel gavs ut i elektronisk form vilken kan képas via
forbundets nya moderniserade web-shop med méjlighet att betala med natbankskoder.

Av SLF:s 6vriga verksamhet kan namnas att ledningen och administrationen av det med
sdllskapen gemensamma bokféringsbolaget, Bokforingssdllskapet i Finland Ab skots av
forbundet. Ett allt storre antal direkta bokféringsuppdrag utfors ocksa. Under aret
oppnades dessutom en ny bokféringsbyra i Borga.

SLF:s bokslut for ar 2017 visar ett Gverskott pa drygt 14 200 euro. Inkomstflodet var betydligt
hogre an foregdende ar och kompenserade mer an val den nedsattning som drabbade
stadsbidraget. Likviditeten var ocksa under kontroll bl.a. beroende pa att myndigheternas
utbetalningar av projektmedel fungerade battre. De flesta kostnadsposterna holls pa
normal niva. Projektkostnaderna ar dock
hoga pa grund av den upptrappade
projektaktiviteten. Personalkostnaderna
var drygt 300 000 euro, ca 16 000 langre
an foregdende ar pa grund av en langre
sjukskrivning. De utgor nastan 60 % av
kostnaderna.

Balansomslutningen var 322 617 euro.
Det gangse vardet pa SLF:s langfristiga
placeringar berdknades vid arsskiftet
uppga till ca 895 000 euro.

Helsingfors i maj 2018

Kim Nordling
verkstillande direktor




FORBUNDSORGANISATIONEN

Medlemmarna
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Finska Hushéllningsséllskapet r.f.

Nylands Svenska Lantbrukssallskap r.f.
ProAgria Alands Hushallningssillskap rf
Osterbottens Svenska Lantbrukssillskap r.f.
Agrologernas Forening r.f.
Arbetseffektivitetsforeningen r.f.

Axxell Overby

Faba Avel

Finlands Palsdjursuppfodares Forbund r.f.
Finlands skogscentral, Kusten

. Finlands Svenska Andelsforbund rf.

Finlands Svenska Marthaférbund r.f.

. Folksam Skadef6rsakring Ab

Foreningen for skogskultur r.f.

. Landsbygdens Arbetsgivareforbund rf

Nylands Fiskarférbund r.f.
Nylands svenska producentférbund NSP r.f.

. Nylands svenska tradgardssallskap rf

. Stiftelsen A.B. Svenska smabruk och egna hems undervisningsfond
. Svenska lantbruksproducenternas centralférbund r.f.

. Svenska smabruk och egna hem Ab

. Svenska Tradgardsforbundet r.f.

. Svenska Osterbottens Histavelsférbund

. Sodra Finlands Agronomforening

. Soédra Finlands Jordbrukarklubb

. Sodra skogsreviret r.f.

Veritas Pensionsforsakring

. Tackdikningsforeningen r.f.

. Yrkeshogskolan Novia

. Abolands Fiskarfrbund r.f.

. Abolands svenska lantbruksproducentférbund rf
. Alands Centralandelslag, ACA

. Alands Producentforbund r.f.

. Osterbottens svenska producentférbund r.f.



Organisationen

Styrelsen fér SLF ar 2017

Ordférande
Viceordf.
Medlemmar

Mikael Séderholm, Kimito
Mats Killman, Pedersore
Holger Falck, Sibbo

Erik Oljemark, Borga
Susann Rabb, Korsholm
Bo-Erik Sandell, Finstrom

Styrelsens arbetsutskott

Ordférande

Personalen

Verkstillande direktor
Kanslisekreterare

Informator

Mikael Soderholm
Jorgen Grandell
Simon Karlsson
Henrik Lassas
Meira-Pia Lohiluoma
Kim Nordling

Personliga suppleanter:

Jorgen Grandell, Abo
Meira-Pia Lohiluoma, Vasa
Torolf Karlsson, Pargas
Henrik Lassas, Borga
Henrik Pott, Nykarleby
Marcus Eriksson, Jomala

Kim Nordling, agronom (1991; 2003)
Mariella Hellberg, merkonom (2013)

Eva Bjorkas, student (1999)

Utvecklingschefer

Ekonomi
Energi
Tradgard

Revisor

Peter Osterman, AFM (2002)
Fredrik Ek, fil.mag. (2007)
Susann Rénnéri, Hort. YH (2014)

Henrik Fréjdman, CGR, Helsingfors

Verksamhetsgranskare

Suppleanter

Mats Nurmio, Kimitodn

Tom Sandell, CGR, Helsingfors

Mats Bjorklund, Pedersore



Styrelsen for Finlands svenska 4H ar 2017

Personliga suppleanter:

Ordférande Mats Nylund, Pederscre Séren Hallmark, Nykarleby

Viceordf. Annika Bjork, Borgd Ingrid Traskman, Inga

Medlemmar Susann Rabb, Korsholm Tom Cederstrom, Nykarleby
Trygve Isaksson, Kimito Annikka Selander, Salo
Jaana Ojanen, Jomala Ann-Kristin Hakans, Jomala

Kim Nordling, representant for SLF:s styrelse
Camilla Wabhlsten, verksamhetsledare for FS4H

Styrelsens arbetsutskott

Ann-Katrin Enqvist
Susanne Nyman
Emma Silén
Harriet Sundholm
Camilla Wahlsten

Finlands svenska 4H:s personal

Verksamhetsledare: Camilla Wahlsten, pol.kand. (2010)
Informator: Petra Ingo, pol.kand. (2001)
Utbildnings- och

utvecklingsansvarig: Harriet Sundholm, pedagog (2009)

Nils Westermarcks minnesfond

Arbetsgrupp Henrik Andberg
Mikael Soderholm
Harri Westermarck
Kim Nordling, sekreterare

Ar 2017 beviljades tre stipendium ur minnesfon-
den at:

Henrik Hagman, Yrkeshogskolan Novia for examens-
arbetet Anvindning av dronare i lantbruket.

Madelene Lindqvist, Agroforst-fakulteten vid Hel-
singfors Universitet for pro gradu -avhandlingen
How dependent is the Finnish meatsector on subsidies.

Anna Ohman, Yrkeshogskolan Novia fér examensar-
betet Producenter och konsumenter inom Reko i Nérpes
och Kristinestad - ekonomi och utvecklingsmajligheter.



Forbundets representanter

Svenska lantbrukssillskapens forbund

Mikael Soderholm:
- Delegat pa ProAgrias allmdnna méten
- Styrelsen for ProAgria
- Ledningsgruppen for ProAgrias vaxtodlingstjanster

Bengt Sohlberg:

- Styrelsen for Svenska smabruk och egna hem Ab

Kim Nordling :
- Styrelsen och ledningsgruppen fér ProAgria
- Ledningsgruppen for ProAgrias vixtodlingstjdnster
- ProAgria-arbetsgrupp for utveckling av informationsférvaltning
- Styrelsen for Finlands svenska 4H
- Delegationen for arbetarskydd (social- och hilsovardsministeriet)
- Arbetseffektivitetsféreningens delegation
- Forvaltningsrddet for Maatalouskoneiden tutkimuss&atio
- Styrelsen for As Oy Aedificium Bostads Ab

Peter Osterman:

- Kommissionen for informationssystemet for jordbrukets redovisningsuppgifter (FADN)
- Redaktionsradet for Tieto tuottamaan

- Mariski-projektet (Luke), styrgrupp

- Forvaltningsradet for Maatalouskoneiden tutkimussdatio (suppleant)

Susann Rénniri:
- Vaxtskyddsséllskapets tradgardssektion
- Tradgardsnytt redaktionsrad
- VoPu - Voimaa puutarhayritysten osaamiseen (ProAgria E-S, HAMK), styrgrupp

Fredrik Ek:

- Tradgardsproduktionens nya cirkuldra ekonomi (ArvoBio), styrgrupp

Finlands svenska 4H

Camilla Wahlsten:
- Forvaltningsradet for Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

Harriet Sundholm:
- Skogsradet for Osterbotten

Petra Ingo:
- Skogsradet for Sydkusten



Arsmotet

Forbundets arsmote holls den 16 november 2017 pa Vastankvarn gard i Inga. | motet
deltog 22 rostberdttigade representanter vilka representerade 8 medlemsorganisa-
tioner. Dessutom var personal fran sallskapen, féorbundet och Finlands svenska 4H
ndrvarande.

Forbundets ordférande Mikael S6derholm hélsade alla valkomna till arsmotet. | sitt
oppningsanforande tog han fasta pa forbundets framtid. Alla sallskaps ordférande
hade sammankommit for att diskuterat riktlinjerna for framtiden fore arsmotet. Dessa
riktlinjer diskuteras och omprévas regelbundet men de aktualiserades ytterligare under
hosten da nuvarande verkstallande direktoren meddelade att han gér i pension efter
sommaren 2018.

Ordférandena hade bl.a. konstaterat att forbundet ska bibehéllas som en sjdlvstandig
enhet men att storleken eventuellt kan dndra i framtiden. Satsningen pd att erbjuda
bokforings- och bokslutstjanster bor fortsdtta och i det sammanhanget borde man
satsa pa att forstarka kompentensen gallande regelrdtt affarsbokforing och saledes
kunna erbjud den formen av bokf6ring i storre utstrackning at kunderna. Detta passar
i 6vrigt ocksa vél in i bilden eftersom dven forbundets kanslisekreterare gar i pension
i slutet av ar 2018 varvid det blir aktuellt att varva resurser for skotsel av férbundets
och bokféringssallskapets egen (affars)bokforing.

Ordforande poangterade ytterligare vikten av att marknadsfora tjansterna effektivt
och att utveckla och ta i bruk digitala hjalpmedel i raskt take.

Slutligen konstaterade han att det dr bade nyttigt och trevligt att representanterna fran
hela Svenskfinland traffas med jamna mellanrum.

Till motesordforande valdes Hakan Fagerstrom, VD for Svenska smabruk och egna
hem. Under hans ledning godkidndes verksamhetsberittelsen och bokslutet for ar
2016 samt beviljades styrelsen ansvarsfrihet. Likasa godkdndes verksamhetsplanen,
budgeten, medlemsavgifterna, arvoden och reseersittningar for ar 2018. Arsmotet
behandlade och godkinde ocksa 4H:s verksamhetsberittelse och bokslut for ar 2016
samt verksamhetsplan och budget for ar 2018.

Till medlemmar i férbundets styrelse for foljande kalenderdr valdes Holger Falck
(suppleant Torolf Karlsson), Mats Kallman, (Meira-Pia Lohiluoma), Erik Oljemark
(Henrik Lassas), Susann Rabb, (Henrik Pott), Bo-Erik Sandell (Simon Karlsson) och
Mikael S6derholm (Jorgen Grandell).

Till revisor valdes Henrik Frojdman (CGR) och till revisorssuppleant Tom Sandell (CGR).
Mats Nurmio valdes till verksamhetsgranskare och till hans suppleant valdes Mats Bjérklund.

Till medlemmar i 4H:s styrelse valdes Annika Bjork (suppleant Ingrid Traskman),
Trygve Isaksson (Annikka Selander), Mats Nylund (Séren Héllmark), Jaana Ojanen
(Ann-Christin Hakans) och Susann Rabb (Tom Cederstrom).

Efter arsmotet holl den nya SLF-styrelsen sitt konstituerande mote, varvid Mikael So-
derholm enhalligt valdes till forbundets ordforande for ar 2018. Till viceordférande
valdes Mats Kéllman.



| anslutning till arsmote ar det brukligt att dven ordna en del annat program som
belyser den region dar man samlas. Den har gangen, nar man samlades i Nyland, var
vaxtodling, vaxtodlingsrddgivning och foérsoksverksamhet ett genomgdende tema.

Arsmotesprogrammet inleddes med att Nylands Svenska Lantbrukssallskaps (NSL) di-
rektor Henrik Lassas halsade alla valkomna till Nyland och till Vastankvarn férsoksgard.
Han belyste med ndgra ord dven jordbruket i Nyland. Efter det tog vaxtodlingsagronom
Patrik Erlund 6ver ordet och presenterade lantbrukssallskapets forsoksverksamhet.
Arsmotesdeltagarna fick dven géra en rundvandring i spannmélslaboratoriet som
betjdanar saval forscksverksamheten som lokala jordbrukare med spannmalsanalyser.

Som féljande fick motesdeltagarna hora Vastankvarn Gards vd Mikael Jern berétta
om den mangsidiga verksamheten pa garden. Den bedrivs dels i egen regi som den
nya ladugarden och energiframstallning av bade flis och med solpaneler. Dels ar ocksa
andra aktorer verksamma pd omradet, t.ex. kommunveterinarerna, landsbygdsom-
budsmannen, NSL:s forscksverksamhet och det under planering varande slakteriet
for lokala producenter. Arsmétesdagen avslutades i traditionell stil med gemensam
middag, den har gdngen pa restaurang Kuparipaja i Fiskars.

Dagen efter arsmotet, den 17 november, besoktes Starast gard i Raseborg. Husbon-
den och Nylands Svenska Lantbrukssallskap vaxtodlingsradgivare Staffan Eliasson
berdttade dar om vaxtodlingen pa garden och om vaxtodlingsradgivningen i Nyland.
Foljande besoksobjekt var Postis gard i Sjundea. Jordbrukaren Erik Perklén forevisade
en del av gdrdens maskiner och berattade om gardens effektiva och innovativa vaxt-
odling. Om Erik Perklén kan sdrskilt namnas att han vann tavlingen Lantméannens
vetemastare i Sverige ar 2014.

Slutligen hann motesdeltagarna annu besoka militarmuseet Kanonerna vid Torp dar
kanoner, militarfordon, transporthelikopter, uniformer m.m. forevisades.
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Rundvandring i spannmdlslaboratoriet pd Vistankvarn forsoksgdrd.



Styrelsen

Styrelsemoten 2017

16.3 12.6 12.10

e-post-

mote
Ordinarie medlemmar
Mikael Soéderholm, ordférande X X X
Mats Killman, viceordférande X X X
Holger Falck X X X
Erik Oljemark - X -
Susann Rabb X
Bo-Erik Sandell X
Suppleanter
Jorgen Grandell, FHS X - X
Simon Karlsson, AHHS - - X
Henrik Lassas, NSL X - e
Meira-Pia Lohiluoma, OSL X - X
Torolf Karlsson X - X

Henrik Pott - - -

Suppleanterna kallas till styrelseméte endast om en ordinarie medlem ar forhindrad
att delta. Sallskapens direktorer kallas dock till varje mote.

Den 16 november 2017 holls dessutom den nya styrelsens (2018) konstituerande
mote. Narvarande var Torolf Karlsson, Mats Kéllman, Erik Oljemark, Susann Rabb,
Bo-Erik Sandell och Mikael Soderholm. Vid métet valdes Mikael Soderholm till ny
ordférande for forbundet. Mats Killman valdes till viceordférande.

Vid styrelsemotena har bl.a. foljande fragor (i kronologisk ordning) behandlats:

- SLF:s och 4H:s bokslut och verksamhetsberéttelser for ar 2016
- forbundets tradgérds- och energirddgivning

- statsbidrag och statsbidragsfordelning 2017

- personaldrenden

- Nils Westermarcks minnesfond

- slaktgardsdiplom och -vimpel

- andringar inom ProAgria-gruppen

- Ta hand om bonden -projektet

- arsmotet 2017

- tecknandet av borgensforbindelse

- arsbok 2016

- forbundets mellanbokslut och resultatprognos 2017

- statsbidraget for ar 2018

- SLF:s och 4H:s verksamhetsplaner och budgeter for ar 2018

- verkstallande direktorens pensionering inkl. erfoderliga atgarder
- rddgivardagar 2018

- val av valutskott

10



- val av representant till BFS bolagsstamma

- forbundets publikationer

- Lantbrukskalender 2018 inkl. nitversion

- val av ordférande och viceordférande for ar 2018

Styrelsens arbetsutskott

Arbetsutskottet sammantradde tre gdnger. P4 motet den 30 januari 2017 behand-
lades I6nsamheten i férbundets tridgdrds- och energirddgivning. Aven férbundets
ekonomiska situation och laget betrdffande statsbidraget for de s.k. 6ronmaérkta
tjansterna som fanns med i férdelningsgrunden av statsbidraget ar 2016 och vilket
skulle slutanvandas ar 2017. Ytterligare behandlades fragan om tillsattande av verk-
stillande direktor for ProAgria Alands Hushallningssillskap samt den nya kommande
ekonomimodulen inom Rad 2020 -systemet.

Den 15 mars 2017 sammankom ett ndgot utvidgat arbetsutskott, sallskapens ordfo-
randen var narvarande vid motet. DA dryftades mestadels strategiska fragor, i forsta
hand olika nya alternativa mojligheter att |6sa fragan om tillsattande av verkstallande
direktsr for ProAgria Alands Hushallningssillskap. Hela organisationens och forbun-
dets struktur och omfattning var den andra stora forhandlingsfragan. Bokforingssall-
skapets roll betonades, den bor forstarkas. En utvidgning av verksamheten dr pa gang
i Borgd -trakten men for det behovs rorelsekapital. Arbetsutskottet grunnade Gver
olika alternativa finansieringskallor. Ytterligare poangterades vikten av att det inom
Bokforingssallskapet finns en person som beharskar affarsbokforing.

Pa arbetsutskottsmotet den 29 september 2017 diskuterade samarbetet med ProAgria
och de gemensamma utvecklingsbudgeterna. Man bes|6t att som tidigare vara med i
affarsutveckling-, IT- och strategibudgeterna men inte i den finska marknadsforings-
budgeten. Dessutom kom man 6verens om att forhandla sig fram till en |6sning sa att
de svenska séllskapen kommer in i finska organisationens nya drendehanteringssystem
for att fa tillgang till det material som produceras inom ramen for de gemensamma
utvecklingsbudgeterna. Bland personaldrenden som diskuterades kan ndmnas att di-
rektoren meddelade om sina planer att ga i pension efter sommaren 2018. Flera 6vriga
operativa fragor fanns pd agendan, bl.a. innehéllet i den nya ekonomi-modulen inom
Rad 2020 -systemet, telefon- och data-anslutningar, avtal om I6nsamhetsbokforing,
FoodHub -projektet och Radgivardagar 2018.
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Forlaget

Under ar 2017 har foljande tryckalster framstallts:

Publikationer nr272 Arsbok 2016
nr 273 Lantbrukskalender 2018

Forskning for framat

nr 36 Hall akern i skick

Smaskrifter Vixtskydd for dkergrodor 2017

R hq.: g

-~
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VERKSAMHETEN

Enligt SLF:s verksamhetsstrategi jobbar man med fyra centrala verksamhetsomraden:
- centralorganisationsfunktioner

- utvecklingsarbete

- utbildning

- information och publikationer

Dessutom finns ungdomsverksamheten inom ramen for Finlands svenska 4H. Den
verksamheten beskrivs i ett separat avsnitt i arsboken.

Verksamheten beskrivs i arsboken enligt denna gruppering. Uppdelningen &ar emel-
lertid inte entydig. Framfor allt kan man notera att manga av arbetsuppgifterna i
kategorin utvecklingsarbete och en del av uppgifterna i kategorierna utbildning samt
information och publikationer lika val skulle kunna raknas till det som kallas central-
organisationsfunktioner.

Till centralorganisationsfunktionerna raknas har sidana arbetsuppgifter som galler
hela organisationen och vid vilka 6vriga aktorer, t.ex. statsmakten eller andra parter,
faster en stor uppmarksamhet. Uppdragen i kategorin utvecklingsarbete dr mera
interna inom organisationen, riktar sig till kunder i form av sillskapen, jordbrukarna
eller landsbygdsforetagen eller beror en enskild radgivningssektor.

Centralorganisationsfunktioner

Som den svensksprakiga landsbygdsradgivningens centralorganisation ar forbundets
uppgift allmant taget att stoda, utveckla och samordna lantbruks- och hushallnings-
sallskapens radgivningsarbete. SLF svarar t.ex. for organisationens gemensamma
kontakter till statsmakten och 6vriga samarbetsparter. Forbundets fortroendeman
och anstallda representerar ocksa den svenska organisationen i manga arbetsgrupper,
forvaltningsrad, delegationer och styrelser. For att ytterligare effektivera natverksarbe-
tet uppratthaller forbundet dven kontakter till samarbetsparter i de 6vriga nordiska
landerna. SLF ger ocksa utlatanden i d&renden som har betydelse for organisationen i
synnerhet men ocksa for lantbruket generellt.

Statsmakten

Relationen till statsmakten, for det mesta genom jord- och skogsbruksministeriet,
handlar mycket om att bevaka organisationens statsbidrag samt att utveckla radgiv-
ningens uppbyggnad. Statsanslaget, som ar 2017 var ca 11 % av hela organisationens
intdkter fran den egentliga verksamheten, tilldelas via statsbudgeten och provas folj-
aktligen varje ar. Férbundets statsbidragsandel ar lite hogre, ca 17 %.
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Organisationens statsbidrag har sjunkit med drygt 40 % under 2010-talet.

Statsbidraget beviljas till riksomfattande organisationer och ska garantera ett rad-
givningsutbud som héller hog kvalitet och som &r tackande bade regionalt och inne-
héllsmassigt. Tyngdpunktsomraden for anvandandet av statsbidraget var:

- att skapa konkurrenskraft i affarsverksamheten i livsmedelskedjan
- hdllbar anvandning av fornybara naturresurser
- ménniskors, djurs och vaxters hilsa och vélbefinnande.

Dessa styr den statsfinansierade delen av verksamheten.

Forhandlingar om hur dessa statsmedel ska anvandas fors mellan jord- och skogs-
bruksministeriet och samtliga statsunderstodda organisationer. Det finns inte langre
nagon officiella delegationen for jordbruksrddgivningen inom ramen for vilken for-
handlingarna skulle ske. | praktiken har alla berérda aktorer dock inofficiellt sam-
mankommit pa kallelse av jord- och skogsbruksministeriet for att forhandla om de
aktuella fragorna inom radgivningssektorn.

De senaste dren har statsmakten velat sinka organisationens statsbidrag vilket forefal-
ler omotiverat i en situation nar radgivning pa gardarna behovs mera dn forut somen
foljd av den utmanande situationen betrdffande Ionsamheten, utmaningar att hela
tiden utveckla och effektivera verksamheten, komplicerade stodsystem samt pa grund
av hela tiden 6kande byrakrati. Riksdagen har ofta haft forstdelse for situationen och
har i allmédnhet via budgetmotioner beviljat tilliggsanslag.

SLF forsoker tillsammans med den finska broderorganisationen ProAgria Keskusten
Liitto verka for att statsbidraget skall bibehallas. Bl.a. brukar centralorganisationerna
kallas till jordbruksdelegationen vid riksdagens finansutskott for att ge utldtande om
statsbidraget och dess anvandning. For ar 2017 foreslog regeringen en stor nedskér-
ning av statsbidraget med drygt 40 %. Den har gangen korrigerade riksdagen budgeten
igen, beviljade 1,9 milj. euro tillagg till budgetmomentet. Nedsattningen stannade
darmed vid ca 6 %.
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Nedskarningen av statsbidraget blev alltsa mindre dn vad som forst aviserades men
var inte 6nskvard med tanke pa att riktningen hela tiden dr nedatgdende. Situationen
underlattades dock den har gangen av att jord- och skogsbruksministeriet inte forut-
satte att riksdagens tillagg skulle anvandas pa nagot specifikt satt. Hela statsbidraget
kunde darfor delas ut som ”"normalt” statsbidrag utan speciella ansokningar eller
speciell administration.

Budgetbehandlingen av statsbidraget for ar 2018 foljde gammalt monster. Statsradet
ville igen sdnka statsbidraget, aterigen med drygt 40 %. Riksdagen markerade den har
gangensinvilja, lade till det aktuella budgetmomentet en rejal summa (1,8 milj. euro)
sa att nedsattningen reducerades till ca 2 %. Inte heller den har gangen forutsattes
specifika atgdrder betrdffande riksdagen tillagg. Dock méste man notera att trenden
hela tiden dr nedatgdende och att det dr svart, speciellt for forbundet, att kompensera
detta inkomstbortfall med 6vriga intakter.

Anvandningen av statsbidraget styrs av ett resultatavtal som gors upp mellan cen-
tralorganisationerna SLF och ProAgria Keskusten Liitto samt jord- och skogsbruksmi-
nisteriet. Fordelningen av statsbidraget pa de enskilda sillskapen gors pa forbundet
och godkdnns av ministeriet. All rapportering fran sdllskapen till ministeriet skots
och sammanstalls av SLF. Forhandlingar om dessa fragor sker i regelbundet ater-
kommande utvecklingssamtal med ministeriet. | praktiken ar det forbundets direktor
och utvecklingschefen for tradgardsproduktion som har skott férhandlingarna och
rapporteringen.

Forhandlingarna om resultatavtalet for ar 2018 forlopte i normal ordning med ut-
gangspunkt i det langsiktiga avtal for perioden 2015 - 2019 som gjordes upp hosten
2014. Det nya avtalet avviker inte alltfor mycket fran foregaende. En markering om
lonsamhetsbokforingens (FADN-bokforingens viktighet) och behovet att rekrytera
nya gardar kan namnas. Likasa gransdragningen mellan den konventionella statsun-
derstodda ekonomirddgivningen och den nya konkurrenskraftsmodulen i Rad 2020
-systemet, vilken togs i bruk i augusti 2017. Ytterligare noterades att fran ar 2016
oanvdnda statsmedel, vilka allokerats for specifika ekonomiradgivningstjanster (s.k.
oronmarkning), far anvindas annu ar 2017.

Radgivningens innehall

Strategiska linjedragningar infor framtiden, det interna samarbetet och den ekono-
miska situationen for organisationen i allmdnhet och for forbundet i synnerhet ar hela
tiden pd agendan nar arbetsutskottet och styrelsen sammantrader. Betrdffande de
strategiska riktlinjerna finns i bakgrunden den strategi som gjordes upp foregdende
ar for perioden 2016 - 2020. Nya element i diskussionerna 2017 var lonsamheten i
forbundets tradgards- och energiradgivning, forbundets framtida roll och storlek samt
forbundets en aning for mycket projektdominerade verksamhet.

Tradgards- och energiradgivningen var speciellt under luppen eftersom intaktsflodet
inte har varit det onskvarda och verksamheten har varit onodigt projektbetonad. Dessa
verksamhetsformer fortsatte dock trots det under 2017 som tidigare med undantag
for en langre sjukskrivning av utvecklingschefen for tradgardsproduktion.

Under aret har arbetsutskottet och styrelsen vid ndgra olika tillfillen diskuterat for-
bundets framtid, dess roll och storlek. Fragan aktualiserades ytterligare pa hosten nar
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nuvarande verkstallande direktoren och kanslisekreteraren framforde sina foresatser
att gd i pension under 2018. Trots ett flertal mojliga scenarier blev kontentan dnda
det att en ny vd anstills och att ytterligare samordning med Bokforingssallskapet
ska efterstravas. Forbundet har hela tiden ocksa betonat vikten av att det i svenska
organisationen borde finnas ansvarspersoner inom de vdsentliga produktionsinrikt-
ningarna i Svenskfinland, ekonomi, mj6lk, vaxtodling, tradgardssektorn och ekologisk
produktion.

Samarbetsfragor inom organisationen diskuterades pa flera fronter. Inte minst nar
Alands Hushallningssallskap saknade vd och olika modeller att dela direktérskapet
mellan flera sdllskap analyserades. Att frigéra tillrackligt behovliga resurser for delat
direktorskap och utmaningen att leda pa distans blev anda sedan avgérande. Fragan
lostes sedan niar man pa Aland kunde anstlla en egen direktor.

Jord- och skogsbruksministeriet forutsatte att det tillaggsanslag till statsbidraget 2016
som riksdagen beviljade skulle anvandas till sarskilda tjanster som tryggar och forbatt-
rar ldnsamheten och likviditeten pa girdarna. En del av statsbidraget 6ronmarktes
alltsa da for foljande tjanster: odlingsanteckningar och berdknandet av vaxtodlingens
produktionskostnader, uppgoérandet av kassabudget och uppfoljning, uppgérandet av
resultatanalyser, utvecklingssamtal, behovsutredningar infér storre investeringar, stod
vid ibruktagandet av storre investeringar och radgivning for krisgardar inkluderande
utvecklingssamtal och likviditetsbudget med uppféljning.

Starten med att utfoéra de Gronmarkta ekonomitjansterna ar 2016 blev fordréjd med
den foljd att en del statsbidragsmedel blev oanvanda. En del av de tjdansterna utfordes
darfor forst ar 2017. Foérbundet foljde kontinuerligt upp laget och skotte férhandling-
arna och utbetalningsansckningarna till ministeriet.

Under dret utvidgades ocksa R4d2020 -systemet att dven omfatta ekonomiska fragor.
De for detta andamal auktoriserade radgivarna valdes av Landsbygdsverket Mavi pa
basis avanbud pa varen och sommaren och ekonomiradgivning inom Rad2020 kunde
sedan borja utforas pa hosten. Forbundet foljde med processen och forhandlade
med myndigheterna bl.a. om gransdragningen mellan de ovannamnda 6ronmaérkta
tjdnsterna och samma tjanster som senare pa aret kunde utforas inom ramen for
Rad2020 -systemet. Dessutom godkandes tre av forbundets anstdllda som Rad2020
-ekonomiradgivare.

Det med sallskapen gemensamt dgda bolaget Bokféringssdllskapet har engagerat
forbundet i stor utstrickning. Verksamheten i bokféringsbyran i norra Osterbotten
effektiviserades. Verksamheten dar skots numera av tva personer. Under aret ppnades
en ny bokforingsbyrd i Borga. Det blev mojligt i och med att en tidigare bokforare
overldt sina kunder till Bokforingssallskapet. For att skota bokforingarna i Borga an-
stalldes tva personer pa deltid. Praktiskt taget allt arbete med att leda verksamheten
och utbilda personalen skottes av forbundet. Vid sidan av det foljer man hela tiden
med var det skulle finnas mojlighet att utvidga Bokforingsséllskapets verksamhet.

Forbundet forhandlar ocksd om vissa avtal gédllande hela svenska organisationen.
Ar 2017 kan ndmnas avtalet om insamling av uppgifter fér [6nsamhetsbokféringen
(FADN). Forbundet forhandlar ocksd om det for hela organisationen gdllande sam-
arbetsavtalet om utbildningsinsatser med Yrkeshogskolan Novia. Det avtalet beskrivs
mera i detalj i avsnittet Utbildning i denna arsbok.

16



GARANTI!
ALTERNATIV!
FTRAMTID!

Under 2017 introducerades i Rad 2020 -systemet en ny modul, modernisering av gdrden och for-
bdttrande av dess konkurrenskraft, som ger bra mdjlighet till skraddarsydd ekonomisk radgivning.

Pa det nationella planet inom ProAgria -gruppen jobbade man fortfarande med en
omstrukturering av ledningen. Samarbetet ska i ytterligare hogre grad fokuseras kring
tre branschvisa ledningsgrupper, husdjur, vixtodling och foretag. Ledningsgrupper-
nas uppgift ar att lyfta fram fragor som bor utvecklas inom respektive delomrade av
radgivningen, organisera utvecklingsprojekt kring de valda fragorna och férsoka hitta
resurser till dessa projekt. Tanken med dessa ledningsgrupper dr att jambordigt kunna
utveckla ProAgrias verksamhet inom dessa tre elementédra radgivningsomraden.

Forutom att férbundets ordférande och VD sitter i ProAgria —-gruppens styrelse repre-
senterar forbundet ocksa den svenska organisationen i en arbetsgrupp for utveckling
av informationsférvaltningen i ProAgria. Gruppen tar stéllning till alla IT-fragor i
organisationen.

Pa det operativa planet diskuteras ofta svenska organisationens deltagande i finansie-
ringen av utveckling av tjanster, hjadlpmedel (ofta IT-hjalpmedel) och stodfunktioner
i samarbete med finska organisationen. Problematiken dar ar att de hjdlmedel som
utvecklas ofta ar utformade for storre organisationer och darfor blir onodigt kom-
plicerade och dyra for de mindre svenska organisationerna. Inte ar det alltid heller
latt att fa de utvecklade hjalpmedlen pa svenska. Det dr ofta forbundet som far skota
forhandlingarna om dessa fragor. Det var aktuellt dven &r 2017.

Samarbete med andra aktorer

Forbundet representerar organisationen i manga styrelser, forvaltningsorgan, arbets-
grupper o.dyl. Har kan speciellt namnas ledningen av ProAgria -samarbetet (allmdnna
motet, styrelsen, ledningsgruppen), forvaltningsradet och styrelsen for Svenska sma-
bruk och egna hem Ab, Arbetseffektivitetsforeningens delegation, redaktionsradet for
Tradgardsnytt m.m. En komplett forteckning 6ver forbundets representanter i olika
organ finns pa ett annat stdlle i denna arsbok.
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Ar 2017 var det 220 dr sedan rédgivningsverksamheten startade i Finland.

Ar 2017 var det 220 &r sedan radgivningsverksamheten startade i Abo i Finska Hus-
héllningsséllskapets regi. ProAgria uppmarksammade handelsen pa ett flertal olika
satt under aret. Bl.a. ordnades ett jubileumsfesttag i Seingjoki i anslutning till Farmari
-utstdllningen. Forbundets ordférande och direktor deltog i paraden tillsammans med
ndgra styrelsemedlemmar och personal fran sillskapen samt ett stort antal anstéllda
fran de finska ProAgria —centralerna.

* ¥ Foto: Meira-Pia. Lohilovma

e

OSL:s styrelse och SLF:s direktor forbereder sig for jubileumsfesttdget i Seindjoki 16 juni 2017,
pa bilden (frin vinster) Mikael Blomqvist, Robert Lillhonga, Kim Nordling, Hakan Antfolk, Rolf
Syrén och Mats Kdllman. | bakgrunden Susann Rabb och Henrik Pott.
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Samarbetet med producentorganisationen, i synnerhet Svenska lantbruksproducen-
ternas centralférbund, bor ndamnas sarskilt. Det géller framfor allt gemensamma
projekt men ocksa i 6vrigt bistar organisationernas sakkunniga varandra, foreldser
pd varandras tillstallningar, skriver i varandras publikationer och generellt bevakar
varandras intressen. | utbildningssektorn bor speciellt samarbetet med Yrkeshogskolan
Novia namnas och i skogssektorn Finlands skogscentral.

Utlatanden

Bland uppdrag som kan kategoriseras som centralorganisationsfunktioner hor ytterli-
gare att ge utldtande om fragor som har betydelse for organisationen och jordbruket
i Svenskfinland. Arligen kommer det dussintalet begdaran om utldtanden, framst fran
jord- och skogsbruksministeriet. Tyvarr har forbundet endast resurser att besvara en
del av dem. De senaste aren har det narmast begransat sig till fragor som direkt berér
radgivningsorganisationen. Gallande vissa speciellt angeldgna remissutlatanden bidrar
sédllskapen med sin sakkunskap.

Sddana utlatanden gavs inte under ar 2017. Muntligen har dock nagra sddana utlatan-
den getts. Bl.a. kan ndmnas en storre intervju om granskningarna av jordbruksstoden
som jord- och skogsbruksministeriet |4t utfora.

Sdllskapens och forbundets
direktirer trdffas ofta och har
ett gott samarbete. Hdr pd
drsmétet 16.11.2017 frdn
vinster Henrik Lassas (NSL),
Jorgen Grandell (FHS), Kim
Nordling (SLF), Simon Karls-
son (AHHS) och Meira-Pia
Lohiluoma (OSL).
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Utvecklingsarbete

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produktutveckling, foretagsutveckling och lands-
bygdsutveckling. Forbundets utvecklingschefer har ocksa kontinuerligt direkt kontakt
till radgivarna i sallskapen och bistar och handleder dem.

Produktutvecklingen av hjdlpmedel och material for rddgivningsverksamheten sker i
stor utstrackning i samarbete med den finska organisationen inom ramen for ProAgria
-samarbetet. En del av utvecklingsarbetet gallande foretags- och landsbygdsutveckling
sker i form av projekt med extern finansiering. Forbundets insatser i utvecklingsarbetet
fokuserar kring de sektorer inom vilka férbundet har sakkunskap: foretagsekonomi,
energi och tradgérdsproduktion. Fragor i anslutning till bl.a. vaxtodling, husdjurspro-
duktion och ekologisk produktion skots i samarbete med séllskapen.

Foretagsekonomi

Forbundets arbete med att utveckla ekonomiradgivningen samt hjalpmedel och mate-
rial for verksamheten skots av utvecklingschefen for ekonomi och delvis av direktoren.
Arbetet sker i hog utstrackning i samarbete med den finska organisationen.

Under 2017 introducerades i Rad 2020 -systemet en ny modul. Den nya radgivnings-
modulen, modernisering av garden och forbattrande av dess konkurrenskraft (fran
augusti 2017), ger bra mojlighet till skraddarsydd ekonomisk radgivning. Pa férbundet
godkdndes 3 av personalen som auktoriserade radgivare till den nya modulen.

| och med den nya radgivningsmodulen kan jordbrukaren fa t.ex. radgivning om
generationsvaxling och forutsattningar att ta over garden, finansiering, likviditetsbe-
démning, stodvillkor eller radgivning om bolagisering av gardar eller ocksa sarskilda
konsultationer i skattefragor (inte skattebokforing eller deklarationer). Att lagga sig
in i det nya systemet tog en del tid for utvecklingschefen. Det gdllde saval att delta i
utbildningar kring amnet ordnade av Landsbygdsverket som att arrangera utbildning
for ekonomiradgivarna.

| samarbete med ProAgria arbetar ekonomiutvecklingschefen med utveckling av hjlp-
medel som anvands for foretagsstyrning i foretagen pa landsbygden. Utvecklingen av
tjansterna dr kontinuerlig. Under de senaste aren har mycket kretsat kring internetba-
serade it-tjanster och program som t.ex. WebWakka. Under ar 2017 fortsatte projektet
med att utveckla ett nationellt, enhetligt koncept for bokforingsbyraverksamhet med
speciell fokus pa elektroniska tjanster.

Stora investeringar pa mjolksektorn innebér risktagning. Ekonomiutvecklingschefen
har, som medlem i en styrgrupp, deltagit i utvecklingen av ett |I6nsamhetsberak-
ningshjalpmedel for ladugardsinvesteringar dar man dven beaktar riskfaktorerna.
Naturresursinstitutet Luke ansvarar for det utvecklingsarbetet och projektet pagick
till medlet av 2017.

Forbundet jobbar ocksd med organisationens it-program genom att delta i den gene-
rella utvecklingen av programmen och att uppratthalla de svensksprakiga program-
men. Detta giller speciellt Likwi- och Wakka-programmen. Under 2017 fortsatte
utvecklingen av WebWakka och utvecklingschefen deltog i en av ProAgria tillsatt
utvecklingsgrupp, som hade som uppgift att utvardera och utveckla programmet. |
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»" GREPPA

MARKNADEN

Likwi-programmet skedde inga storre forandringar, men namnas kan att man inom
kort paborjar arbetet med en total fornyelse av programmet.

Den officiella Ionsamhetsbokforingen ska félja EU:s motsvarande system (FADN, Farm
accountancy data network). For att overvaka detta finns en kommission (nationella
kommissionen for informationssystemet for jordbruksforetagens redovisningsuppgif-
ter), i vilken SLF:s utvecklingschef ar medlem. Kommissionen har bl.a. som uppgift
att faststalla kriterierna for valet av gardar till bokforingssystemet samt att folja med
bokforingsverksamheten och gora forbattringsforslag. Radgivningen spelar en stor roll
i bokforingsverksamheten eftersom bokforingsuppgifterna avhamtas fran gardarna
och matas in i Naturresursinstitutets (Luke) system av lantbruks- och hushallnings-
sdllskapens radgivare. En markering om lonsamhetsbokféringens viktighet och behovet
av att rekrytera nya gardar upptogs dessutom i resultatavtalet for 2018.

Att folja med marknaden och forsoka lara sig hur den fungerar har blivit allt viktigare
for jordbrukaren. Utvecklingschefen jobbade mycket med fragor kring marknaderna
under aret. | huvudsak skottes arbetet inom ramen for projektet, Greppa marknaden -
marknadskunskap, samarbete och nytinkande for en lonsam véxtodling. Projektet pagar annu
ar 2018.

Malet med projektet ar att jordbrukarna ska lara sig att folja med marknaden och
anvdnda de nya marknads- och forsdljningsinstrument som numera finns att tillga
samt att gora upp forsdljningsstrategier for den egna garden. Som en foljd av de stora
prisvariationerna pa saval spannmal som handelsgodsel har projektet fatt speciellt
positiv respons bland deltagarna. Projektet beskrivs mera i detalj pa ett annat stélle
i arsboken.

Bolagisering av lantbruk har blivit allt vanligare inom jordbruksnaringen. | slutet av
2017 skedde en stor fordandring i villkoren for bolagisering i och med att 6verlatelse-
skatten pa fastigheter slopades vid bolagiseringar av jordbruk. Detta 6kade ytterligare
pd intresset och behovet av bolagiseringsradgivning. Det har markts tydligt s& att
antalet kontakttagningar fran jordbrukare som funderar pé aktiebolag har 6kat och
har ocksa genererat flera fakturerbara kunduppdrag. Telefonradgivningen kring dessa
fragor dr ratt omfattande. Generellt kan man dock konstatera att det ur kundens
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synvinkel ofta finns ndgon sddan nackdel med aktiebolagsformen som ar sa vasentlig
att en bolagisering inte |onar sig att forverkliga.

Radgivningen i anslutning till investeringar och generationsvaxlingsfragor pa lands-
bygdsforetag ar ocksa ett fortgaende utvecklingsomrade dér utvecklingschefen jobbar
i samarbete med de lokala rddgivarna och andra aktorer. Fragor kring arrende- och
markpriser debatterades ocksa aktivt under aret.

SLF foljer kontinuerligt upp jordbrukets I6nsamhet i olika sektorer. Arligen uppdateras
de vanligaste djurslagens och vaxternas tackningsbidrags- och produktionskostnads-
kalkyler vilka publiceras i lantbrukskalendern.

Av ekonomisektorns utvecklingsarbete kan ytterligare ndmnas direkta utvecklings-
uppdrag for enskilda gardar. Manga utredningar har gillt bolagisering av nagon
del av verksamheten pa landsbygdsforetagen. Utveckling av bokforings- och dekla-
rationstjdanster har ocksa tagit mycket tid i ansprak. Det har skett inom ramen for
bokforingsbolaget Bokforingssallskapet. Speciellt kan namnas att man i november
2017 6ppnade en ny byrd i Borgd med tva anstéllda. Forbundets utvecklingschef for
ekonomi ar verkstdllande direktor for bolaget.

Energi
Energirddgivningen omfattar tre uppgiftsomraden:

- att gora upp gards- och foretagsspecifika energiplaner

- utvecklingsarbete, bl.a. att utveckla radgivningshjalpmedel och medverka till
introducerandet av nya energilosningar ute pa gardarna

- att erbjuda information och utbildning inom energisektorn.

Forgasningsanldggning som omvandlar kolmonoxid, koldioxid och vétgas till metan.
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Uppgorandet av individuella energiplaner for intresserade gardar och Gvriga foretag
fortsatte. Odlarnas medvetenhet om mojligheterna att fa tillgang till energiradgivning
inom Rad 2020 -systemet 6kade under aret. For att fa utfora energirddgivning enligt
Rad 2020 -systemet bor radgivaren vara godkand av Landsbygdsverket Mavi. Forbundets
energiradgivare ar auktoriserad Rad 2020 -energiradgivare med hela Svenskfinland som
verksamhetsomrade. Sammanlagt gjordes ett tjugotal Rad 2020 -uppdrag under aret.

Aven négra storre foretagsspecifika uppdrag gjordes under dret, bl.a. en mer omfattan-
de utredning géllande biogasproduktion i Lojotrakten framst utgdende fran ensilage.

Under 2017 fortsatte samarbetet Qvidja kraft och forskarna som utvecklat en metod
for omvandling av kolmonoxid, koldioxid och vétgas till metan. Den under ar 2016
planerade enkelt stallbara férgasningsanlaggningen omfattande gasgenerator, gasky-
lare och metallfilter samt logikstyrning byggdes och levererades under 2017. Dessutom
slutfordes byggandet av en fullt automatiserad forgasningscontainer fér samma kunds
rakning. Den enkelt stdllbara forgasanlaggningen visade sig fungera val och producera
enren gas. Anldggningen har korts med syrgas i stallet for luft vilket medger produktion
av en gas med fordubblat varmeviarde. Den producerade gasen visade sig vl fungera
I metaniseringsprocessen. Smaskalig gaskonversion har vid skrivande stund pagatt
utan avbrott i flera manader.

Inom energisektorn finns ett kontinuerligt samarbete med framst finsksprakiga ener-
giradgivare kring kunduppdragen, utvecklandet av energirddgivningens arbetsmetoder
och handledning av radgivare. Under aret 6verlamnades nagra mer kravande kund-
uppdrag fran finsksprakiga sallskap till SLF:s energirddgivare.

Under ar 2017 har SLF:s eget rakneverktyg vidareutvecklats enligt behov. Rakneverk-
tyget dr i sin helhet tvasprakigt och kan anvandas for en mangfald av olika energire-
laterade berakningar. Delar av rakneverktyget anvands av flera radgivare inom den
finsksprakiga organisationen.

Utbildnings- och foreldsningsverksamheten fortsatte under 2017 i samma omfattning
som tidigare. Likasa arrangerandet av olika studieresor med energitema. Under hosten
besoktes Agritechnika i Hannover, i samband med resan gjordes dessutom besok pa
ett flertal foretag och gdrdar med intressanta energilosningar. SLF:s energiradgivare
fungerade tillsammans med en energiradgivare fran ProAgria Etela-Suomi som resans
arrangor och tolk.

Tradgard

Aret 2017 har varit utmanande for producenterna vilket ocksa avspeglas i efterfragan pa
utvecklingstjanster. Via Rad 2020 -systemet har det dock varit mojligt for producenten
att fa subventionerad radgivning. SLF:s utvecklingschef for tradgérd ar kvalificerad
Rad 2020 -radgivare inom ekologisk produktion. Under aret blev utvecklingschefen
dven kvalificerad inom den nya Rad 2020 -modulen konkurrenskraft. Den direkta
kundradgivningen har framst varit subventionerad Rad 2020 -radgivning. Uppdragen
har fokuserat pa rad géllande 6vergang till ekologisk produktion eller att starta helt
och hallet ny tridgardsodling. Aven né&gra andra direkta kunduppdrag har férekom-
mit under aret.

23



Till de lokala radgivningsorganisationerna och olika samarbetsparter har SLF:s trad-
gardsutvecklingschef erbjudit kompletterande kunskaper. Konsultation har erbjudits
t.ex. i form av olika kalkyler, direkt till radgivare, i workshoppar, pa kurser och som
medlem i olika styr- och arbetsgrupper. Utvecklingschefen sitter bl.a. i styrgruppen for
VoPu -projektet (Voimaa puutarhayritysten kehittamiseen, Krafttag i utvecklandet av
tradgardsforetagen). SLF:s utvecklingschef for tradgard medverkar ocksa i Vaxtskydds-
sallskapets tradgardssektion samt i redaktionsradet for Tradgardsnytt.

Arbetet med att utveckla tradgardsradgivningen gor utvecklingschefen i samarbete med
ProAgria Keskusten Liitto. Forbundets tradgardsutvecklingschef sitter fran tidigare bl.a.
med i en arbetsgrupp med uppgift att produktifiera tradgardsradgivningstjansterna.

SLF:s tradgardsutvecklingschef har aktivt foljt med upptakten i olika projekt som fi-
nansierats via landsbygdsprogrammet. Férhandlingar har forts med olika aktorer om
samarbete kring utvecklingsfragor, konkreta resultat kan lasas i avsnittet om projekt.

Utvecklingschefen forhandlar dven arligen om avtal om insamling av preliminér skor-
destatistik med enheten for statistiktjanster vid Naturresursinstitutet Luke.

En langre sjukskrivning forsvarade i nagon man tradgardsutvecklingschefens verksam-
het under éret

Projekt

En del av SLF:s utvecklingsarbete (foretagsutveckling, landsbygdsutveckling) har tra-
ditionellt utforts som separata projekt med extern finansiering.

SLF:s projektverksamhet ar 2017 var omfattande. Efter paus i projektfinansieringen
ar 2015 beroende pa byte av EU:s programperiod och problem pa myndighetssidan
ar 2016 inbegripande fordrojningar med utbetalningsbesluten och tekniska svarig-
heter med myndigheternas IT-system, det sd kallade Hyrra-programmet, forlopte
verksamheten ar 2017 smidigt. | och med att myndigheternas utbetalningsbeslut
dven gjordes i rimlig takt uppstod inte storre problem med den forhandsfinansiering
som projekten innebar.

Greppa Marknaden

Greppa Marknaden -projektets huvudsakliga malsattning dr att fa jordbrukaren att satta
fokus pa sin forsdljning. Detta sker genom att hoja jordbrukarnas marknadskannedom,
utbilda jordbrukarna i konsten att kopa och silja. En viktig del &r att kanna till sina
kostnader. Jordbrukaren maste ocksa lara sig att producera det som képarna vill ha,
alternativa odlingsgrodor. Att utveckla samarbete mellan odlare kring fragor som t.ex.
spannmalsexport eller fornodenhetsinkop dr en av malsattningarna.

Projektets genomférdes planenligt under 2017. De olika tillfallena var i regel mycket
val besokta och under aret hade man totalt 638 deltagare. | genomsnitt deltog mellan
20-70 personer pa de enskilda forelasningarna.

Den 18 januari ordnades den forsta tillstallningen under rubriken ”Greppa arren-

demarknaden samt aktuellt om nya skordeforsakringar”. Som foreldsare hade man
experter fran OP-gruppen och LokalTapiola.
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Fdltvandring inom Greppa Marknaden -projektet.

Greppa Marknaden filtvandringar ordnades under vaxtperioden vid 6 olika tillfallen.
Tillfallena drogs av séllskapets vaxtodlingsradgivare. De var vélbesokta och uppskat-
tade av odlarna, allt som allt deltog 170 odlare. Man bekantade sig med odlingar
i praktiken och diskuterade dven marknadslaget. Samtidigt passade man pa att ta
upp olika praktiskt vaxtskyddsfragor med mera. Pa tillfiallena medverkar dven K-
lantbruksaffarerna i vastra- respektive 6stra Nyland.

Under Vastankvarn faltdag deltog Greppa Marknaden -projektet genom att arrangera
ett seminarium som pagick hela dagen med olika expertforeldsare. Seminariet gick
under namnet Viljamarkkinat haltuun (Greppa spannmalsmarknaden) bl.a. foreldsare
fran Sverige medverkade. Mikael Jeppsson som ar chef fér spannmalsenheten pa
Lantmannen foreldste med rubriken ”Spannmalsmarknaden i Ostersjéregionen 2017”.
Forelasningarna holls bade pa svenska och engelska.

Den 29.11-1.12 ordnade projektet en seminariekryssning med digert program pa
baten och dven gardsbesok och foretagsbesok i Stockholmsregionen. | seminariet
deltog 84 deltagare under tva dagar. Som expertforelasare hade man bl.a. Torbjorn
lwarson, ravarumarknadsexpert fran Svenska Commodities. P4 seminariet introdu-
cerades dven en av projektet utvecklad Excel-tillampning som anvands som hjalp for
gardens beslutsfattande kring spannmalsforsaljning. Hjalpmedlet vackte stort intresse
bland deltagarna.

Angdende beframjandet av spannmalsexporten deltog man aktivt i att planera och
verkstélla utvecklande av olika exportkoncept. Erfarenheten och kunskapen som detta
medférde kommer att utnyttjas vidare nar man utvecklar olika modeller fér spannmals-
exporten. | projektet gjordes tva utredningar Selvitys viljanviennin viljelijdvetoisesta kehittdmi-
sestd (Utveckling av odlardriven spannmalsexport) och Satamaselvitys Lénsi- ja Itduusimaa
(Utredning om spannmélshamn i Vistra och Ostra Nyland). Exportutredningen finns
publicerad pa projektets hemsida (www.slf.fi/projekt/greppa-marknaden).
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Bild: Fredrik Ek

Genomskdrning av mobil anldggning som producerar gengas av flis.

Projektet ar ett samarbete mellan SLF, som administrerar projektet, Svenska lant-
bruksproducenternas centralférbund, Nylands Svenska Lantbrukssallskap och Ny-
lands svenska producentférbund. Nylands NTM-central finansierar projektet. Aven
Finlandssvenska Jordfonden vid Svenska smabruk och egna hem deltar i finansieringen.
Information om projektet och det material som har behandlats pa odlartraffarna och
seminarierna finns att tillgd pa projektets hemsidor (www.slf.fi = projekt).

Gengas ersitter brdnnolja

Under flera ar har en mélsattning varit att ta fram en ny teknisk I6sning som mojliggor
ersdttande av brannolja med forgasat trd vid bland annat spannmalstorkning. Har ar
det fraga om att vidareutveckla den prototyp av mobil anldggning som producerar (gen)gas
av flis som byggdes under 2014 som ett samarbete mellan SLF, Naturresursinstitutet
(Luke) samt Fiskarsin Voima. En projektansokan for det andamalet lamnades in till
NTM-centralen i slutet av 2015.

Arbetet med att fora tekniken vidare mot kommersialisering fortsatte med planering
och pabérjat byggande under 2016. Under 2017 byggdes en fullskalig och helt auto-
matiserad forgasningsanldggning. Byggandet i sig gjordes utanfor projektets ramar
men pa bas av forsok, erfarenheter och planeringsarbete som delvis gjorts inom ramen
for projektet.

Anlaggningen som byggdes automatiserades fullt ut s att anvandaren kan starta an-
laggningen med ett tryck pa styrenhetens skarm. Anlaggningen forser sig automatiskt
med bransle och gor sig av med askan, kyler och filtrerar gasen samt foljer upp och
reglerar kontinuerligt ett stort antal processparametrar.

Detta utvecklingsprojekt har ett flertal gdnger natt 6ver den nationella nyhetstroskeln

i flera medier och har ndmnts som exempel pa fortraffliga projekt pa olika utbild-
ningstillfallen.
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Some - hot eller méjlighet?

Malsattningen med projektet Some — hot eller majlighet? var att utreda anvandnings-
graden av digitala marknadsforingshjalpmedel och sociala medier bland nylandska
producenter. Man ville dven kartlagga utvecklingsbehoven, hindren och utmaningarna
i anvdandningen av dessa verktyg samt med vilka metoder man bast kunde tillfreds-
stdlla utvecklingsbehoven.

Via en enkdtundersokning och fordjupande intervjuer kunde man konstatera att an-
vandningsgraden, utvecklingsbehoven och kompetensen ar mycket varierande bland
producenterna. | allmanhet upplevdes anviandningen av sociala medier att vara latt,
men utmaningarna lag i att fa effektivitet i verksamheten och att det upplevdes svart
att gora beslut om vilka medier det |6nar sig att anvdanda och hur man ska mata re-
sultaten pa marknadsféringsinsatserna. Utgdende fran dessa erfarenheter byggdes det
upp ett nytt utbildningsprojekt i detta temaomrade (se Bli en #digiodlare).

Projektet forverkligades i samarbete med ProAgria Keskusten Liitto och finansierades
av Nylands NTM-Central fran programmet for utveckling av landsbygden i Fastlands-
finland 2014-2020. Projektet slutférdes under varen 2017.

Bli en #digiodlare

Pa basis av resultaten i enkdatundersckningen i Some - hot eller mgojlighet? —projektet
utarbetades under hosten 2016 ett nytt tva-arigt utbildningsprojekt, Bli en #digiodlare.
Malsattningen med det projektet ar att utbilda nylandska producenterna och andra
livsmedelsrelaterade foretagare i marknadsféring och kommunikation med fokus
pa some-verktyg samt digital marknadsféring och forsaljning. Utbildningsarbetet
paborjades varen 2017.

Projektets malsattning ar att 6ka kunnandet i anknytning till marknadsforing och kom-
munikation, speciellt inom delomradena for some-verktyg, digital marknadsféring och
forsaljning. Malgruppen &r nylandska producenter, foradlare av lantbruksprodukter,

[
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Niklas Maisi och Oskari Virtanen frdn Mediafarmi Oy leder en Digiodlare-utbildning pd Sannds
gdrd i Borgd hosten 2017,
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sma och medelstora foretag som bedriver butiksverksamhet samt den har branschens
projektarbetare, radgivare och utvecklare av landsbygdsomraden.

| praktiken ordnades sammanlagt 6 utbildningsdagar med olika teman i anknytning
till digital marknadskommunikation, hantering avsome-verktyg samt utveckling av af-
farsverksamhet med hjalp av digitala verktyg. Under utbildningsdagarna behandlades
bl.a. den elektroniska marknadsféringens mojligheter, webbshop, Facebook, Twitter,
Instagram, bloggar och sékmotoroptimering. Utbildningsdagar ordnas skilt for ny-
borjare och langre hunna. Projektet har tagits emot med positiv respons fran fltet.
Flera landsbygdsforetagare har intresse for och behov av att utveckla sina kunskaper
inom digital marknadsféring.

Projektet erbjuder ocksa personlig handledning i smagrupper. Det kan t.ex. vara
fraga om handledning i att uppdatera olika sociala kanaler, att 6ppna sddan anvan-
darkonton som behovs, att ta i bruk nya sociala kanaler och att analysera den egna
synligheten i de olika sociala kanalerna.

Projektet ar ett samarbete mellan SLF, som administrerar projektet, ProAgria Keskus-
ten Liitto och Mediafarmi Ab. Nylands NTM-central finansierar projektet. Pa SLF:s
hemsidor finns det mera information om projektet (www.slf.fi = projekt).

Plan B - matens nya rutt - en ny virdekedja fér nirmat

Malsattningen med projektet Plan B — matens nya rutt — en ny virdekedja for ndrmat &r att
utreda intresset och mojligheterna till en innovativ virdekedja i direktférsaljningen av
olika typer av nylandska primarprodukter och smaskaligt vidareforadlade livsmedels-
produkter (lantbruks- och tradgardsprodukter, fisk, viltprodukter etc.) fran flera
producenter. Meningen dr ocksa att utvardera hur olika slags produkter lampar sig
for direktforsaljning och vad det krdvs av en gemensam logistik och vardekedja for
att det ska ga att hantera och tillampa pa olika produkter.

En modell av nya forséljningskanaler som projektets workshoppar dryftade var FoodHub
-modellen som man tyckte att borde testat i praktiken. Det forverkligades i ett nytt projekt
som startade hosten 2017 (se Nylands Mat - FoodHub -projektet nedan).

Projektet Plan B som slutférdes varen 2017, forverkligades i samarbete med Nylands
Svenska Lantbrukssallskap och Svenska lantbruksproducenternas centralforbund och
finansierades av Nylands NTM-Central fran programmet for utveckling av landsbygden
i Fastlandsfinland 2014-2020.

Nylands mat - Foodhub

Nylands mat som &r Finlands férsta Foodhub ar en ny modell for insamling, marknads-
foring och distribution av narmat som testas via ett pilotprojekt. Projektet som gar under
namnet Foodhub har fatt finansiering av Jubileumsfonden for Finlands sjalvstandighet
SITRA och drivs gemensamt av SLF, SLC och Hertonds matandelslag.

Digitaliseringen mojliggor nya satt for narmatsmarknader. Genom projektet och
Foodhub-modellen vill projektagarna skapa en fungerande narmatsmarknad. Digi-
taliseringen mojliggoér nya satt for konsumenter och producenter att handla direkt
med varandra. Avsikten dr att i framtiden grunda ett gemensamt foretag dar bade
producenter och konsumenter finns med som &gare.
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Modellen gar ut pa att konsumenterna bestaller 6nskade produkter som sedan pro-
ducenten levererar till ett fast utdelningsstélle, en container forsedd med ett smartlas.
Konsumenten kan déarefter nar som helst efter att betalningen ar gjord avhamta de
bestillda produkterna eftersom man kommer in i containern med specifika koder.

Fran och med hosten 2017 pégick pilotprojektets forsta fas vars malsattning var att
fa med omkring 50 konsumenter fran Hertondsomradet eftersom utdelningen till
en borjan sker i Hertonds. Ca tio producenter deltog i projektet under hosten och
vintern 2018. Produktsortimentet bestod i hog grad av ekologiskt odlade produkter
(spannmalsprodukter, sallat, orter, gronsaker, rotfrukter och notkott) men ocksa
konventionellt producerade produkter fanns i sortimentet (gronsaker, majs, applen,
honung och bageriprodukter).

Malet ar att pilotskedet, som tar slut varen 2018, ska Gvergd i ett optionsar varvid
antalet deltagande producenter och konsumenter ska oka vdsentligt. Antalet ut-
delningsstéllen ska ocksa vaxa. Samtidigt ska verksamheten bli mindre beroende av
projektfinansiering.
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Utbildning

Forbundets utbildning omfattar utbildning for organisationens personal, fortbildning
av jordbrukare och utbildning vid laroinrattningar, i forsta hand for agrologstude-
rande. | det har avsnittet berors ocksa SLF-personalens egen fortutbildning i korthet

Radgivarutbildning

De numera vartannat ar aterkommande Radgivardagarna dér alla finlandssvenska rad-
givare ssmmankommer for tvadagars utbildning och social samvaro halls inte udda ar,
saledes inte heller & 2017. Malet &r att de i normal ordning ska hallas hosten 2018.

Ekonomradgivarna samlades daremot i borjan av aret till ett utbildningstillfalle kring
aktuella fragor gallande lantbruksbokfoéring och beskattning i Bennas. | november
samlades man for utbildningsdagar i Helsingfors, forsta dagen pa Nylands Svenska
Lantbruksséllskaps kontor och andra dagen kombinerat med kryssning och 6vernatt-
ning pa Tallinnfdrjan. Totalt deltog den forsta dagen 16 radgivare eller sakkunniga
inom ekonomi. Aven Bokforingssillskapets personal deltog. Den forsta dagen hade
man foreldsningar under rubrikerna WebWakka-programmets nuldge och utveck-
lingsatgarder, aktuella ekonomiradgivningsfragor, Likwi-programmet och Rad 2020
ekonomiradgivningen. Under andra dagen behandlades fragor kring Bokforingssall-
skapets verksamhet samt bolagisering av lantbruk.

Inom energisektorn har forbundet ocksa jobbat med fortutbildning for radgivare. Det
har framst gallt forelasningar vid flera seminarietillfdllen runtom i landet. Eftersom
det inte finns andra svenska energiradgivare i landet dar malgruppen har de finska
radgivarna. Undervaren 2017 hélls ett utbildningstillfille gallande termisk forgasning
och biogas for skogscentralernas radgivare.

Utbildning av jordbrukare

Utbildningstillfallen riktade mot jordbrukare ar en viktig del av forbundets verksam-
het. Speciellti fragor gdllande landsbygdsforetagens foretagsledning och ekonomiska
fragor. Sarskilt kan man notera det kontinuerligt dterkommande intresset for infor-
mation om beskattning och IT-bokforing. | 6vrigt kan ndmnas férelasningar om bo-
lagsformer, spannmalsmarknaden och -priser, arrende och markpriser, ekonomiska
berakningar pa gardsniva etc. Kurserna arrangerades i huvudsak av laroinrattningar,
producentorganisationer och banker. Aven kortare seminariepresentationer hélls bl.a.
pa temadagar som arrangerades av banker etc.

Ekonomiutvecklingschefen ansvarade for en del av kursen Kéttgardens ekonomi och
ledning som ér ett utbildningsprojekt for jordbrukare som ordnas av Vasa Universi-
tet. Under hosten 2017 ordnades en kursdag under rubriken Kottgdrdens riskanalys och
riskhantering.

Under december (och delvis januari 2018) ordnade forbundet i samarbete med Mtech
Digital Solutions (f.d. Lantbrukets Datacentral) och lantbruks- och hushallningssall-
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skapen en omfattande turné i Svensk-Finland var man holl skolningstillfallen for jord-
brukare kring anvandandet av det webbaserade bokféringsprogrammet WebWakka.
Tillfallen holls i Jakobstad, Vasa, Narpes, Mariehamn (2ggr), Ekenas och Borga och
de var mycket vdlbesckta. Ekonomiutvecklingschefen och direktoren fungerade som
forelasare.

Under éret holls aven andra foreldsningar for jordbrukare, bl.a. kan namnas tva tillfal-
len kring odlingsmetoder och —ekonomi vid odling av ren havre.

Inom energisektorn fanns det stor efterfrdgan pa utbildning for jordbrukare. Sam-
manlagt har energiradgivaren hallit ett tiotal forelasningar runtom i landet om aktuella
energiteman som vdrmeldsningar, energiinbesparing pa gardar, forgasning av trd,
biogasproduktion och om alternativa |6sningar fér spannmalstorkning. Foredrag har
hallits pa svenska och finska.

Utvecklingschefen for tradgard holl forelasningar om ekologisk tradgardsproduktion
pd en grundkurs for jordbrukare som vill etablera sig som ekologiska odlare. Kursen
arrangerades av ProAgria Eteld-Suomi. Foreldsningar om samarbete bland produ-
center, nya affirsmodeller och mojligheten att anvianda Facebook och YouTube i
marknadsfoéringen var ocksd pa agendan. Manga utbildningstillfallen sker inom ramen
for utvecklingsprojekt.

Utbildning vid laroinrattningar

Forbundet och sédllskapen ar aktivt med i agrologutbildningen i samarbete med Yrkes-
hogskolan Novia. Utbildningen sker inom ramen for ett ramavtal dar man har kommit
overens om spelreglerna for denna utbildning. Detta avtal férnyades under ar 2016
och galler nu lasaren 2016/2017 - 2017/2018. Tanken med &verenskommelsen ar
att alla sillskap och forbundet ska folja de allmanna principerna i avtalet men var
och en kommer separat 6verens med skolan om undervisningens amne och innehall.
Sélunda har férbundet dven gjort upp ett separat samarbetsavtal med Yrkeshogskolan
Novia for lasdret 2017/2018.

Under ar 2017 hade utvecklingschefen i ekonomi hand om en del av den férdjupande
ekonomiundervisningen for svensksprakiga agrologstuderande. Detta inkluderar ocksa
handledning av examensarbeten.

For radgivningen och speciellt ekonomiradgivningen ar samarbetet med yrkeshog-
skolan av stor betydelse eftersom man hdrigenom pa ett positivt satt kan inverka pa
utbudet avkompetenta agrologer for arbetsuppgifter inom sektorn. Dessutom har en
undervisning med hog standard dven en positiv effekt pa den ekonomiska kunskapen
bland de nya landsbygdsforetagarna.

Undervisningen vid Yrkeshogskolan Novia skots i stor utstrackning av utvecklingsche-
fen i ekonomi men aven utvecklingschefen i tradgardsproduktion, energiradgivaren
och direktoren haller foreldsningar. Forbundet brukar ocksa fa mojlighet att beratta
om radgivningsorganisationen och verksamheten for nya agrologstuderanden pa ett
arligen aterkommande seminarium.
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WordPress-utbildning under ledning av lisakki Pirild fran Piuha IT-koulutus.

Namnas kan ytterligare att savdl forbundets energiradgivare som tradgardsutveck-
lingschefen aven har hallit nagra lektioner fér gymnasie-elever. Pa agendan stod bl.a.
presentation av vattenkraftverk och andra energiformer samt jordbruket och livsmedels-
produktionen i allmdnhet med tyngdpunkt pa hallbar utveckling.

Personalutbildning

Kontinuerlig fortutbildning ar en forutséttning for en hog sakkunskap. Forbundets per-
sonal deltar saledes arligen i ett flertal utbildningstillfallen. Manga av dem ar ordnade
av ProAgria Keskusten Liitto och jord- och skogsbruksministeriet men aven kurser,
seminarier, temadagar och exkursioner ordnade av andra aktorer ryms med.

Under ar 2017 deltog de olika utvecklingscheferna i seminarier och kurser med varie-
rande teman. Seminarierna handlade bl.a. om basta praxis gillande internationellt
utbyte i utvecklingsprojekt, Rad 2020 -systemet, bioekonomiutbildningen, olika en-
ergirelaterade teman. Dessutom har utvecklingscheferna deltagit i olika fortbildnings-
kurser och -forelasningar, bl.a. utbildningsdagar for ekonomi-, energi-, tradgards- och
ekoradgivare, fortutbildning om aktuella frilandsodlingsfragor, bolagiseringsfragor,
beskattning, I6nsamhetsbokforing (FADN) lantbruksstéd, investeringsstod, EU:s
dataskyddsforordning, arbetssakerhetsutbildning m.m.

Energiradgivaren har i egenskap av delarrangor och tolk deltagit i en studieresa till

Tyskland, (Agritechnika i Hannover). | studieresan ingick ocksa energirelaterade besck
pa gardar och i foretag.

32



Information och publikationer

Svensk information &r viktigt och darfor stravar SLF till att vara aktiv i den sektorn.
En satsning ar att ge ut bocker i publikationsserien Forskning for framdt nar det finns
material som lampar sig for Gversittning och utgivning i serien. For utgivningen av
publikationer beviljar Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden vid Svenska smabruk och
egna hem ett finansiellt understod.

Skriften Vixtskydd for dkergrodor 2017 utgavs pa varen sdsom planerat. Vaxtskyddsbo-
ken utnyttjas i den véxtskyddsutbildning som sallskapen arrangerar inom ramen for
lantbrukets miljoersattning. Malet ar att boken skall ges ut pa svenska arligen. Pa
hosten paborjades Gversattningen av boken Hdll dkern i skick och den utgavs vintern
2017/2018 i Forskning for framdt-serien.

Lantbrukskalendern drvolymmassigt forbundets storsta produkt. Lantbrukskalender 2018
utgavs i normal ordning i manadsskiftet oktober-november. Rubriken for temadelen
var Fdnggrodor. Avsnittet behandlade bl.a. vad man avser med fanggrodor, exempel pa
val av bottengroda for spannmal, fromangd och froblandningar, etablering av fang-
grodan t.ex. sddd efter den egentliga grodan. | temadelen ingick ocksa vaxtskydd och
fanggrodans inverkan pa vaxtsjukdomar. Kalenderns omfattande faktadel innehaller
i 6vrigt matnyttig information om det mesta som &r aktuellt i jordbruket. Forbundets
hela personal medverkar med att skriva artiklar eller samla material till det.

| samband med kalendern lanserades hosten 2017 ocksa kalenderns faktadel i elek-
tronisk form som en e-bok. Med hjilp av e-boken kan man bladdra i faktadelen med
sin egen smarttelefon eller pekplatta. E-boken saldes bade som separat produkt och
som ett paket med den tryckta kalendern. Infor lanseringen av e-publikationen och

Lantbrukskalender 2018 och reklamflyern.
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Lantbrukskalenderns elektroniska faktapublikation som den ser ut i desktopmiljo.

for att kunna betjana kunder smidigare tillférdes webbshopen ett nytt alternativ for
betalning, dvs. med natbankskoder.

Kalendern, e-boken och applikationerna SLF Tank och SLF Utsdde marknadsfordes bl.a.
pawebben, via Agrolink och med ett antal tidningsannonser. Kalendern marknadsfors
speciellt till blivande jordbrukare bl.a. i samarbete med SLC sa att alla SLC-medlemmar
som Overtar hemgarden far en kalender hemskickad och i samarbete med Yrkeshog-
skolan Novia och Helsingfors Universitet sd att forsta arets lantbruksstuderande far
en kalender nar de inleder sina studier

Pa forbundets webbplats finns information om innehallet i den aktuella kalendern
med bl.a. en del smakprov. Dar kan man ocksa lasa samtliga temaavsnitt fran tidigare
kalendrar samt ge respons. Pd webbplatsen finns ocksa annat informationsmaterial,
bl.a. publikationerna Arbetarskydd vid byggprojekt pd lantgdrdar och Sparsam traktorkorning
och allt material som producerats i projektet Greppa Marknaden samt studiemate-
rial om ekologisk produktion. Aven annat material finns p4 hemsidorna, t.ex. en del
videosnuttar fran forelasningar som de olika projekten har héllit.

Forbundets anstallda medverkar i eller skriver fackartiklar till olika tidningar. Den mest
synliga ar den arligen aterkommande artikeln med rad infér skattedeklarationen som
publiceras i LoA-bilagan. Det ar en langvarig tradition som stracker sig oavbrutet
anda till 1980-talet. Artikeln efterfragas och lases av framfor allt de jordbrukare som
gor sin deklaration sjalv.

Verksamheten i forbundets projekt intresserar i allmanhet olika media. Namnas kan
att FoodHub-pilotprojektet behandlades saval pa Yle som i Maaseudun Tulevaisuus
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och Hufvudstadsbladet. Sa gott som alla projekt har dessutom under dret hanterats
i olika sammanhang i Landsbygdens Folk.

Forbundet deltar aven i en del massor och utstallningar. Greppa Marknaden -projektet
hade ett stort uppslaget seminarium pa Faltdagen i Ingd. Foreldsningarna darifran
behandlades sévél pa Yle som i lantbrukets branschtidningar. Bli en #digiodlare -pro-
jektet presenterades vid en monter pa Nylandsk Bondedag.

SLF tillhandahaller ocksa material som sallskapen och jordbrukare behover i sin verk-
samhet. Det ar bl.a. fragan om blanketter for test av vaxtskyddssprutor, kontobok for
manuell bokforing, skiftesanteckningar m.m.

Forbundet erbjuder ocksa oversittning av lantbruksrelaterade texter. Under 2017
skottes manga oversattningsuppdrag for Mtech Digital Solutions (f.d. Lantbrukets
Datacentral), de flesta i anknytning till programvaror (bl.a. WebWakka, WebWisu,
molkproduktionsuppféljningen, Min Gard-tjansten). Diverse bruksanvisningar och
webbtexter 6versattes ocksa. Dessutom sysselsatte bl.a. foljande 6versattningar under
aret 2017:

- Kundbreyv, prislistor och blanketter (Eurofins Markkarteringstjanst)

- Produktkatalog (Malmgéard Riistasiemen)

- Informationsmaterial och webbenkat (Nylands mat-Foodhub -projektet)
- Infobrev (ProAgria Keskusten Liitto)

Oversittningarna skéts i huvudsak av informatéren. | man av méjlighet bistar dven
forbundets 6vriga personal i Gversattningsarbetet.

Informatoren skoter om uppdateringarna pa SLF:s webb- och Facebook-sidor, Bok-
foringssallskapets webbsidor och skoter leveranser av publikationer och material. SLF
fungerar dessutom som informationsférmedlare till lantbruks- och hushallningssall-
skapen géllande drenden inom ProAgria-samarbetet.

Friga mera om vara utbildningar
och smagrupper -
hli en #digiodlare
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Digiodlare-projektet presenterades pd Nyldindsk bondedag 2017.
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Bokforingssallskapet

For att pa ett effektivt och sakkunnigt sétt kunna erbjuda bokforingstjanster at lands-
bygdsforetagarna har forbundet och samtliga lantbruks- och hushallningsséllskap ett
gemensamt bolag, Bokforingssdllskapet i Finland Ab. Bolagets affarsidé ar att betjana
landsbygdsforetagare i Svenskfinland med heltackande bokféringsservice.

Bolaget skoter kundernas bokforing, gor upp skattedeklarationer och skoter 6vriga
skatterelaterade drenden. De flesta uppdragen skots som kontorsarbete men en del
utfors ocksa ute pd girdarna i form av s.k. gardssekreteraruppdrag.

Det med séllskapen gemensamma bokforingsbolaget har ocksa fort med sig att dia-
logen och kunskapsutbytet mellan de rddgivare som ar involverade ar livlig och bidrar
till att den befintliga sakkunskapen granslost kan utnyttjas i alla regioner.

Bokforingssallskapets kundantal har 6kat sakta men sakert. Under &r 2017 blev 6k-
ningen litet storre i och med att en ny bokféringsbyrd 6ppnades i Borga pa hosten.
Till den byran anstélldes tva personer pa deltid.

Bokforingssallskapets styrelse bestod av Kim Nordling (ordférande), Tina Backman-
Hégglund / Simon Karlsson, Jorgen Grandell, Henrik Lassas och Meira-Pia Lohiluoma.
Peter Osterman &r bolagets verkstillande direktor.

Forutom att SLF administrerar bolaget skoter forbundet en del av kunduppdragen.
Deras antal har 6kat. Vid sidan om normala lantbruksbokféringsuppdrag skottes bl.a.
affarsbokforing for nagra foreningar och bolag samt deklarationsuppdrag for flera
gardar som skoter sin bokforing i egen regi.

BFS éppnade nytt kontor i Borgd. Frdn vinster Annika Nystén, Peter Osterman, Kim Nordling,
Robert Juslin (som avslutade sin bokforingsverksamhet och overlit kunderna till BFS) och Estelle
Hildén-Lindberg.
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Bokforings-
sdllskapet

Anlita oss som ekonomiexperter for ditt foretag
Vi skiter bokforing och bokslurt, skatteplanering, skartedeklarationer samt l6neberikning
och fakturering for ditt foretag.

Vi samarbetar med lantbruks- och hushaliningssallskapen. Kontakea sallskapens radgivare
for bl.a. ekonomiplanering, budgetenng och analys av resultaten. Via dem kan man fa
forslag pa itgirder som hjilper dig att hitta det som behowver utvecklas i friga om produk-
tionen, insatserna, arbetsmetoderna och kundrelationerna. Allt med malet att forbittra
din ekonomi.

Vil den helher av vara tjanster som bast stoder din verksamhet.

Tag kontakt redan idag!

Bokforingssallskapet
www.bfs.fi
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BOKSLUT

Gemensam balansrakning per 31.12.2017
for Svenska lantbrukssallskapens forbund

och Finlands svenska 4H

BALANSRAKNING 31.12.2017

AKTIVA

ANLAGGNINGSTILLGANGAR OCH OVRIGA

LANGFRISTIGA PLACERINGAR

Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier

Vardepapper ingaende i anlaggningstillgangarna

och ovriga langfristiga placeringar
Aktier och andelar
Ovriga placeringar, vardepapper

OMSATTNINGS- OCH
FINANSIERINGSTILLGANGAR

Omsattningstillgangar
Lager

Fordringar
Forsaljningsfordringar
Ovriga fordringar
Lanefordringar

Kassa och banktillgodohavanden

PASSIVA

EGET KAPITAL

Resultat fran tidigare rakenskapsperioder
Rakenskapsperiodens forlust/vinst

FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

Kortfristigt

Erhallna forskott
Leverantérskulder
SemesterlOnereservering
Ovriga kortfristiga skulder
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SLF 4H
4 012,52 1872,31
8 490,62 740,03
25796,24 1759,78
34 286,86 2 499,81
17 698,91 6 796,16
17 698,91 6 796,16
43 295,96 6 687,61
94 213,37 1988,94
4 000,00 6 392,85
141 509,33 15 069,40
125 110,06 61 429,53
322 617,68 87 667,21
38 653,00 34 536,26
14 236,61 14 287,17
52 889,61 48 823,43
54 000,00
75 000,00
129 000,00
26 566,87 14 481,66
4777,32 0,00
45 533,43 18 759,24
63 850,45 5602,88
140 728,07 38 843,78
322 617,68 87 667,21

Sammanlagt

5 884,83

9 230,65
27 556,02
36 786,67

24 495,07
24 495,07

49 983,57
96 202,31
156 578,73

186 539,59

410 284,89

73 189,26
28 523,78
101 713,04

54 000,00
75 000,00
129 000,00

41 048,53
4777,32
64 292,67
69 453,33
179 571,85

410 284,89



Gemensam resultatréakning per 31.12.2017
for Svenska lantbrukssallskapens forbund
och Finlands svenska 4H

RESULTATRAKNING 31.12.2017

SLF
ORDINARIE VERKSAMHET
Intakter
Ordinarie statsbidrag 83 600,00
Projektmedel 135 382,78
Ovriga intakter 273 073,93
492 056,71
Kostnader:
Personalkostnader 300 378,38
Avskrivningar 1 337,51
Hyror 10 700,17
Ovriga kostnader 206 387,37
Lagerforandring -541,64
518 261,79
Verksamhetens overskott/underskott -26 205,08

INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET

Intékter 39 598,05
Kostnader 3612,36
Overskott 35 985,69
TILLFORDA MEDEL

Intakter 5 746,00
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Rantekostnader -1 290,00
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 14 236,61

4H

250 000,00

44 457,97
294 457,97

138 486,33
624,11

12 353,18
360 899,83
461,11
512 824,56

-218 366,59

2776,57

2776,57

229 877,19

0,00

14 287,17

Korrigering av
interna poster

-8 877,60

-8 877,60

-8 877,60

-8 877,60

Sammanlagt

333 600,00
135 382,78
317 531,90
786 514,68

438 864,71
1961,62

14 175,75
567 287,20
-80,53

1022 208,75

-235 694,07

33 497,02
3612,36
29 884,66

235 623,19

-1290,00

28 523,78
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Svenska lantbrukssallskapens forbund

BALANSRAKNING 31.12.2017

2017 2016
AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgangar 4 012,52 4 527,03
Placeringar 34 286,86 34 286,86
38 299,38 38 813,89
RORLIGA AKTIVA
Omsittningstillgangar
Lager 17 698,91 17 157,27
Langfristiga fordringar
Ovriga lanefordringar 4 000,00 4 000,00
Kortfristiga fordringar
Forsaljningsfordringar 43 295,96 36 374,38
Ovriga fordringar 94 213,37 137 332,40
Kassa och banktillgodohavanden 125 110,06 72 477,69
284 318,30 267 341,74
322 617,68 306 155,63
PASSIVA
EGET KAPITAL
Resultat fran tidigare rékenskapsperioder 38 653,00 48 612,28
Réakenskapsperiodens resultat 14 236,61 -9 959,28
52 889,61 38 653,00
FRAMMANDE KAPITAL
Langfristigt
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden 54 000,00 54 000,00
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden 75 000,00 75 000,00
129 000,00 129 000,00
Kortfristigt
Erhallna forskott 26 566,87 12 000,00
Leverantorskulder 4 777,32 2 796,69
Ovriga kortfristiga skulder 109 383,88 123 705,94
269 728,07 267 502,63
322 617,68 306 155,63
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Svenska lantbrukssallskapens forbund

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2017

2016

88 900,00
116 482,18
290 906,59

496 288,77

316 380,33
1509,01

8 289,94
217 433,34
272,11

2017
ORDINARIE VERKSAMHET
Intékter
Ordinarie statsbidrag 83 600,00
Projektmedel 135 382,78
Ovriga intakter 273 073,93
492 056,71
Kostnader
Personalkostnader 300 378,38
Avskrivningar 1 337,51
Hyror 10 700,17
Ovriga kostnader 206 387,37
Lagerférandring -541,64
518 261,79
Verksamhetens Overskott/underskott -26 205,08
INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intékter 39 598,05
Kostnader 3612,36
Overskott 35 985,69
TILLFORDA MEDEL
Intakter 5746,00
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Rantekostnader -1 290,00
EXTRAORDINARA KOSTNADER
Ovriga extraordinara kostnader
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 14 236,61

543 884,73

-47 595,96

35 016,99
2 579,64

32 437,35

5 831,00

-631,67

-9 959,28
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Finland svenska 4H

BALANSRAKNING 31.12.2017

2017 2016
AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgangar 1872,31 2496,42
Placeringar 2 499,81 2 499,81
4372,12 4 996,23
RORLIGA AKTIVA
Omsattningstillgangar
Lager 6 796,16 7 257,27
Kortfristiga fordringar
Forsaljningsfordringar 6 687,61 1 226,80
Ovriga fordringar 0,00 680,00
Lanefordringar (Sibbo 4H + Pedersore 4H) 6 392,85 6 392,85
Fordringar pa statsunderstdd, Matskolan 1 988,94 1 988,94
Kassa och banktillgodohavanden 61 429,53 66 396,46
83 295,09 83 942,32
87 667,21 88 938,55
PASSIVA
EGET KAPITAL
Resultat fran tidigare rakenskapsperioder 34 536,26 51 950,87
Rékenskapsperiodens resultat 14 287,17 -17 414,61
48 823,43 34 536,26
FRAMMANDE KAPITAL
Kortfristigt
Erhalina forskott 14 481,66 33618,85
Leverantdrskulder 0,00 0,00
C')vriga kortfristiga skulder 24 362,12 20 783,44
38 843,78 54 402,29
87 667,21 88 938,55
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Finlands svenska 4H

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2017

2017 2016
ORDINARIE VERKSAMHET
Intakter
Ordinarie statsbidrag 250 000,00 250 500,00
Extra statsbidrag for Matskolan 0,00 42701,12
Ovriga intakter 44 457,97 35 128,91
294 457,97 328 330,03
Kostnader
Personalkostnader 138 486,33 139 505,40
Avskrivningar 624,11 832,14
Hyror 12 353,18 11 212,22
Ovriga kostnader 360 899,83 340 326,25
Lagerférandring 461,11 517,24
512 824,56 492 393,25
Verksamhetens dverskott/underskott -218 366,59 -164 063,22
INVESTERINGS - OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter/Kostnader 2 776,57 2 231,18
Overskott 2 776,57 2 231,18
TILLFORDA MEDEL
Intakter 229 877,19 144 417,43
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 14 287,17 -17 414,61
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HENRIK FROJDMAN REVISIONSBYRA AB
RevisionsberittelNLNTARKASTUSTOIMISTO OY

Till Svenska Lantbrukssiillskapens fGrbund r.f:s arsmiite

Ja har granskat Svenska Lantbrukssillskapens forbund r.f.:s bokfdring, bokslut,
verksamhetsberdittelse och farvaltning for perioden 1.1.2017 -31.12.2017.
Bokslutet omfattar balansrikning, resultatriikning och noter till bokslutet

for Svenska Lantbrukssillskapens férbund r.f. och ftir Finlands svenska 4 H samt
av generalbokslut, som fir en sammanstillning av de 1va boksluten.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Styrelsen och verkstillande direktéiren ansvarar for upprittandet av bokslutet och
verksamhetsberdtielsen och for att de ger riktiga och tillriickliga uppgifier i
enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden och bestdmmelser géllande
uppriittandet av bokslut och verksamhetsberiittelse. Styrelsen svarar fGr att
tillsynen éver bokfringen och medelsférvaltningen dr ordnad péa behérigt sitt och
verkstiillande direktiren fGr att bokftringen dr lagenlig och medelsfirvaltningen
ordnad pa ett betryggande sitt.

Revisorns skyldigheter

Revisorn skall utfira revisionen enligt god revisionssed i Finland och utgdende
frin detta ge ett wtlitande om bokslutet och verksamhetsberitielsen. God
revisionssed férutsiitter att yrkesetiska principer iakttas och att revisionen planeras
och utfirs sé att man uppnar en rimlig siikerhet om att bokslutet och verksamhets-
berittelsen inte innehdller viisentliga felaktigheter och att medlemmarna i styrelsen
och verkstiillande direktiren har handlat i enlighet med fireningslagen.

Med revisionsitgirderna vill man firsiikra sig om att de belopp och den Gvriga
information som ingér i bokslutet och verksamhetsberiittelsen ir riktiga. Valet av
Atgiirder grundar sig pd revisorns omdiime och bedimning av risken fr ant
bokslutet innehéller en viisentlig felaktighet pa grund av oegentligheter eller fel.
Vid planeringen av nidviindiga granskningsitgiirder beaktas dven den interna
kontrollen som inverkar pd uppriittandet av presentationen [Gr bokslutet. Diirutéver
bedtms bokslutets och verksamhetsberiittelsens allminna form, principerna for
uppriittandet av bokslutet samt de uppskattningar som ledningen gjort vid
uppriittandet av bokslutet. Revisionen har utfons i enlighet med god revisionssed i
Finland. Enligt min mening har jag utfor tillrickligt med granskningsatgiirder fir
mitt utlitande.

Utlitande

Enligt min mening ger bokslutet och verksamhetsberiitielsen riktiga och tillriickliga
uppgifter om fireningens ekonomiska stiillning samt om resultatet av dess
verksamhet enlighet med i Finland ikrafivarande stadganden och bestimmelser
giillande upprittandet av bokslut och verksamhetsheriittelse. Uppgifierna i
verksamhetsberiittelsen iir férenliga med uppgifterna i bokslutet.

Statsunderstidet har anviints i enlighet med villkoren i statsunderstidsbeslutet
sami de uppgifter, som ldmnats till jord- och skogsbruksministeriet om
anviindningen av statsunderstijdet, stimmer Sverens med sammanslutningens
bokforing.

Helsingfors, den 26. mars 2018 Henrik F&ﬁm

CGR
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FINLANDS SVENSKA 4H

Arsberittelse 2017 - 88:e verksamhetsaret

Verksamhetsledarens oversikt

Allmint

Finlands svenska 4H har verkat sedan 1929. Syftet med verksamheten &r, att hos
ungdomar vicka intresse for landsbygden och fostra till foretagsamhet. Finlands
svenska 4H fungerar som en sjalvstandig avdelning inom Svenska lantbrukssallska-
pens forbund rf.

Verksamhetsdrets tyngdpunkter har varit aktivt medborgarskap, skog och milj6é samt
nordisk tillhérighet. Foéreningarna har producerat aktiviteter i enlighet med Tre steg
till arbetslivet - modellen omfattande gruppverksamhet, kurs- och sysselsattnings-
verksamhet samt aktiviteter for fraimjande av foretagande.

Verksamhetsaret 2017

| Osterbotten verkar 12 féreningar, i sédra Finland 7 foreningar och pa Aland en
forening, namnd 4H distrikt. Totala antalet medlemmar var vid utgédngen av verk-
samhetsaret 3 894 varav 3 650 var ungdomsmedlemmar. Ungdomsmedlemmarnas
antal har sjunkit med ca 100.

Under verksamhetsaret genomfordes 1 392 klubbtillfallen med 17 939 deltagare och
1 449 kurslektioner med 3 991 deltagare. Foreningarna férmedlade 2 761 arbets-
timmar till ungdomarna och barnen genomférde 280 egenuppgifter. Totalt 784 la-
gerdygn arrangerades och 26 medlemmar deltog pa ett internationellt evenemang.
Sackinsamlingen inbringade 68 604 kg plast.

Inom projektet Var gemensamma vardag arrangerar totalt 23 svensk-och finskspra-
kiga foreningar klubbutbyten. Projektet avslutades med en festdag ”Barnens dag” som
samlade 100 barn och 40 vuxna till festligheter i Tammerfors svenska samskola.

FS4H ekonomi

FS4H visade ett overskott pa 14 287,17 euro vilket ldggs till det egna kapitalet fran
foregdende ar. Det egna kapitalet vid arets slut ar 48 823,43 euro.

Infor verksamhetsaret 2017 skars statsstodet med endast 500 euro. Det utbeta-
lade statsbidraget till lokalféreningarna och Svenska Osterbottens 4H-distrikt var
146 000 euro, samma som foregdende ar. Gangse varde pa langfristiga placeringar
var 68 960,30 euro per 31.12 2017.

Administration

Styrelsen har under verksamhetsaret haft foljande sammansattning: Mats Nylund,
ordférande, Annika Bjork, viceordférande, Susann Rabb, Jaana Ojanen, Trygve
Isaksson, Kim Nordling och Camilla Wahlsten. Harriet Sundholm har deltagit i sty-
relsens arbete sa som sakkunnig. Styrelsen har ssmmankommit fyra ganger.

Sasom verksamhetsledare fungerade Camilla Wahlsten.
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Kommande utveckling

Finlands svenska 4H arbetar utgdende fran ett resultatavtal med jord- och skogs-
bruksministeriet for 2018.

Fokus laggs fortsattningsvis vid att stabilisera foreningarnas verksamhetsforutsatt-
ningar. Centralkansliets personal tillhandahaller narstod till féreningarna enligt eget
kompetensomrade. Under aret framtas en ny strategi for 2019-21 och planeringen
for 90-arsjubileum (2019) startar.

W Manga viktiga projekt har tagit sluti.o.m.
utgangen av ar 2017. Under aret jobbar
centralkansliet med nya projekt- och verk-
samhetsuppslag for att trygga finansie-
ringen av centralkansliets funktioner.

R Maj 2018

Camilla Wahlsten
verksamhetsledare

iill

Styrelsen for Finlands svenska 4H dr 2017: (frdn vinster) Jaana Ojanen, Kim Nordling, Susann
Rabb, Mats Nylund och Annika Bjork. Trygve Isaksson fattas pd bilden.

46



4H-verksamhetens lokala omfattning

Under Finlands svenska 4H:s 88:e verksamhetsar hade foljande 4H-foreningar
verksambhet:
Nyland 5 foreningar: Borgd, Ingd, Raseborg, Sibbo och Ostnyland

Aboland 2 foreningar: Kimitoon och Pargas

Osterbotten 12 foreningar: Botnia, Karleby, Korsholm, Korsnis, Kristinestad,
Larsmo, Malax-Petalax-Bergo, Nykarleby, Narpes, Pedersérenejden
och Voéranejden.

Aland Alands 4H-distrike

FS4H har verksamhet i 36 kommuner: 6 kommuner i Nyland, 2 i Egentliga Finland,
12 i Osterbotten och 16 kommuner pa Aland.

4H verksamhetsledarna

Inom Svenska Osterbottens 4H-distrikt arbetade under aret 11 verksamhetsledare samt
4 instruktorer lokalt. | sodra Finland arbetade 7 verksamhetsledare och 2 intruktorer
och inom Alands 4H-distrikt en verksamhetsledare, en forestandare for 4H-gérden
samt 2 instruktorer. Totala antalet drsverken uppgick till 15,28.

4H medlemmarna

Medlemskaren bestod avsammanlagt 3 895 medlemmarvaravungdomsmedlemmarnas
antal uppgick till 3 651. 34 % av medlemmarna var pojkar.

Medlemmar 2014 2015 2016 2017 (fasta 2017 (Adand) | 2017

Finland) Totalt
Flickor 2572 2502 2491 2172 240 2412
Pojkar 1381 1348 1298 1151 s 1239
Unga totalt 3953 3850 3789 3323 328 3651
Vuxna 248 191 168 188 56 244
Totalt 4201 4041 3957 3511 384 3 895
medlemsantal

Medlemsorganisationer

Enligt reglementet for Finlands svenska 4H handhas ledningen av 4H-verksamheten
av SLF. 4H-verksamheten utodvas av forbundet under medverkan av lantbruks- och
hushéllningssallskapen och andra intresserade organisationer.

Finlands svenska 4H hade under aret fyra medlemsorganisationer: Finska Hushall-

ningssillskapet, Nylands Svenska Lantbruksséllskap, Osterbottens Svenska
Lantbruksséllskap och Svenska smabruk och egna hem Ab.

47



Ungdomsarbetet

Tre steg till arbetslivet

Det praktiska ungdomsarbetet sammanfattas i modellen ”Tre steg till arbetslivet”.

Under aret har ungdomsarbete pa sociala media, skog och miljo samt nordisk till-
horighet ingatt som teman i verksamheten.

Steg ett: Gruppverksamheten

Gruppverksamheten riktar sig i forsta hand till medlemmar i dldern 7-12 ar och
omfattar klubbverksamhet och gruppinstruktioner, egenuppgifter, lager samt tavlingar.

Klubbverksamheten &r en av grundbultarna i 4H-verksamheten och nar barn i
kommunernas alla byar. | klubbverksamheten lar sig barnet social samverkan och
nyfikenhet vacks genom att géra och lara.

Klubbverksamheten och gruppverksamheten 2017, resultat:

Malsattning Resultat
Antal 1 000 1392
klubbar/gruppinstruktioner
Antal deltagare 9000 17 939

Finlands svenska 4H:s arbetslivsfostran omfattar egenuppgifterna for barn i aldern
7-12 och direkt formedling av arbetsuppgifter for medlemmar i aldern 13 och aldre.
Egenuppgifterna intresserar inte i vid utstrackning medlemmarna men i vissa foreningar
ar de en mycket viktig sommaraktivitet.

Egenuppgifter 2017, resultat:

Malsattning Resultat
Antal 500 280
Radgivningsbestk 100 98

Lagerverksamheten har varit omfattande under aret. Osterbottens féreningar har med
assistens av Osterbottens distrikt planerat och arrangerat ett ldger i Korsholm och ett
i Larsmo. | s6dra Finland har distriktslagret arrangerats av centralkansliets personal
i samarbete med lokalféreningarna Borga 4H och Sibbo 4H. Ladgret arrangerades i
Kuggom. Utover distriktslager arrangerar foreningarna egna lager sdsom minilager och
fisklager. Lagerverksamheten ar en viktig del av 4H-miljoarbetet. Alla lager omfattar
dven temat natur och miljo.

Lagerverksamheten 2017, resultat:

Malsattning Resultat
Lagerdygn 800 784 + 96
(Nordiskt
4H lager)

Tavlingsverksamheten har omfattat solrostavling, skogsfardighetstavlingar, natur-
stigstavlingar samt sociala media tavlingen #meraskog.
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Steg tva: Kursverksamhet och sysselsattning

Kursverksamheten har tydligare kopplats ihop med utvecklandet av ungas arbets-
livsfardigheter. Inom kurshelheten Korkortet till arbetslivet far den unga lara sig om
arbetslivets spelregler bl.a. arbetstagarens rattigheter och skyldigheter samt trina sig
i uppgorande av arbetsansskan, kundbemétande osv. Ar 2017 har OP sponsorerat
ungas deltagande i Korkortet till arbetslivet-kurserna.

De tematiska kurserna lar deltagarna praktiska fardigheter och forbereder deltagare for
olika arbetsuppgifter fran lokalsamhdllet. Var kursverksamhet har under aret omfattat
kurshelheter bestdende av 20 lektioner uppdelade pa fyra till fem olika moduler. Vara
tematiska kurser ar: 4H i Skogen, 4H i Tradgarden, 4H i Hemmet, 4H-Fotografen,
4H-Klubbledaren, 4H-Barnvaktaren och 4H-Dogsitter.

Malsattning Resultat
Antal lektioner 2 600 1449
Deltagare 5000 3 991

Nedan fordelningen av kurslektioner mellan olika tyngdpunktsomraden. Kursverk-
samheten aterspeglar utbudet av smdjobb i lokalsamhillet. Ungdomarna anlitas
mycket for hushallssysslor sa som stadning och fonstertvétt (4H i Hemmet) men dven
for tradgardsjobb (4H i Tradgédrden) sdsom lévkrattning och grasklippning.

Tyngdpunktsomrade Andel av lektioner | Andel av deltagare
Hushall 35% 55 %
Djur, natur ach milj& 24 % 15 %
Skog, vaxtodling och tradgard 17 % 14 %
Hantverk 11 % 9 %
Féretag och ledarskap 4% 1%
Teknik & maskin 4 % 3%
Ovrigt 5% 3%

Arbetsférmedlingen

12 foreningar arrangerar formedling av arbetstillfallen. Under verksamhetsaret har
ca 100 ungdomar varit i anstéllningsforhéllande till féreningarna och vardet av
formedlade arbetstimmar uppgar till 45 000 euro. Utbetalade I6ner till ungdomarna
uppgar till drygt 30 000 euro. Pa I6nepotten tillkommer arbetsgivarens lagstadgade
avgifter.

Formedlade arbetstimmar 2017

Malsattning, antal Antal arbetstimmar Helarsverke
férmedlade arbetsuppgifter
6 000 2761 1,62 |
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Steg tre: De ungas foretag - 4H-foretaget

4H-foretaget ar ett ovningsforetag dar den som redan tidigare varit med i den
sysselsattande verksamheten kan prova pa att skota olika uppgifter sd som egenforetagare.
Foreningarnas verksamhetsledare fungerar som handledare fér 4H-foretagarna.

Verksamheten ar i uppstartningsskedet. Under aret har 3 sommarforetagare varit
verksamma.

Ovrigt ungdomsarbete

Prioriterade teman &r 2017 ungdomsarbete pa sociala media, skog och miljé samt
nordisk tillhorighet. Darutover syftar verksamheten till att utveckla medlemmens
aktiva medborgarskap.

Ungdomsarbete pa sociala media

Under aret har vi startat utvecklingen av en skogsapplikation omfattande bl.a. en mobil
naturstig. Applikationen torde lanseras under forsta halft av 2018.

Vi samlar olika grupper av ungdomar till olika evenemang och projekt. Samarbetet och
kommunikationen mellan deltagarna sker pa sociala media.

Under aret har FS4H satsat mycket pa att pd sociala media synliggéra sitt ungdomsarbete.

Skog och milj6

Finlands svenska 4H, Suomen 4H liitto och de lokala 4H-féreningarna arrangerade
sackinsamlingen Rejal handling, vilken pagick under perioden 15.5 - 31.7.
Sackinsamlingens huvudfinansidr var Yara Suomi Oy.

Lagerverksamheten ar ett led av Finlands svenska 4H:s miljoarbete. Under lagren
vistas barn och ungdomar ute i naturen och lar sig om naturens mangfald genom
olika miljoanknutna aktiviteter bl.a. naturstig, skogsfardighetsévningar och
vildmarkskunskap. Under ar 2017 arrangerades ett distriktslager i sodra Finland, ett
i Osterbotten samt ett pa Aland. Dessutom arrangerade flera foreningar egna lager.

Under aret har vi sett pa nya produkter for vart miljoarbete. Under aret startade
utvecklandet av skogsapplikationen ”Skogligt” som omfattar en skogskalender,
en skogswikipedia samt en mobil naturstig. Applikationen berdknas vara klar for
publicering under forsta hélften av 2018.

Resultatet av miljéarbetet 2017

Malsattning Resultat
Sackinsamling 62 000 kg 68 604 kg
Lagerdygn 800 784 + 96
(Nordiskt
4H-lager)
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Internationell verksamhet

Finlands svenska 4H ar medlem i Nordisk Samorganisation for Ungdomsarbete och deltar
i organisationens program. Organisationen ordnar program for aldersgruppen 14 ar
och ildre.

| Nordisk ungdomsvecka ”Life on the line” i december i Kopenhamn, Danmark deltog
7 medlemmar fran FS4H.

| den nordiska ledarskolan ”Led nya Norden” som arrangerades i Kimitoon i februari
deltog en deltagare och en facilitator fran FS4H.

Detta ar arrangerade Norge 4H Nordiskt 4H ldger i Ostfold. Fran FS4H deltog 18
medlemmar och en ledare.

Informatoren vid FS4H deltog pa en studieresa till Tanzania 4H inom Suomen 4H-liittos
satsning Take a lead.

Resultat internationell verksamhet 2017

Malséttning Resultat
Antal deltagare o2 29

Projekt fostrar till aktivt medborgarskap

FS4H driver avgransade projekt for att testa och utveckla nya aktiviteter. Dessutom
bor projekten vara sddana att de framjar deltagarens aktiva medborgarskap.

Matskolan

Matskolans idé &r att visa deltagarna matens vdg fran jord till bord och att lara barn
och unga vikten av hdlsosam kost och motion pa ett sjdlvaktiverande, roligt och
larorikt satt.

Ar 2017 var det férsta aret Matskolor arrangerades utan offentligt bidrag. Ett st6d
till matskolorna fran Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne mojliggjorde att hela 15

Matskolor arrangerades runt om i Svenskfinland.

Resultat matskolan 2017

Malsattning Resultat
Antal matskolor och 16 15
antal producentbesok
Antal deltagare n/a 287
Antal hjalpledare n/a 65
Antal deltagare pa n/a 430
foraldramiddagen
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Projekt Vdr gemensamma vardag

| slutet av ar 2015 beviljades FS4H stod for projektet Ung pa svenska. Projekttiden
stracker sig fran september 2015 till december 2017. Projektet skapar motesarenor
for svensksprakiga och finsksprakiga 4H barn. Ar 2015 startade projektet genom
att 11 foreningspar bildades - en svensksprakig- och en finsksprakig forening. Dessa
foreningspar genomférde under ar 2017 totalt ca 50 klubbtraffar med ca 140 barn
och 46 vuxna. Férutom féreningsparens verksamhet arrangerade Ostnylands 4H en
tvasprakig klubb i Isnds. Projektet har fatt mycket hoga betyg av deltagande foreningar.
Projektet &r avslutat.

YEP gruppen och projekt Barnens dag

YEP gruppen ar en nationell ungdomsgrupp inom FS4H och samlar 4H-medlemmar
i dldern 14 och dldre. YEP gruppen har en plats i Finlands svenska 4H:s arbetsutskott
for att bereda ungdomarna en mojlighet att delta i beslutsfattandet pa central niva.
YEPs representant i arbetsutskottet har varit Emma Silén.

Projektet Barnens dag var ett endags evenemang i november 2017 for alla barn som
deltagit i projektet Var gemensamma vardag. Yep gruppen ansvarade for planering och
genomférande av Barnens dag 2017. P4 Barnens dag deltog 96 barn och 40 vuxna.
Evenemanget var mycket lyckat.

POP-UP Vasa

| samarbete med unga, framst fran Malax 4H, arrangerade FS4H ett POP-UP event
pa Vasa torg i borjan av maj. Under dagen presenterades 4H-verksamheten pa torget
genom kaninhoppning, kdpphasttavling, tovning, ansiktsmalning etc. Pa plats daven
en splitterny traktor som symbol for 4H-traktorverksamheten.

Barnens dag ordnades i Tammerfors i november 2017.

52



Eventet fyllde tva funktioner - synlighet i media for 4H-verksamheten samt erfarenheter
for unga att arrangera och genomfora event bestdende av olika delar.

Stodfunktioner

Centralkansliets aktiviteter syftar i forsta hand till att stoda foreningarna i deras
ungdomsarbete. Under dret har det stodjande arbetet fokuserat pa

- Kommunikation
- 4H-foreningarna i fokus

Kommunikation

FS4H:s informator har basat for organisationens kommunikation. Ett viktigt sprakror
for 4H-verksamheten, 4H-Bladet, hade p.g.a. ekonomiska skal avslutats ar 2016 och
nya former for den externa kommunikationen maste sjosattas.

Intern kommunikation

Intrandtet dr den viktigaste kanalen for information fran centralkansliet till
foreningarna. For en tvavdags kommunikation anvands Facebooks slutna grupper.
Verksamhetsledardagarna (var och host) samt foreningarnas sommartraff har viktig
funktion nar vi utvecklar dialogen inom organisationen.

Extern kommunikation

Kommunikationsutskottet har under aret framarbetat en ny strategi for kommunikation
pa sociala media. Med anledning av detta arrangerades hostens verksamhetsledardagar
kring temat ”4H pa sociala media”. Utbildningsdagarna med Laura Johansson och
Anna Haggblom var lyckade.

Webbsidan harvid sidan av sociala media, framst Instagram och Facebook, utvecklats
till FS4H:s och 4H-féreningarnas framsta sprakror.

| mars genomfordes kampanjen #Ready 4 work for att lyfta upp 4H:s sysselsattande
verksamhet for unga. Kampanjen fick synlighet i media.

| maj genomfordes eventet Pop-Up Vasa och gav 4H-verksamheten stor synlighet.

Under aret har organisationen anvant sig av nagra betalda Facebook-kampanjer och
erfarenheterna har varit goda.

FS4H:s kommunikationsutskotts medlemmar ar Kati Kédllman (Korsholm) Anna
Liljestrom (Ostnyland) och Nora Backlund (YEP). Sammankallare och sekreterare for
utskottet ar Petra Ingo (informator). Kommunikationsutskottet planerar och leder
FS4H:s kommunikationsatgarder.
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4H-féreningarna i fokus

Centralkansliet har under aret jobbat for att foreningarnas tillbudsstdende arbetstid
i s& stor utstrackning som mojligt skall laggas pa verksamhet for barn och unga.
Aktiviteterna har koncentrerats till utvecklandet av narstodet, utbildningsinsatser
samt finansiering.

Utvecklandet av narstodet

| och med att narstodet strukturerats och klargjorts har centralkansliets personal
battre kunna ge foreningarna service inom:

1) verksamheten for barn dvs. gruppverksamheten - informatorens ansvarsomrade

2) verksamhet for unga dvs. kurser, sysselsattning och foretag - utbildningsansvarigas
ansvarsomrade

3) foreningens ekonomi och administration samt arbetsgivarfunktioner - verksam-
hetsledarens ansvarsomrade

Denna uppdelning avansvaret har gett centralkansliets personal méjlighet att fordjupa
sitt kunnande, snappa upp idéer och tankar fran foreningarna till goda projekt
samt utveckla natverk utanfor den egna organisationen i dessa fragor. Samtidigt
har foreningarna fatt ett bollplank, snabb service och troligen dven en férenklad
administration.

Utbildningsinsatser

FS4H har tillsammans med Optima i Jakobstad planerat en teamledareutbildning
(laroavtalsutbildning) for foreningarnas anstallda. Utbildningen har omfattat ett och
ett halvt ar nar- och distansstudier. Utbildningen avslutades i slutet av aret nér tio
foreningsanstdllda utexaminerades.

Centralkansliets personal har avlagt specialyrkesexamen inom ledarskap. Utbildningen
genomfordes som laroavtalsutbildning och omfattade saval nar- som distansstudier.
Utbildningsanordnare var Rastor, Helsingfors.

e Verksamhetsledardagarna arrangerades 21-22.3 Tammerfors pd temat Hjarnan
som motor i larandet dag ett med Carola Lindholm- Gerlin samt dag tva pa temat
Barn med séarskilda behov tillsammans med Lotta Seymore.

e Den 24.8 arrangerades foreningstraff i Tammerfors for FS4H:s styrelse och
foreningarnas presidium jamte verksamhetsledare. Tréffen lockade narmare 30
deltagare. Under dagen diskuterades matarna for 4H-verksamheten samt olika
metoder for medlemskap.

e Hostens utbildningsdagar for foreningarnas anstdllda arrangerades 24-25.10 i
Tammerfors kring temat ”4H pa sociala media”. Utbildningsdagarna med Laura
Johansson och Anna Haggblom var lyckade.
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Organisationen och personal

Finlands svenska 4H:s styrelse leds av ordférande, riksdagsledamot Mats Nylund.
Ovriga medlemmar har varit: Annika Bjérk, vice-ordférande, Susann Rabb, Trygve
Isaksson, Jaana Ojanen, Kim Nordling samt Camilla Wahlsten, sekreterare. Styrelsen
har sammantratt 4 ganger.

Camilla Wabhlsten har fungerat som verksamhetsledare samt svarat for organisationens
ekonomiférvaltning och penningtrafik. Harriet Sundholm har ansvarat for utbildnings-
och utvecklingsfragorna samt skott organisationens bokféring och Petra Ingo har

fungerat som informator.

Personalen &r stationerad i Helsingfors forutom Harriet Sundholm som &r stationerad
vid organisationens kansli i Vasa.

Premieringar och utmarkelsetecken
Till ”arets 4H-medlem” inom Finlands svenska 4H utsags Elin Vide fran Narpes 4H.

Till ”arets ledare 2017” inom FS4H utsags Mia Gull fran Malax 4H.

Arets 4H-ledare Mia Gull, Arets 4H-medlem Elin Vide.
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Eftermiddagsklubbar

Botnia 4H har hallit eftermiddagsklubbar for skolelever delvis med specialanslag fran
Brita Maria Renlunds stiftelse.

Hnanﬂeﬁngen

Det ordinarie statsunderstodet fran Jord- och Skogsbruksministeriet uppgick till
250 000 euro.

Matskolan projektet stoddes av Stiftelsen for Brita Maria Renlunds minne med 28 000
euro.

Finlands svenska 4H har samarbetat med Svenska Studiecentralen vad galler all var
kursverksamhet.

Av foljande privata stiftelser, fonder och foreningar har mottagits stod for 4H arbetet:
Svenska kulturfonden, Brita Maria Renlund, Henry Ford stiftelsen, Svenska smabruk
och egna hems undervisningsfond, Foreningen for framjandet av huslig utbildning,
Folke Bernadotte, Foreningen for skogskultur, Konstsamfundet samt Stiftelsen till
forman for Finlands svenska kvinnor.

Av bidragen har en stor del betalats ut till féreningarna eller medlemmarna.

Statsunderstodet till 4H foreningarna utgjorde 146 000 euro. Lokalt har 4H-verksam-
heten fatt ekonomiska bidrag av banker, affarsforetag och olika organisationer. Mest
har dock de kommunala anslagen betytt, tillsammans med statsstodet. De uppgick

till 142 343 euro, vilket dr en 6kning med ca 2 000 euro av de kommunala anslagen
i jamforelse med ar 2016.

Tack

Finlands svenska 4H tackar alla som understott 4H-verksamheten under aret.
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Kommunalt bidrag 2017

4H-FORENING 2017 2016 2015
BOTNIA 8 500 8 500 11 000
KARLEBY 9196 10518 10518
KORSHOLM 18 000 18 000 18 000
KORSNAS 2 600 2 000 2 000
KRISTINESTAD 1000 1200 1 800
LARSMO 5300 6 150 5150
MALAX 13 000 13 000 13 000
NYKARLEBY 6 500 6 500 6 500
NARPES 28 231 23 554 26 484
PEDERSORE 20 000 20 000 20 000
VORANEJDEN 6320 9250 10 310
BORGA 3500 3000 3800
INGA 1500 1300 250
SIBBO 6 200 8184 6610
RASEBORG 1000 0 0
OSTNYLAND 4659 5224 5163
PARGAS 4400 4 400 4500
KIMITOON 2437 0 1186
HELA LANDET 142 343 140 780 146 771

Finlands svenska 4H:s drsstatistik 2017 (Fastlandsfinland)
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Bonia 2818) 278 B3 65| 2008 T8 175] 158] 1607] 36 G o 1 168
Malax 17r88| 138 B3 0| 880 8 378] B8] 1318 88| 2859 g 1 108
Larsmo 67 6 147 i 0 o 4 5 & 268 0 G @ 1 o0Da
Komsholmy 2856 342 24 0] 1200 142 404) 223 2TTS| 30| 4427 a 1] 1588
Vorangydl 1461 133 1 0y 30 28 ] I o b1r2 1 1] 0 846
Narpes f0RE| 257 165 0| 10170| 144 4511 27 1204] 113 12849 0 1| O0pB2
Karlaby 1563 175 H 38 0 1] 0] a7 &7 1] of 0 1] 083
Mykarahy 1085 230 33 i 0 6B s 19 r2r 2| 1085 af 1 o84
Knshnes| i 20 4 o 220 T M) 28| 250 18| 6858 0 1] 048
Koranas 764 58 B 1] 1351.'!r b8 127 47 282 M 0f 3 1] 048
(sterbobizns 4H-d
Bongd 864 ¥4 36 0] 1328 137 2850 4| nbey 52 189 2 1 056
Ingé 1454 114 b 4| 2488 113 331] B86] 1155] 60| G247 0f 1| 088
Kimao 1031 133 L] 0] 535 B 176] 67] 1020] 68 B30D I 1] 081
Pamgas 1610 216 L 1] 2918 41 100] 105) 681 e8 2300 4| 1| 085
Rasebory 1745 240 0 0 o 168 4531 113 1487 23] 63N g 1] 103
Sibbo a72 186 178 0| 6028 124 Z08] ©8) 1140] 48| 2083 0 1] 067
Osimglan| 1243] 296 110 0] 7342 66 1400 18] 1916] 193] 63| 9 1| 073
20 168) 3323 BN 86137 385 1449 J8811 30217038 T4 o8 o04] 26 18| 1481




BFS

Bokfarings-
siillskapet

Svenska lantbruksséllskapens forbund
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS

Tfn 09 1351035

www.slf.fi

www.facebook.com/proagriaslf

Bokforingssallskapet i Finland Ab
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS
Tfn 043 824 8706

www.bfs.fi

Finlands svenska 4H
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS

Tfnh 09 1351235

www.fs4h.fi
www.facebook.com/FinlandsSvenska4h
www.instagram.com/finlandssvenska4h
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