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Grundprinciperna |
verksamheten

Vision
Var vision ar livskraftiga landsbygdsforetag i Svenskfinland och

att Svenska lantbrukssallskapens forbund (SLF) skall fungera som
centralenhet for den finlandssvenska landsbygdsradgivningen

Verksamhetsidé
Var uppgift ar att utveckla och samordna den finlandssvenska

radgivningen till landsbygdsféretagare och att erbjuda spets-
kunskap for vara kunder

Verksamhetens viarden

Vi dar mana om det svenska spraket och vi vill vara en oberoende,
palitlig och sakkunnig samarbetspart

Strategiska mal

- att framstalla informationsmaterial och hjdlpmedel i rad-
givningen som pd basta mojliga sétt bidrar till en positiv

utveckling pa landsbygden

- att erbjuda storsta mojliga sakkunskap inom de sektorer
SLF arbetar

- att upprdtthalla ett andamalsenligt kontaktnat

- att skapa en stabil ekonomisk grund for utveckling av
verksamheten och personalens kompetens



Allman oversikt

Forbundets 102 verksamhetsar, var utmanande. Det berodde framst pa att man
tappade en tiondedel av inkomsterna i och med att statsbidraget sanktes med
nastan 30 %. Kostnadsinbesparingar dr svara att gora i en organisation som redan
fungerar kostnadseffektivt. Aterstar endast att kompensera inkomstbortfallet med
andra inkomster. Det lyckades ratt val.

Férbundet har fyra centrala verksamhetsomréden: 1) centralorganisationsfunktioner,
2) utveckling, 3) utbildning och 4) publikationer och information. Dessutom finns
ungdomsverksamhet inom ramen for 4H.

Forbundet &ar den svensksprakiga landsbygdsradgivningens centralorganisation.
SLF:s uppgift ar att utveckla och samordna lantbruks- och hushallningssallskapens
radgivningsarbete samt att utveckla landsbygden. SLF svarar aven for organisationens
gemensamma kontakter till statsmakten och 6vriga samarbetsparter.

Organisationens framtid och olika former av samarbete var konkreta fragor som
diskuterades i forbundets styrelse ett flertal gdnger. Férutom att man anser att det ar
viktigt att det finns ett utbud av radgivningstjanster pa svenska och en organisation
som har svenska som administrationssprak, efterlyses &nnu intensivare samarbete
inom organisationen och med andra aktorer. Samarbete i utvecklingsfragor, bl.a.
produktutveckling och utbildning samt inom administrationen blir allt viktigare.

Fragan hur det starkt nedsatta statsbidraget skall kunna anvdndas pa ett
andamalsenligt satt dryftades i ett flertal forhandlingar med jord- och
skogsbruksministeriet. P4 hosten tillsatte ministeriet dessutom en utredningsman
att ge sin syn pa saken. Det arbetet fardigstalldes varen 2013.

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produktutveckling, foretagsutveckling och
landsbygdsutveckling.

Produktutvecklingen av hjdlpmedel och material for radgivningsverksamheten
sker i hog utstrackning inom ramen for ProAgria -gruppen. Férbundet har
representanter i ProAgrias forvaltningsorgan och andra utvecklingsgrupper. Den
svenska organisationen har darmed mojligheter att paverka verksamheten och
produktutvecklingen inom ProAgria.

Inom ProAgria -gruppen jobbade man utgaende fran sarskilda ledningsgrupper for
husdjurs-, vaxtodlings- och foretagsfragor. Syftet ar att jambordigt inom dessa tre
elementadra radgivningsomraden lyfta fram fragor som bor utvecklas, organisera
utvecklingsprojekt kring de valda fradgorna och hitta resurser till dessa projekt.

Den svenska radgivningen har en barande roll i ledningsgruppen for vaxtodling.
Ett centralt tema ar bl. a. att framja den ekonomiska uppféljningen i vaxtodlingen
och fér det andamalet arbetade man intensivt med att utveckla det mest centrala
hjalpmedlet, WebWisu.

En del av utvecklingsarbetet bestar av projekt. Det mest genomslagskraftiga
projektet gar under rubriken Greppa marknaden. Fluktuerande spannmals- och
godselpriser gor att intresset for ett modernt marknadsorienterat synsatt &r



stort bland jordbrukare och massmedia. Energi ar ett annat barande tema i
SLF:s projektverksamhet. Det med sillskapen gemensamma energiprojektet,
Energirddgivning i Svenskfinland fullféljdes. Energiradgivningen ordnas i framtiden
via en av forbundet heltidsanstélld energiexpert.

SLF:s utvecklingsarbete inbegriper dven gardsspecifika uppdrag. Uppdragen beror
foretagsledning och ekonomiska fragor, energi samt tradgardsproduktion. Dessa
uppdrag har 6kat.

SLF tog aktivt del i utbildning pa olika nivaer. Stor betydelse hade bl.a. ett avtal om
ekonomiutbildning vid utbildningsprogrammet for naturbruk vid Yrkeshogskolan
Novia. Forbundet medverkar ocksa i ett flertal fortutbildningstillfillen for
jordbrukare.

Informations- och publikationsverksamheten var livlig under aret. Den storsta produkten
var Lantbrukskalendern 2013. Det arliga temaavsnittet handlade om modern IT-
teknik i vaxtodlingen. Under ar 2012 utkom bl.a. Vixtskydd for dkergrodor 2012,
Proteinfoder — odling och anvindning och Kalvens vdg till hogavkastande mjélkko. Dessa
publikationer, finlandssvensk facklitteratur, om jordbruksrelaterade fragor ar
unik.

Av forbundets ovriga verksamhet kan namnas att man utfor en del uppdrag inom
ramen for det med sallskapen gemensamma bokforingsbolaget, Bokforingssdllskapet
i Finland Ab. Antalet uppdrag 6kade under ar 2012. Férbundet skoter direkta
bokforingsuppdrag, handledning av de personer som skoter bokforings- och
deklarationsverksamheten och att administrativt skota bolaget.

Med tanke pa det stora inkomstbortfallet i form av minskat statsbidrag var SLF:s
bokslut for &r 2012 bra trots att det visar ett underskott pa 5 100 euro. Omséttningen
var drygt 410 000 euro, vilket dr lagre an foregdende ar men acceptabelt eftersom
personalen minskade med en person. Forrattningsintakterna fran enskilda uppdrag
okade, projektverksamheten och forsdljningen av publikationer var pa samma
niva som tidigare. Kostnaderna for den ordinarie verksamheten uppgick till drygt
448 000 euro. Personalkostnaderna var ldgre dn foregdende &r, knappt 300 000,
det vill siga 2/3 av kostnaderna.

Balansomslutningen var 280 349 euro. Det
gangse vardet pa SLF:s langfristiga placeringar
berdaknades vid arsskiftet uppga till ca
675 000 euro.

Finlands svenska 4H:s tyngdpunktsomraden
ar foretagsfostran, miljofostran,
fostran for internationalismen samt
organisationsutveckling. Deras verksamhet
beskrivs mera i detalj i ett skilt avsnitt.

Helsingfors i maj 2013

Kim Nordling
verkstillande direktor




In memoriam

Agronom Kaarlo Kinnunen

| februari 2013 naddes vi av budskapet att
agronom Kaarlo Kinnunen hade avlidit. For-
bundets flerdriga medarbetare och en av lan-
dets forsta, banbrytande radgivare i ekologisk
produktion hade gatt ur tiden. Kaarlo blev 65
ar. Sjukdomen som han i flera &r kampade mot
tog till slut 6verhand.

Efter att en langre tid ha arbetet med utsddes-
fragor, bl.a. i Kylvosiemenliitto och MTK, an-
stalldes Kaarlo Kinnunen ar 1990 till Svenska
lantbrukssallskapens forbund som en av landets
forsta radgivare i ekologisk odling. Tjansten
skottes i borjan som ett samarbete med Maata-
louskeskusten liitto, som den finska centralor-
ganisationen da hette. Kaarlo jobbade for for-
bundeti 15 ar.

Till att borja med var Kaarlos huvudsakliga uppgift att utveckla och koordinera
radgivningen i ekologisk odling vilken d& annu befann sig i sin linda. Till tjansten
horde ocksa att bedriva faltradgivning bade pa svenska och pa finska i sédra Fin-
land. Manga rddgivare i ekologisk odling har tagit del av hans utbildning och
ménga ekologiska gardar i Nyland och Aboland har haft besok av Kaarlo nar han
utforde odlingsgranskningar.

Sedermera nar antalet radgivare i ekologisk produktion blev flera vidgades Kaarlo
Kinnunens verksamhetsfalt. Miljofragor kom in i bilden och kunskapen om ekolo-
gisk produktion och miljébevarande odlingsmetoder skulle formedlas till radgivare
och jordbrukare i de baltiska landerna. Han hade ocksa ett finger med i spelet nar
det géllde att implementera delar av miljostodssystemen i de baltiska ldnderna.
Kaarlo kom pa det sittet att bli en verklig sakkdnnare och van av de baltiska lan-
derna.

Kaarlo Kinnunen sammanstallde ocksa i fler ars tid ProAgrias, under vaxtperioden
regelbundet utkommande, vaxtodlingsrapporter. Hans ansikte och uttalanden var
darmed synliga i madnga medier nar han beskrev odlingslaget i hela landet.

Bland arbetskamraterna kommer man ihdg Kaarlo som en sakkunnig, lugn, van-
lig och hjdlpsam person. Han var alltid villig att stdlla upp nadr han sag att det
behovdes hjilp. Ibland kom en speciell glimt i hans 6gonvra och darpa ett litet
oskyldigt skimt som lattade upp stamningen. Hans formaga att uttrycka sig pa
svenska maste speciellt ndmnas. Det dr beundransvidrt hur han kunde anpassa sig
till en helsvensk milj6 och ldra sig svenska nastan felfritt ndr han flyttade over fran
de finska organisationerna till forbundet.

Men nu har Kaarlo, en epokgorande ekoradgivare, sagt sitt.

Kim Nordling



FORBUNDSORGANISATIONEN

Medlemmarna
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Finska Hushallningssallskapet r.f.

Nylands Svenska Lantbruksséllskap r.f.
ProAgria Alands Hushallningssillskap rf
Osterbottens Svenska Lantbrukssillskap r.f.
Agrologernas Forening r.f.

Aktia Skadeforsakring Ab
Arbetseffektivitetsforeningen r.f.

Axxell Overby

Faba Avel

Finlands Palsdjursuppfodares Forbund r.f.
Finlands skogscentral, Kusten

Finlands Svenska Andelsférbund rf
Finlands Svenska Marthafoérbund r.f.
Foreningen for skogskultur r.f.
Landsbygdens Arbetsgivareforbund rf
Nylands Fiskarforbund r.f.

Nylands svenska producentférbund NSP r.f.
Nylands svenska tradgardssallskap rf
Pensionsforsakringsaktiebolaget Veritas
Skogsbrukets utvecklingscentral Tapio
Stiftelsen A.B. Svenska smabruk och egna hems undervisningsfond
Svenska lantbruksproducenternas centralférbund r.f.
Svenska smabruk och egna hem Ab
Svenska Tradgédrdsférbundet r.f.

Svenska Osterbottens Histavelsférbund
Sodra Finlands Agronomférening

Sdédra Finlands Jordbrukarklubb

Sodra skogsreviret r.f.
Tackdikningsforeningen r.f.

Yrkeshogskolan Novia

Abolands Fiskarforbund r.f.

Abolands svenska lantbruksproducentférbund rf
Alands Centralandelslag, ACA

Alands producentférbund r.f.

Osterbottens svenska producentférbund r.f.



Organisationen

Styrelsen fér SLF ar 2012

Ordférande Bengt Sohlberg, Sjundea

Viceordf. Mikael Soderholm, Kimito

Medlemmar Holger Falck, Sibbo
Theresa Gull, Overmark
Mats Kallman, Pedersore
Bo-Erik Sandell, Finstréom

Styrelsens arbetsutskott

Ordférande Bengt Sohlberg
Henrik Lassas
Jorgen Grandell
Henrik Ingo
Hans Knutsson
Kim Nordling

Personalen

Personliga suppleanter:

Henrik Lassas, Borga
Jorgen Grandell, Abo
Dan Lindroth, Kimito
Peter Tholix, Tolby
Henrik Ingo, Korsholm
Hans Knutsson, Jomala

Verkstillande direktor Kim Nordling, agronom (1991; 2003)
Kanslisekreterare Ingeborg Mansner, stud.merk. (2002)
Informatér Eva Bjorkas, student (1999)
Utvecklingschefer

Ekonomi: Peter Osterman, AFM (2002)

Energi: Fredrik Ek, fil. mag. (2007)

Tradgard: Irmelin Nyman, AFM, agronom (1986)
Véxthusteknik: Stefan Skata, ing. (2011 -31.1.2012)
Revisor Henrik Frojdman, CGR, Helsingfors

Verksamhetsgranskare
Mats Nurmio, Kimitodn

Suppleanter Tom Turja, CGR, Helsingfors
Mats Bjorklund, Pedersore



Styrelsen for Finlands svenska 4H ar 2012

Ordférande Mats Nylund, Pedersore

Viceordf. Annika Bjork, Borgd

Medlemmar Susann Rabb, Korsholm
Tryggve Isaksson, Kimito
Julia Westerberg, Jomala

Personliga suppleanter:

Soren Hallmark, Nykarleby
Ingrid Traskman, Inga

Tom Cederstrom, Nykarleby
Annikka Selander, Salo
Ann-Kristin Hakans, Jomala

Kim Nordling, representant for SLF:s styrelse
Camilla Wahlsten, verksamhetsledare for FS4H

Styrelsens arbetsutskott

Susanne Nyman
Camilla Norrena
Harriet Sundholm
Camilla Wahlsten

Finlands svenska 4H:s personal

Verksambhetsledare: Camilla Wabhlsten, pol.kand. (2010)
Kanslisekreterare: Carola Kaenmiki, HSO (1999)
Organisationssekreterare: Petra Ingo, pol.kand. (2001)

Verksamhetsledare for svenska

Osterbottens 4H-distrikt: Harriet Sundholm, pedagog (2009)

Nils Westermarcks minnesfond

Arbetsgrupp Henrik Andberg
Bengt Sohlberg
Harri Westermarck

Kim Nordling, sekreterare

Ar 2012 beviljades ett stipendium ur minnesfonden &t Erik Lindroos, Helsingfors
Universitet (institutionen for ekonomi) for examensarbetet Faktorer som pdverkar

virldsmarknaden pd socker
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Forbundets representanter

Ordforande Bengt Sohlberg

- Delegat pa ProAgrias allmdanna moten

- Styrelsen for ProAgria

- Ledningsgruppen for ProAgrias vaxtodlingstjanster
- Styrelsen for Svenska smabruk och egna hem Ab

Agronom Kim Nordling

- Delegationen for landsbygdsradgivning

- Styrelsen och ledningsgruppen for ProAgria

- Ledningsgruppen for ProAgrias vaxtodlingstjanster

- ProAgria, informationsteam och arbetsgrupp for utveckling av
informationsférvaltning

- Styrelsen for radgivningsbranschens arbetsgivarforening inom
Finlands Naringsliv EK

- Styrgruppen for utveckling av nytt kundhanterings (CRM) -affdrssystem

- Styrelsen for Finlands svenska 4H

- Delegationen for arbetarskydd (social- och hélsovardsministeriet)

- Arbetseffektivitetsforeningens delegation

- Forvaltningsradet for Maatalouskoneiden tutkimuss&atio

- Styrelsen for Svenska Studieforbundet

- Landsbygdspolitikens samarbetsgrupp (suppleant)

AFM Peter Osterman

- Kommissionen for informationssystemet for jordbrukets
redovisningsuppgifter (FADN)

- Redaktionsradet for Tieto tuottamaan

- Styrgruppen for projektet "Muuttuva ja menestyva monialainen maatila”

AFM Irmelin Nyman

- Redaktionsrddet for Tradgardsnytt
- JSM:s arbetsgrupp for EU:s handelsnormer for vegetabilier
- Vaxtskyddssdllskapets tradgéardssektion r.f.

Ovriga

Pol.kand. Camilla Wahlsten:

- Landsbygdspolitikens samarbetsgrupp, svenska temagruppen
- Forvaltningsradet for Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

Pedagog Harriet Sundholm:
- Styrgruppen for Matskolan - Ruokakoulu

Pol.kand. Petra Ingo:
- Styrelsen for Nordisk samorganisation for ungdomsarbete
- Kustens skogscentrals skogsrad



Arsmotet

Forbundets arsmote holls den 22 november 2012 pa Park Alandia Hotel i Marie-
hamn. | métet deltog 23 rostberéttigade medlemmar, vilka representerade 7 med-
lemsorganisationer. Dessutom var personal fran séllskapen, férbundet och Finlands
svenska 4H narvarande.

Forbundets ordforande Bengt Sohlberg 6ppnade arsmotet. | sina éppningsord
tackade han till forst de alandska arrangorerna for gastfriheten. Darefter konstate-
rade han att ar 2012 har varit ett besvarligt ar for jordbrukarna i hela Svenskfinland.
Vatten, bade i form av 6versvamningar och regn har férorsakat skada och hoga
kostnader. Trots det finns tron pa framtiden kvar. Situationen stéller ocksa stora krav
pa radgivningen. Radgivarnas kunnande stélls kontinuerligt pa prov nar det géller
att hitta de rdtta |6sningarna som ger [6nsamhet och gagnar kunden.

Ordférande noterade ocksa att styrelsen under &ret vid flera tillfallen har diskuterat
de nya utmaningarna som organisationen star infor nar den offentliga finansieringen
tynar bort. Man har bl.a. funderat pd hur organisationens ska se ut, vad man kan
gora med gemensamma krafter och hur man ska kunna hélla kostnaderna i styr.

Slutligen hilsade han motesdeltagarna valkomna och konstaterade att det dr bade
nyttigt och trevligt att tréffas.

Forbundets ordférande ledde de stadgeenliga forhandlingarna. Métet godkande
verksamhetsberittelsen och bokslutet fér ar 2011 samt beviljade styrelsen ansvars-
frihet. Likasa godkandes verksamhetsplanen, budgeten, medlemsavgifterna, arvoden
och reseersittningar for ar 2013. Arsmotet behandlade och godkinde ocksa 4H:s
verksamhetsberittelse och bokslut for &r 2011 samt verksamhetsplan och budget
for ar 2013.

Till medlemmar i forbundets styrelse valdes Holger Falck (suppleant Dan Lindroth),
Mats Kallman (Henrik Ingo), Meira-Pia Lohiluoma (Peter Thélix), Erik Oljemark
(Henrik Lassas), Bo-Erik Sandell (Hans Knutsson), och Mikael Séderholm (Jorgen
Grandell).

Till revisor valdes Henrik Fréjdman (CGR) och till revisorssuppleant Tom Sandell
(CGR). Mats Nurmio valdes till verksamhetsgranskare och till hans suppleant valdes
Mats Bjorklund.

Till medlemmar i 4H:s styrelse valdes Annika Bjork (suppleant Ingrid Traskman),
Tryggve Isaksson (Annikka Selander), Mats Nylund (Séren Hallmark), Susann Rabb
(Tom Cederstrom) och Jaana Ojanen (Ann-Christin Hakans).

Efter arsmotet holl den nya SLF-styrelsen sitt konstituerande mote, varvid Mikael
Soderholm enhalligt valdes till forbundets ordférande for ar 2013. Till viceordférande
valdes Mats Kéllman.

Arsmotesdagen avslutades traditionellt med en gemensam middag pa Park Alandia
Hotel.|samband med middagen avtackades forbundets mangariga ordférande Bengt
Sohlberg. Han har fungerat som ordférande i tio ar, aren 2003 - 2012. Fore det
var han styrelsemedlem i fem ar. Han har dven suttit i styrelsen for Nylands Svenska
Lantbruksséllskap 1984 - 2012 och varit dess ordférande 1998 - 2012.
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Ett stort tack riktas till honom, han dr en
person som innehar siddana egenskaper
som &r vdrdefulla for en radgivningsorga-
nisation. Han har ett positivt tdnkande,
ar innovativ och ser stindigt nya utveck-
lingsmojligheter. Dessutom tdnker han
alltid pd de ekonomiska och praktiska
konsekvenserna avalla atgarder och beslut
som fattas.

I anslutning till arsmotet brukar det ocksd
ordnas en del annat regionalt préaglat pro-
gram med facklig och kulturell anknytning.
Den har gangen var programmet energibe-
tonat, men man hann dven med en guidad
rundtur pa Alands sjéfartsmuseum. | Gvrigt
informerade energirddgivare Fredrik Ek fran
SLF om nytt inom energisektorn och om
energieffektiverande atgarder pa garden
ochHenrik Lindgvistvid Allwinds Ab talade
underrubriken Den dlindskavindkraften — hur
gjorde vi?

Avgdende ordférande Bengt Sohlberg

Dagen efter arsmétet, den 23 november, besokte arsmotesdeltagarna Alands Tradgards-
hall ATH dar Tord Sarling berittade om tradgardshallens nya anldggningar. Speciellt
tradgardshallens satsning pa att lagra varme i berggrunden intresserade. Darefter
stod Alands Mejeriet ACA i turen. Johannes Snellman hilsade vilkommen och Bernt
Bergman bjod pa smakprov fran produkturvalet, informerade om verksamheten och
forevisade mejeriets senaste satsning - biogasanlaggningen, kallad Gastronomen.

12



Styrelsen

Styrelsemoten 2012 143 156 279 1110 22.11
telefon-
e-postmote

Ordinarie medlemmar

Bengt Sohlberg, ordférande X X X X X
Mikael Soderholm, viceordférande x X X X X
Holger Falck X X X X X
Theresa Gull X X - - -
Mats Killman X X X X
Bo-Erik Sandell X X X X
Suppleanter

Jorgen Grandell, FHS X - X X X
Henrik Ingo, OSL - - X - X
Hans Knutsson, AHHS X - X - X
Henrik Lassas, NSL X - X X X
Dan Lindroth - - - - X
Peter Tholix - - - X X

Suppleanterna kallas till styrelsemote endast om en ordinarie medlem &r férhindrad
att deltaga. Séllskapens direktorer kallas dock till varje mote.

Den 22 november 2012 holls dessutom den nya styrelsens (2013) konstituerande-
mote. Narvarande var Holger Falck, Mats Kallman, Erik Oljemark, Bo-Erik Sandell,
Mikael Soderholm och Peter Tholix. Vid métet valdes Mikael Soderholm till nya
ordférande for forbundet. Mats Kéllman valdes till viceordférande.

SLF:s styrelse 2013, fran vanster Mats Kallman, Holger Falck, Meira-Pia Lohiluoma, Erik Oljemark
Mikael Séderholm, Bo-Erik Sandell
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Vid styrelsemotena har bl.a. féljande fragor (i kronologisk ordning) behand-
lats:

- SLF:s och 4H:s bokslut och verksamhetsberattelser for ar 2011

- landsbygdsradgivningens resultatavtal med statsmakten for ar 2012

- fordelningen av statsanslaget for ar 2012

- organisationens framtida strategier, struktur och verksamhet

- organisationens tradgardsradgivning

- anstdllning av ny vaxthusteknisk radgivare

- energiradgivningen i framtiden

- l6nefragor och 6vriga personalfragor

- ansokan om projektmedel (tradgardsprojekt, Greppa marknaden)

- Nils Westermarcks minnesfond

- Radgivardagar 2012

- nytt kundhanterings(CRM)- och affdrssystem

- slaktgardsvimpel- och diplom

- fordringar som avskrivs

- forbundets ekonomiska situation, resultatprognoser och verksamhets-
mojligheter

- forbundets kanslisekreterarfunktion

- SLF:s och 4H:s verksamhetsplaner och budgeter for ar 2013

- statsbidraget for ar 2013

- exceptionella vaderleksforhallanden hosten 2012

- Lantbrukskalender 2013 och SLF:s 6vriga publikationsverksamhet

- arsmotet 2012

- val av valutskott

- val av SLF:s representanter i olika organ

- val av ordférande och viceordforande for ar 2013

Styrelsens arbetsutskott

Pa grund av att styrelsen under aret holl flera moten dn vanligt har arbetsutskot-
tet inte sammankommit.

Slaktgardsvimplar och diplom

Ostmans gard i Kimo Véra, beviljades slidktgardsdiplomdiplom &r 2012.
Garden har varit i slaktens 4go sedan ar 1769.



Forlaget

Under ar 2012 har féljande tryckalster framstallts:

Publikationer nr 262 Arsbok 2011
nr 263 Lantbrukskalender 2013

Forskning for framat

nr 31 Proteinfoder - odling och anvandning
nr 32 Kalvens vag till hogavkastande mjolkko

Kalyens vag till
hogavkastandg
Proteinfoder mjolkko

- odling och anvandning

Smaskrifter Vixtskydd for dkergrodor 2012

ww.slf.fi > Publikationer
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VERKSAMHETEN

Enligt SLF:s verksamhetsstrategi jobbar man med fyra centrala verksamhets-
omraden:

- centralorganisationsfunktioner
- utvecklingsarbete

- utbildning

- information och publikationer

Dessutom finns ungdomsverksamheten inom ramen for Finlands svenska 4H. Den
verksamheten beskrivs i ett separat avsnitt i arsboken.

Verksamheten beskrivs i arsboken enligt denna gruppering. Uppdelningen dr emel-
lertid inte entydig. Framfor allt kan man notera att manga av arbetsuppgifterna
i kategorin utvecklingsarbete och en del av uppgifterna i kategorierna utbildning
samt information och publikationer lika vél skulle kunna rdknas till det som kallas
centralorganisationsfunktioner.

Till centralorganisationsfunktionerna raknas har sddana arbetsuppgifter som galler
hela organisationen och vid vilka 6vriga aktorer, t.ex. statsmakten eller andra med-
verkande, faster en stor uppmarksamhet. Uppdragen i kategorin utvecklingsarbete
dr mera interna inom organisationen, riktar sig till kunder i form av sillskapen,
jordbrukarna eller landsbygdsforetagen eller beror en enskild radgivningssektor.

Centralorganisationsfunktioner

Som den svensksprakiga landsbygdsradgivningens centralorganisation ar for-
bundets uppgift allmant taget att stoda, utveckla och samordna lantbruks- och
hushéllningsséllskapens radgivningsarbete. SLF svarar t.ex. for organisationens
gemensamma kontakter till statsmakten och 6vriga samarbetsparter. Forbundets
fortroendeman och anstallda representerar ocksa den svenska organisationen i
manga arbetsgrupper, forvaltningsrad, delegationer och styrelser. For att ytterligare
effektivera natverksarbetet uppratthaller forbundet aven kontakeer till samarbets-
parter i de 6vriga nordiska landerna. SLF ger ocksa utlatanden i &renden som har

betydelse for landsbygden.

Statsmakten

Relationen till statsmakten, for det mesta genom jord- och skogsbruksministeriet,
handlar mycket om att bevaka organisationens statsbidrag samt att utveckla
radgivningens uppbyggnad. Statsanslaget, som ar 2012 var knappt en femtedel
av organisationens intdkter fran den egentliga verksamheten, tilldelas via stats-
budgeten och provas foljaktligen varje ar.



O Statsbidrag B Offentliga medel / faktura
@ Projektmedel O Férrattningsintakter

B Ovriga intikter

Landsbygdsradgivningens finansiering 2012 (omsattning ca 3 milj. euro)

Statsbidraget beviljas till riksomfattande organisationer och ska garantera ett
radgivningsutbud som haller hog kvalitet och som ar tackande bade regionalt
och innehallsmassigt.

Tyngdpunktsomraden for anvandandet av statsbidraget var:

- att forbattra konkurrenskraften pa landsbygdsforetag och
kvaliteten pa produkter, verksamhet och tjansterna

- forbattrad miljo pa landsbygden och minskade utslapp
av vaxthusgaser fran jordbruket

- mangsidigare landsbygdsnaringar, ledning av landsbygdsforetag och
6kad bioenergiproduktion.

Dessa styr den statsfinansierade delen av verksamheten.

De senaste dren har statsmakten velat sinka organisationens statsbidrag vilket
forefaller synnerligen omotiverat i en situation nar radgivning pa gardarna behovs
mera dn ndgonsin som en foljd av den utmanande situationen betrédffande |6n-
samheten samt de stora fordandringar som sker i foretagen och deras omgivning.
Riksdagen har ofta haft forstdelse for situationen och hariallmédnhet via budget-
motioner beviljat tillaggsanslag.

SLF forsoker tillsammans med den finska broderorganisationen ProAgria Keskusten
Liitto verka for att statsbidraget skall bibehallas. For ar 2012 foreslog finansminis-
teriet en nedskarning av statsbidraget med 70 %. Denna dramatiska nedskarning
kunde emellertid delvis awarjas sa att slutresultatet blev att statsbidraget minskade
med 28 %. Nedsattningen blev 4nda sd stor att den har paverkat verksamheten
ar 2012. For att kompensera intdktsbortfallet har den overgripande strategin,
savdl pa sillskapen som i forbundet, varit att 6ka andelen 6vriga intédkter, framst
forrattningsintakterna.

Budgetbehandlingen av statsbidraget for ar 2013 ledde till ytterligare nedskar-
ningar. Statsradet foreslog en sankning pa 6,5 %. Den har gangen kunde inte heller
riksdagen bevilja tilliggsanslag. Organisationen har darmed férlorat en tredjedel
av sitt statsbidrag under loppet av tva ar. Realvdrdet av statsbidraget har nastan
halverats under 2000-talet.
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Anvdndningen av statsbidraget styrs av ett resultatavtal som gors upp mellan
centralorganisationerna SLF och ProAgria Keskusten Liitto samt jord- och skogs-
bruksministeriet. Fordelningen av statsbidraget pa de enskilda sallskapen gors
pa forbundet och godkanns av ministeriet. All rapportering fran sallskapen till
ministeriet skots och sammanstalls av SLF. Forhandlingar om dessa fragor sker i
regelbundet dterkommande utvecklingssamtal med ministeriet och i delegationen
for landsbygdsradgivningen i vilka forbundet representerar organisationen. | prak-
tiken ar det forbundets direktor och utvecklingschefen for tradgardsproduktion
som skoter forhandlingarna och rapporteringen.

Med anledning av det rejalt minskade statsbidraget till ar 2012 har férhandling-
arna med statsmakten, jord- och skogsbruksministeriet, varit ovanligt intensiva
under dret. Man har framfor allt forhandlat om till vilken radgivning och hur det
avtagande statsbidraget skall anvandas och hur tradgardsradgivningen skall vara
uppbyggd. | enlighet med regeringsprogrammet tillsattes dven en utredningsman
som skulle komma med sin syn pa anvandningen av statsbidraget. Utredningsman-
nen gav ut sin rapport varen 2013.

Forhandlingarna om statsbidraget anvandning ar annu inte slutférda. Det konkreta
de hittills har fort med sig dr att nedsattningen for ar 2013 inte langre delades
jamnt mellan alla organisationer och radgivningsinriktingar. Bl.a. radgivning i
ekologisk produktion prioriterades sa att anslaget for den verksamheten ckade
med 6,5 %.

Under dret har man dessutom funderat pa nya fordelningsgrunder for att kunna
dela statsbidraget pa ett rattvist men enkelt satt mellan de olika sallskapen. Ett
delvis nytt fordelningssystem togs foljaktligen i bruk for ar 2013.

Svenska organisationens statsbidrag 2000 - 2013
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Radgivningens uppbyggnad

Under arets lopp har forbundets styrelse ett flertal ganger diskuterat hur den
svenska radgivningen skall organiseras for att i framtiden betjana de finlandssven-
ska jordbrukarna och landsbygdsforetagarna s& bra som méjligt. Aven séllskapens
styrelser behandlade fragan under hosten.

| sallskapens stéllningstaganden och styrelsens forhandlingar ansdgs att det ar
viktigt att i framtiden fokusera pa radgivarnas kunnande, framfor allt géllande
olika former av specialkunskap. Da &ar det ocksa viktigt att komma Gverens om
nagon form av arbetsférdelning Gver organisationsgranserna. Marknadsforing av
tjdnster, specielltianslutning till radgivningsuppdrag vid generationsvaxlingar och
investeringar, bor dven forbattras.

Betraffande radgivningsorganisationens struktur anser man att det &r viktigt att
deti framtiden finns ett utbud av radgivningstjanster pa svenska och att det finns
en organisation som har svenska som administrationssprak. Daremot forhaller
man sig tveksam till en sammanslagning av sillskapens verksamhet till en enda
svensk organisation eller ett bolag. De ldnga avstdnden i Svenskfinland, olika
behov i de olika regionerna och det faktum att den grundlaggande radgivningen
anda maste skotas utgdende fran regionala enheter gor att inbesparingarna skulle
bli sma. Dessutom ar det svart att fa [onsamhet i ett samfund som enbart skulle
skota radgivningsverksamhet.

Annu intensivare samarbete inom organisationen och med andra aktorer efterlyses.
Samarbete i utvecklingsfragor, bl.a. produktutveckling, utbildning och marknads-
foring samt samarbete inom administrationen &r viktigt.

Andra fragor som dryftades under aret var bl.a. organisationens energiradgivning
och férbundets vaxthustekniska radgivning.

Under &r 2012 jobbade férbundet fortsattningsvis med konkret energiradgivning
och med att utveckla energirddgivningen saval i Svenskfinland som i hela landet.
Energirddgivningens fortsattning var emellertid i vagskalen eftersom férbundets
och séllskapens gemensamma, flerdriga energiprojekt tog slut vid utgangen av
aret. Stor efterfragan pa energiradgivning finns, darfor beslot man att forbundet
skulle anstdlla den nuvarande energiradgivaren pa heltid.

Den véxthustekniska experten lamnade forbundet i borjan av aret. En ny soktes
men lampliga kandidater kunde inte hittas. Kontentan av det blev att férbundets
vaxthustekniska verksamhet upphorde, atminstone temporart, under aret. En stor
del av den vaxthustekniska radgivningen har varit anknuten till energifragor. Den
servicen finns kvar men skots av energiradgivaren.

Pa det nationella planet startade jord- och skogsbruksministeriet i enlighet med
géllande regeringsprogram en utredning om anvandningen av statsbidraget. Mdlet
med utredningen ar att komma med forslag till vilka &ndamal statsbidraget skall
anvdandas i framtiden och hur det kan férdelas mellan organisationerna pa ett dn-
damalsenligt och rattvist satt. Utredningen gjordes av en oberoende utredningsman
under vintern 2012/2013. Arbetet presenterades pa varen 2013.
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Inom ProAgria -gruppen jobbade man utgaende fran sarskilda ledningsgrupper
for husdjurs-, vaxtodlings- och foretagsfragor. Ledningsgruppernas uppgift ar att
lyfta fram fragor som bor utvecklas inom respektive delomrade av radgivningen,
organisera utvecklingsprojekt kring de valda fragorna och férsoka hitta resurser till
dessa projekt. Tanken med dessa ledningsgrupper ar att jambordigt kunna utveckla
ProAgrias verksamhet inom dessa tre elementara radgivningsomraden.

Den svenska radgivningen har en barande roll i ledningsgruppen for vaxtodling.
Under gruppens ledning utbildas en handfull nationella toppexperter inom vaxt-
odlingen. Ett annat centralt tema &r att framja den ekonomiska uppféljningen i
vaxtodlingen. Under hosten fick ledningsgruppen tillsammans med Lantbrukets
Datacentral dessutom arbeta intensivt med att planera och folja upp utvecklings-
arbetet for det mest centrala hjdlpmedlet i vixtodlingsradgivningen, WebWisu.
Andra dmnesomraden som foljs upp speciellt & uppbyggnaden av miljoersatt-
ningsprogrammet och uppratthéllandet av de officiella sortférsoken i framtiden
samt den kommande IP-odlingen.

I anslutning till ledningsgruppen for vaxtodling finns en egen ledningsgrupp for
tradgardsradgivningen i vilken foérbundet &r representerat. Aven Tradgérdsfor-
bundet och forskningen dar med i den gruppen. Malsdttningen ar att man skall
kunna intensifiera samarbetet mellan organisationerna, bl.a. gjorde man upp
en gemensam handlingsplan for framtiden. Fokus stélls pa den kommande IP-
odlingen, utveckling av ett nytt rddgivningskoncept for tradgardsproducenter och
nordiskt samarbete.

Hosten 2011 beslot den svenska organisationen att ga med i det for ProAgria
-gruppen gemensamma kundhanterings(CRM)- och affarssystem. Darefter bor-
jade man definiera innehéllet i systemet och pa varen 2012 gjordes det slutliga
beslutet att forverkliga projektet. Under aret jobbade man sedan intensivt med att
utveckla systemet. Som i sa manga andra IT-projekt har ocksa har nya problem
och fragestallningar uppkommit under arbetets gdng och det har varit svart att
hélla tidtabellerna. Meningen ar att det nya affarssystemet skall tas i bruk i slutet
av ar 2013.

Forbundet sitter ocksa som representant for den svenska organisationen med i
en arbetsgrupp for utveckling av informationsférvaltning. Gruppen tar stéllning
till alla IT-fragor i organisationen. Det storsta arbetet 2012 var utvecklingen av
det nyss namnda nya kundhanterings(CRM)- och affarssystemet. Detta skall
vara ett centralt verktyg ndar man stravar efter att 6ka forsdljningen och Gver lag
effektivera verksamheten. Systemet inbegriper ocksa centrala stodfunktioner som
tidsuppfoljning, underlag for fakturering och reserdkningar.

Samarbete med andra aktorer

Forbundet representerar organisationen i manga styrelser, forvaltningsorgan, ar-
betsgrupper o.dyl. Har kan speciellt ndmnas ledningen av ProAgria -samarbetet
(allmdnna motet, styrelsen, ledningsgruppen), forvaltningsradet och styrelsen for
Svenska smabruk och egna hem Ab, Arbetseffektivitetsforeningens delegation,
Svenska Studieforbundet m.m. En komplett forteckning 6ver forbundets repre-
sentanter i olika organ finns pd ett annat stalle i denna arsbok.



Samarbetet inom ProAgria -gruppen har blivit battre och natt en ny, mera prak-
tisk niva. Speciellt bor lagarbetet med den finska broderorganisationen ProAgria
Keskusten Liitto framhallas. Aven samarbetet med producentorganisationen, i
synnerhet Svenska lantbruksproducenternas centralférbund, bér namnas sarskilt.
Det galler framfor allt gemensamma projekt men ocksa i Gvrigt bistar organisa-
tionernas sakkunniga varandra, foreldser pa varandras tillstéllningar, skriver i
varandras publikationer och generellt bevakar varandras intressen.

Betraffande de internationella kontakterna kan for 2012 namnas att forbundets
ordforande deltog ndr Hushallningsséllskapet Halland i Sverige firade 200 ar. |
samband med jubileet holls dven Hushallningssallskapens Forbunds drsstamma.
SLF har dven i olika andra sammanhang haft kontakter till bl.a. Hushallnings-
sdllskapens Forbund i Sverige och Norsk Landbruksradgivning.

Energiradgivaren har traditionellt uppratthallit mangsidiga kontakter i energi-
fragor till de nordiska landerna framfor allt Sverige och dar speciellt LRF och
LRF-Konsult. Under ar 2012 deltog energiradgivaren ocksa i flera studieresor till
mellaneuropa.

Utlatanden

Bland uppdrag som kan kategoriseras som centralorganisationsfunktioner hor
ytterligare att ge utlatande om fragor som har betydelse for jordbruket och lands-
bygden i Svenskfinland. Under ar 2012 gavs bl.a. yttranden angaende utkast till
europaparlamentets och radets férordning om stod till landsbygdsutveckling och
om dndring av lagen om skydd for vaxters sundhet samt kommentarer om inmat-
nings- och nettotariffer pa el till Jubileumsfonden for Finlands sjalvstandighet,
Sitras samlande utlatande.
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Utvecklingsarbete

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produktutveckling, foretagsutveckling och
landsbygdsutveckling. Forbundets utvecklingschefer har ocksa kontinuerligt direkt
kontakt till rddgivarna i séllskapen och bistar och handleder dem.

Produktutvecklingen av hjalpmedel och material for radgivningsverksamheten
sker i stor utstrackning i samarbete med den finska organisationen inom ramen
for ProAgria —samarbetet. En del av utvecklingsarbetet gdllande foretags- och
landsbygdsutveckling sker i form av projekt med extern finansiering. Férbundets
insatser i utvecklingsarbetet fokuserar kring de sektorer inom vilka férbundet har
sakkunskap: foretagsekonomi, energi och tradgardsproduktion. Fragor i anslut-
ning till bl.a. vaxtodling, husdjursproduktion och ekologisk produktion skots i
samarbete med sallskapen.

Foretagsekonomi

Forbundets arbete med att utveckla ekonomiradgivningen samt hjalpmedel och
material for verksamheten skots av utvecklingschefen fér ekonomi och delvis av
direktoren. Arbetet sker i hog utstrackning i samarbete med den finska organi-
sationen.

| samarbete med ProAgria arbetar ekonomiutvecklingschefen med utveckling av
hjalpmedel som anvands for foretagsstyrning i foretagen pa landsbygden. Utveck-
lingen av tjansterna ar kontinuerlig. Under de senaste dren har mycket kretsat kring
internetbaserade adb-tjanster och program som t.ex. WebWakka. Under ar 2012
fortsatte projektet med att utveckla ett nationellt, enhetligt koncept for bokfo-
ringsbyraverksamhet med speciell fokus pa elektroniska tjanster. Utvecklingsche-
fen sitter ocksd med i styrgruppen for projektet "Framgangsrikt och férandrande
mangsidigt lantbruk” (Muuttuva ja menestyvd monialainen maatila) som leds av
MTT ekonomiforskning.

Forbundet jobbar ocksa med organisationens adb-program genom att delta i
den generella utvecklingen av programmen, att uppratthalla de svensksprakiga
programmen och genom att ge handledning i ADB-fragor. Detta giller speciellt
Likwi- och Wakka-programmen. Under 2012 fortsatte utvecklingen av WebWakka,
i Likvi programmet skedde inga storre forandringar. Under aret deltog utveck-
lingschefen ocksa i att utveckla och testa det nya kundhanterings(CRM)- och
affdrssystemet.

Radgivningen i anslutning till generationsvéxlingsfragor pa landsbygdsforetag ar
ett fortgdende utvecklingsomrade dar utvecklingschefen jobbar i samarbete med
de lokala radgivarna. Ett hjalpmedel som gors for kunderna ar broschyren Jord-
brukets generationsvixling - vdlj rdtt alternativ for din gdrd. Den finns i elektronisk form
pa forbundets hemsidor.

Bolagisering av lantbruk har blivit allt vanligare inom jordbruksnaringen. Detta
har tydligt dven markts genom att antalet kontakttagningar fran jordbrukare som
funderar pa aktiebolag har 6kat. Telefonrddgivningen kring dessa fragor ar ratt



omfattande. Generellt kan man dock konstatera att det ur kundens synvinkel
ofta finns nagon sadan nackdel med aktiebolagsformen som ar sa vasentlig att
en bolagisering inte |onar sig att forverkliga.

Att folja med marknaden och forséka lara sig hur den fungerar har blivit allt
viktigare for jordbrukaren. Utvecklingschefen jobbade mycket med fragor kring
marknaderna under ar 2012. | huvudsak skottes arbetet inom ramen for projektet,
Greppa marknaden, som fortgick for tredje aret. Mélet med projektet ar att jordbru-
karna ska lara sig att folja med marknaden och anvianda de nya marknads- och
forsaljningsinstrument som numera finns att tillgd samt att géra upp férsaljnings-
strategier for den egna garden. Som en foljd av de stora prisvariationerna pd saval
spannmal som handelsgodsel har projektet fatt speciellt positiv respons bland
deltagarna. Projektet beskrivs mera i detalj pa ett annat stélle i arsboken.

Produktionskostnader for varvete, €/ha
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SLF fsljer kontinuerligt upp jordbrukets [6nsamhet i olika sektorer. Arligen uppda-
teras de vanligaste djurslagens och vaxternas tackningsbidrags- och produktions-
kostnadskalkylervilka publiceras i lantbrukskalendern. Manga olika aspekter som
inverkar pa jordbrukets ekonomiska resultat har behandlats i den kontinuerligt
aterkommande Ekonomikolumnen i LOA-bilagan.

Den officiella Idnsamhetsbokforingen skall félja EU:s motsvarande system (FADN,
Farm accountancy data network). For att 6vervaka detta finns en kommission
(nationella kommissionen for informationssystemet for jordbrukets redovisnings-
uppgifter), i vilken SLF:s utvecklingschef ar medlem. Kommissionen har bl.a. som
uppgift att faststalla kriterierna for valet av gardar till bokféringssystemet samt
att folja med bokféringsverksamheten och gora forbattringsforslag.

Den av ekonomiforskningen vid Forskningscentralen for jordbruk och livsmed-
elsekonomi MTT uppratthallna officiella I6nsamhetsbokféringen har fortgatt
kontinuerligt i 100 &r. Detta firades med en jubileumsskrift och ett jubileums-
seminarium. Direktoren och utvecklingschefen for ekonomi representerade den
svenska radgivningen. Radgivningen spelar en stor roll i bokféringsverksamheten
eftersom bokfoéringsuppgifterna avhamtas fran gardarna och matas in i MTT:s
system av lantbruks- och hushallningssallskapens radgivare.
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Forbundet har varit med och bygga upp kursprogrammet i utbildningsprojektet
for Nylands landsbygd. Det giller amnesomradena affarsverksamhet och fore-
tagsledning samt lantbruksforetagets ekonomiférvaltning. SLF ar ocksd godtagen
att hélla expertforeldasningar i utbildningen inom projektet. Utvecklingschefen och
direktoren har under 2012 hallit dylika forelasningar bl.a. under en temadag om
ekonomi och beskattning.

Av ekonomisektorns utvecklingsarbete kan ytterligare namnas direkta utvecklings-
uppdrag for enskilda gardar. Manga utredningar har aven gallt bolagisering av
nagon del avverksamheten pa landsbygdsforetagen. Utveckling av bokforings- och
deklarationstjanster har ocksa tagit mycket tid i ansprak. Det har skett inom ramen
for Bokforingssallskapet. Forbundets utvecklingschef for ekonomi ar verkstillande
direktor for det bolaget.

Energi

Forbundets och lantbruks- och hushéllningssdllskapens energiradgivning skottes
under 2012 inom ramen for projektet Energirddgivning i Svenskfinland. Det &r ett tre-
arigt energiprojekt som startade ar 2010 och avslutades 2012. Verksamheten 2012
fokuserade pd uppgorandet av individuella energiplaner for intresserade gardar
och 6vriga foretag samt vidareprojektering av dem i vissa fall. Informationsbehovet
var fortfarande ocksa stort.

Energirddgivningen omfattar generellt tre uppgiftsomraden:

- att gora upp gdrds- och foretagsspecifika energiplaner
- att erbjuda information och utbildning inom energisektorn
- utvecklingsarbete bl.a. att utveckla radgivningshjalpmedel.

Verksamheten med gardsspecifika energiplaner
fortsatte under 2012, men tyngdpunkten lag
mer pa foretagsspecifika uppdrag som inte
anknot till Lantbrukets energiprogram an aret
innan. Den védta hosten 2012 med inemot
dubbelt hogre oljeforbrukning vid spannmal-
storkningen dn vad som ar normalt aktuali-
serade pa ett mycket konkret sitt behovet av
|6sningar som mojliggér spannmalstorkning
med inhemska branslen. Under senhosten och
varen 2013 har ett flertal utredningar kring det
har temat gjorts.

P4 energisidan har samarbete gjorts med
framst finsksprakiga energiradgivare kring
utvecklandet av energiradgivningens arbets-
metoder och handledning av radgivare. Fo-
relasningsverksamheten fortsatte under 2012
liksom arrangerandet av olika studieresor

Utomhusstidende vedvirmecentral 90 kW



med energitema. Resorna som ar riktade till odlare bade inifrdn landet och fran
svenskbygderna har blivit en hygglig kalla till forrattningsintakter. Under 2012
arrangerades tre studieresor for odlare till Tyskland och Osterrike.

Sparsam traktorkorning har varit ett tema under dret som ocksa vackt respons
i den finska organisationen. Under hosten 2012 ordnades tva utbildningstillfal-
len kring temat. Vid de har tillfdllena togs ett nytt elektroniskt hjalpmedel i bruk
(Econen forbrukningsmatare). Med maitaren kan bransleforbrukningen matas
smidigare och mera exakt. Under aret publicerade Motiva en finsksprakig version
av broschyren om brénslesnél traktorkorning. Den trycktes upp i 10 000 exemplar.
Energirddgivaren deltog som utstéllare pa ProAgrias energistand pa Koneagria i

Jyvaskyla.

En aktivitet som speciellt kan ndmnas for &r 2012 &r att energiradgivaren under aret
suttit med i sammanlagt tre arbetsgrupper pa Motiva och Sitra dar man stravar
till att astadkomma en forandring av den finska policyn gillande decentraliserad
smaskalig elproduktion. For att uttrycka saken kort sd stravar man till att fa igenom
en forandring sa att det skulle finnas tillrdckliga ekonomiska incitament till att
producera elektricitet utgadende fran energikallor som flis, gédsel mm biogasdugligt
material samt |6sningar baserade pa solenergi. Den inmatningstariff som finns i
landet idag lampar sig inte for sma |6sningar, i sjdlva verket ar systemet uttryckligen
uppbyggt sd att sma anlaggningar inte ens kan gd med i tariffsystemet.

Energirddgivaren sitter ocksd med i en arbetsgrupp ledd av Forskningscentralen
for jordbruk och livsmedelsekonomi MTT dédr man haller pa med att ta fram ett
rakneverktyg for utvdardering av biogaslosningar. Det ndtbaserade verktyget utveck-
las i samband med det Osterrikiska Boku-universitetet och skall nar det 4r fardigt
anpassat for finska forhallanden vara tillgangligt for vem som helst.

Under ar 2012 har SLF:s eget rakneverktyg forbattrats en hel del. En storre nyhet
ar att det numera gdr att skriva ut energiplansrapporter direkt fran rakneverkty-
get. Det hdr innebdr att rapporteringen blir smidigare och gor att en storre del av
rapporteringen kan automatiseras. Réakneverktyget ar i sin helhet tvasprakigt och
kan anvandas for en mangfald av olika energirelaterade berdkningar.

Utbildnings- och informationsverksamheten gallande olika energifragor har varit
livlig under aret. De beskrivs i huvudsak i egna avsnitt i arsboken.
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Tradgard

Konsumtionen av hdlsosam mat och intresset for narproducerade vegetabilier,
dvs. fruke, bar, gronsaker, svamp och orter 6kar hela tiden. Det har bl.a. lett till
att statsmakten satsar pa utveckling och beviljar utvecklingsmedel i den branschen
och att man pa 6vriga hall i landet utfor forskning och utvecklar odlingsmetoder
for dessa specialvaxter. De mest optimistiska ser t.o.m. det har som en mojlig
exportsektor. Svenskfinland bér hdnga med i den utvecklingen.

SLF:s tradgardsradgivare har darfor byggt upp en relativt bred kompetens om
snitt-, ort- och nyttovaxter. P& den punkten har det alltsa skett en specialisering
som ocksa vid behov kan utnyttjas av de andra tradgardsradgivarna pa filtet.
Kunskapen utnyttjas dven i de projekt om snitt-, 6rt- och nyttovaxter som utveck-
lingschefen for tradgardsproduktion ansvarar for. Projekten beskrivs mera i detalj
pa annan plats i arsboken.

P& uppdrag av Inhemska Tradgardsprodukter rf. har kvalitetsauditeringar av
tradgardsforetag utforts redan under nagra ar. Auditeringarna fortsatte ar 2012
och gors enligt riktlinjerna for kvalitetsodling pa foretag som anvander hjartblads-
flaggmarket forinhemsk produktion. Utvecklingschefen auditerade sammanlagt 27
foretag pa Aland och pa fastlandet. Fr.o.m. ar 2014 far dessa kvalitetsauditeringar
en obligatorisk status.

Utvecklingschefen for tradgdrdsproduktion representerade organisationen i en
arbetsgrupp vid jord- och skogsbruksministeriet som behandlar EU:s handelsnor-
mer. Utlatanden om UN/ECE handelsnormer ges vid behov. EU:s handelsnormer
for frukt, bar och gronsaker géller officiellt
inom hela EU och de uppdateras kontinu-
erligt vid behov. Nationella handelsnormer
kan endast vara rekommendationer.

Det arbete som utvecklingschefen for trad-
gardsproduktion har gjort for att utveckla
tradgardsradgivningen sker i samarbete med
ProAgria Keskusten Liitto.

Utvecklingschefen foérhandlar aven arligen
med Livsmedelsverket Evira om granskning
av utsadesproduktionen for foljande ut-
sddesproduktionsperiod. P4 motsvarande
sdtt gors det upp avtal om insamling av
prelimindr skordestatistik med jord- och
skogsbruksministeriets informationstjan:.t-
central TIKE.

Utvecklingschefen for tradgardsproduktion
har ytterligare gett individuell tradgards-
radgivning vid behov under vaxtperioden.
Tradgardsradgivning ges ocksa per telefon
Odling av vinranka intresserar och e-post.



Projekt

En del av SLF:s utvecklingsarbete (foretagsutveckling, landsbygdsutveckling) har
traditionellt utforts som separata projekt med extern finansiering. Karakeeristiskt
for ar 2012 var att forbundets alla flerariga projekt tog slut i och med utgangen
av aret. En del av projektarbetet bestod f6ljaktligen av att planera nya projekt och
skaffa finansiering till dem.

Under 2012 fortsatte projektet Greppa marknaden. Malet med det tredriga projektet
(2010 -2012) ar att forbattra odlarnas kinnedom om marknaden, produktions-
kostnader och nya odlingsvaxter.

| praktiken ordnas regelbundna tréffar dar odlarna analyserar marknadssignalerna,
gor upp egna forsaljningsstrategier och utvarderar nya vaxter. Meningen ar ocksa
att odlarna ska lara sig att rakna sina produktionskostnader som uppfoljning av
odlingen samt utnyttja dessa kalkyler som beslutsunderlag vid uppgérande av
forsaljningsstrategier. | projektet har man ocksa gjort faltvandringar pa forsoks-
odlingarna i Vastankvarn och Stor-Sarvlaks dar man bl.a. bekantat sig med nya

odlingsgrodor.

Projektet har under aret 2012 totalt ordnat 6 kurstréffar. Pa traffarna har be-
handlats marknadslaget for spannmal och oljevaxter, aktuellt inom odling av
t.ex. hostraps, granskat forsoksodlingar, uppforande av produktionskostnads-
kalkyler samt forkalkyler. Den 27 - 30.11 gjordes ett studiebesok med seminarier
till Stockholm.

| projektet har det ytterligare ordnats en banbrytande
tavling kring forsdljning av spannmal och oljevaxter.
Tavlingen forverkligades tillsammans med Avena
Nordic Grain Ab och var ocksa 6ppen for utomstaende
deltagare. Sammanlagt deltog 44 odlare i tavlingen.
Tavlingen gick ut pa att sdlja en viss mangd spannmal
och oljevaxter under en viss tid till hogsta mojliga pris.
Detvar tillatet att anvanda alla for jordbrukare i prak-
tiken tillgangliga forsdljningssatt inklusive borshandel.
Tavlingen vanns av jordbrukare Thure Lindeberg fran
Sjundea.

Under den Nylandska bondedagen i Hanaholmen
var Greppa marknaden projektet representerat och
man rekryterade nya deltagare samt spred aktuell
marknadsinformation. Inalles har man rekryterat 153
deltagare till projektet.

Thure Lindeberg

Projektet ar ett samarbete mellan SLF, som administrerar projektet, Svenska lant-
bruksproducenternas centralférbund, Nylands Svenska Lantbrukssallskap och
Nylands svenska producentforbund. Nylands NTM-central finansierar projektet.
Information om projektet och det material som har behandlats pa odlartréffarna
finns att tillga pa projektets hemsidor (www.slf.fi/greppamarknaden.htm).
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Projektet far en fortsattning. NMT-centralen har beviljat tillaggsfinansiering for
storsta delen av ar 2013 och under vintern gjordes en projektplan och finansie-
ringsansokan for ett nytt liknande projekt framéver.

Det treariga energiprojektet, Energirddgivning i Svenskfinland bedrevs i samarbete
med lantbruks- och hushallningssillskapen. Verksamheten omspann alltsé hela
Svenskfinland. | och med utgédngen av 2012 &r projektet avslutat. Projektets fi-
nansidrer var Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden (Svenska smébruk och egna
hem) samt jord- och skogsbruksministeriet. Fran och med ingdngen av 2013 ar
energiradgivaren fast anstdlld pa Svenska lantbrukssallskapens férbund. Arbetet
fortsdtter i stil med tidigare men med kraftigare betoning pa uppdrag som gene-
rerar tillrackligt med forrattningsintakter. Bidrag till finansieringen fas avsamma
aktorer som i det tidigare projektet.

Det generella méalet med projektet var att forbattra [6nsamheten pa gardarna i
Svenskfinland. P& energisektorn kan det goras pa tva satt. Dels genom att spara
och dels genom att ta vara pa mojligheterna att producera bioenergi for eget bruk
och till forsaljning. Inbesparing kan géras genom att ersatta dyra fossila branslen
med billigare, fornybar energi eller genom att noggrant se 6ver energidtgangen i
olika skeden av produktionsprocesserna.

Indirekt ska det 6vergripande malet i projektet nds via tre konkreta dtgards-
helheter.

Den forsta ar att gor upp gdrdsspecifika energiplaner i enlighet med energiprogram-
met for gardsbrukshelheter. | samband med energiplanerna kommer det pa
vissa gardar att komma upp forslag om olika energieffektiverande atgarder som
kraver noggrannare utredningar, planer och skisser. Det 4r med andra ord fraga
om att vidareprojektera energiplanerna vid enskilda storre projekt. Malet ar att
energiradgivaren aven i fortsdttningen ska utnyttja sin sakkunskap och erbjuda
dylika tjanster.

Behovet av information i energifrdgor ar fortfarande stort. Informationsverksamhet
ingdr darfér som en andra konkret atgardshelhet i energiradgivarens arbete. In-
formation i energifragor ges i form av forelasningar, utstallningar, artiklar etc.

Utbildningen géller bade radgivare och jordbrukare. For att klara av de mal med
antalet energiplaner som stélls upp bor nagra radgivare vid lantbruks- och hushall-
ningsséllskapen ha den behovliga kompetensen (auktoriserade energiradgivare).
Projektets energirddgivare ska tillsammans med 6vriga aktorer se till att de erhaller
den. | man av mojlighet kan dven kurser/utbildning ordnas for jordbrukare. Detta
beskrivs narmare i avsnittet om utbildning i &rsboken.

Den tredje atgardshelheten ar utvecklingsarbete som till en del bestar av utveckling av
energiradgivningen och de hjdlpmedel som behovs i det arbetet. Energiradgivaren
fungerar med andra ord som koordinator eller utvecklingschef for energiradgiv-
ningen i Svenskfinland men deltar ocksa vid behov i utveckling av radgivningen
pa det nationella planet.

Energiradgivaren utvecklar ocksa i samrad med foretagarna och andra aktorer
inom energisektorn nya tekniska |6sningar inom bioenergins omrade. Energirad-



givarens engagemang i dylika utvecklingsprojekt bestar av planering, utveckling
och handledning (arbetsinsats) i samarbete med foretag som arbetar med nya
varmeldsningar och pilotgardar som ar intresserade att forverkliga idéerna.

Ytterligare kan ndamnas att forbundets energirddgivare under &r 2012 var med i ett
utvecklingsprojekt med rubriken Energieffektivt vixthus 2015 i Osterbotten. Pro-
jektet administreras av Merinova och samarbetsparter ar Yrkeshogskolan Novia.
Energiradgivaren gjorde en langre redogérelse om smaskalig kraftvarmeproduktion
som publicerades i projektets slutrapport

Forbundets utvecklingschef for tradgardsproduktion har i flera ar satsat pa att
bygga upp kompetens kring snitt-, 6rt- och nyttovaxter. Detta realiseras bl.a. i tva
projekt med ett 6vergripande mal att skapa mojligheter for ny foretagsverksamhet
pa landsbygdsforetag. Projekten finansieras via Landsbygdens utvecklingsforening
SILMU (Nylands NTM-central). Av finansieringstekniska skal maste projektet delas
upp i tva delar, ett utbildningsprojekt Snittvéxter, ortvixter och nyttoviixter pd friland
och ett utvecklingsprojekt Demonstrationsodling av snittvéixter, ortvéxter och nyttovixter
samt skordefest. Projekten var flerdriga och arbetet paborjades hosten 2009.

I utbildningsprojektet fick praktiska odlare via forelasningar och speciellt studie-
resor kunskap i att odla och utnyttja de aktuella vaxterna. | utvecklingsdelen av
projektet etablerades demonstrationsodlingar med de aktuella vaxterna. Dessa
kan utnyttjas som kunskapsbas for storre grupper av odlare. | utvecklingsprojektet
gav man aven uppslag till hur dessa demonstrationsodlingar kunde anviandas i
ett storre sammanhang eventuellt enligt konceptet for skordefester som ordnas
pa en del orter. For att fa referensmaterial till det bescktes olika marknader och
motsvarande tillstallningar under aret.

For aren 2013 - 2014 har forbundet fatt projektmedel for ett fortsatt liknande
projekt inom samma referensramar. Malsattningen med projektet Frimja odlingen
av tridgdrdsprodukter, speciellt bér, och vidareforddling ar att initiera mera bindringar
pa landsbygden i Ostra Nyland
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Utbildning

Forbundets utbildning omfattar utbildning for organisationens personal, fort-
bildning av jordbrukare och utbildning vid laroinrdttningar, i forsta hand for
agrologstuderande. | det hdr avsnittet berors ocksa SLF-personalens egen fort-
utbildning i korthet.

Radgivarutbildning

| september 2012 samlades hela svenska radgivningen till Rddgivardagar 2012. Dessa
dagar ordnas vartannat ar och den har gédngen var de forlagda till Tammerfors-
regionen med samling och 6vernattning pa Spa Hotel Rantasipi Eden. Nytt for i
ar var att dven forbundets styrelse var med pa dagarna.

Teman for de gemensamma foreldasningarna den forsta dagen var EU:s jord-
bruksreform med det nya miljoersattningsprogrammet och ekologisk produktion.
Interna forhandlingar dar radgivarna inom respektive sektor sammankommer
och diskuterar aktuella fragor ar dterkommande viktiga programpunkter pa ut-
bildningsdagarna.

Den andra dagen reserverades for ett par studiebesck av lite annorlunda karaktar.
Forst gjordes ett foretagsbesok pa Avant Techno Oy. Foretaget tillverkar kompakta
lastmaskiner (gravmaskiner) med tillbehor. Det var med iver i blicken som nagra
radgivare klev upp i en liten gravmaskin for gravovningar i foretagets "sandlada”
inne i industrihallen!

Besok hos Avant Techno Oy



Det andra besoksobjektet var Ahlmans gard ddr man fick en presentation av verk-
samheten och hade mojlighet att bekanta sig med gardsmiljon (tradgard, djur,
gardsmejeri), mjdlkbaren och gérdsboden. Aven ett par féreldsningar om lantbru-
karnas foretagshdlsovard och det kommande affars- och kundhanterings(CRM)
systemet fanns pa agendan.

| anslutning till radgivardagarna sammankom ekonomikonsulenterna for att
forhandla om gemensamma fragor. Till sektortraffen hade man bjudit in utom-
stadende expertforeldsare fran Landsbygdsverket for att berdtta om kommande
forandringar i investerings- och startstodssystemen.

Ocksa inom energisektorn har férbundet jobbat med fortutbildning for radgivare.
Det har framst gallt handledning av de tvad radgivare inom den svenska organisa-
tionen som gjort upp energiplaner fran borjan till slut men dven handledning av
finska radgivare. Energirddgivaren har hallit forlasningar vid flera seminarietillfal-
len runtom i landet.

Utbildning av jordbrukare

Utbildningstillfallen riktade mot jordbrukare &r en viktig del av férbundets verk-
samhet. Speciellt i fragor gdllande landsbygdsforetagens foretagsledning och
ekonomiska fragor. Foreldsningar om bolagsformer, spannmalsmarknaden och
-priserna, skattebokforing, deklaration och adb-bokféring med Wakka -bokforings-
programmet holls under aret. Kurserna arrangerades i huvudsak av laroinrattningar
och producentorganisationer. Aven kortare seminariepresentationer hélls bl.a. pa
temadagar som arrangerades av banker etc.

Inom energisektorn fanns det stor efterfragan pa utbildning for jordbrukare. Sam-
manlagt har energirddgivaren hallit kring dussinet forelasningar runtom i landet
om aktuella energiteman som varmelGsningar, energiinbesparing pa gardar, brans-
lesnalt traktorkorande, forgasning av tra, biogasproduktion och om alternativa
|6sningar for spannmalstorkning. Féredrag har hallits pa svenska och finska.

Utbildning vid laroinrattningar

Forbundet har ett samarbetsavtal med Yrkeshogskolan Novia som uppgoérs pa ars-
basis. Utvecklingschefen i ekonomi hade hand om en del av den férdjupande eko-
nomiundervisningen for svensksprakiga agrologstuderande. Samarbetet inkluderar
ocksa handledning av examensarbeten. Detta samarbete kommer att fortsatta
aven under kommande ar och mojligtvis utvecklas ytterligare. For radgivningen och
speciellt ekonomiradgivningen ar det av stor betydelse eftersom man harigenom
positivt kan inverka pa utbudet av kompetenta agrologer for arbetsuppgifter inom
sektorn. Dessutom har en undervisning med hog standard &dven en positiv effekt
pd den ekonomiska kunskapen bland de nya landsbygdsforetagarna.

Aven energiradgivaren och direktéren har hallit foreldsningar for elever vid olika
laroinrattningar.
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Personalutbildning

Kontinuerlig fortutbildning &r en forutsattning for en hog sakkunskap. Forbun-
dets personal deltar saledes arligen i ett flertal utbildningstillfallen. Manga av
dem ar ordnade av ProAgria Keskusten Liitto och jord- och skogsbruksministe-
riet men dven kurser, seminarier, temadagar och exkursioner ordnade av andra
aktorer ryms med.

Under dr 2012 deltog de olika utvecklingscheferna bl.a. i foljande seminarier och
kurser: seminarier om global livsmedelsekonomi samt lantbrukets miljcfragor,
utbildningsdagar om vindkraft, kurs for tradgardsradgivare, seminarier om frukt-
och bérvaxter, kurs om auditering inom tradgardsproduktionen, utbildningsda-
gar om bolagiseringsfragor, bokforing, beskattning och lantbruksstod m.m.

Utvecklingscheferna deltog ocksa i studieresor utomlands bl.a. till Holland,
Sverige och Estland (tradgardsproduktion) och Tyskland (smaskalig flisbaserad
kraftvarmeproduktion, biogas, vindkraft, solenergi). | ssmband med tysklandsre-
sorna besoktes dven energimdssorna i Wels och Hannover och DLG-Feldtage.

Information och publikationer

Svensk information ar viktigt och darfor stravar SLF till att vara aktiv i den sek-
torn. En satsning ar att ge ut bocker i publikationsserien Forskning for framat. For
utgivningen av publikationer beviljar Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden vid
Svenska smabruk och egna hem ett finansiellt understod.

| Forskning for framat -serien utkom tva publikationer, Proteinfoder — odling och
anvéindning samt Kalvens vdg till hogavkastande mjolkko. Forbundet gav dessutom ut
skriften Vixtskydd for dkergrodor 2012. Vaxtskyddsboken utnyttjas i den sprutfo-
rarutbildning som séllskapen arrangerar inom ramen for lantbrukets miljostod.
Malet ar att boken skall ges ut pa svenska arligen.

N-r?Ru | Lantbrukskalendern ar volymmassigt forbundets storsta
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produkt. Lantbrukskalender 2013 utgavs i normal ordning i
manadsskiftet oktober-november. Rubriken for temadelen
var |T-teknik i vaxtodlingen. | avsnittet behandlades ett antal

IT-tekniska hjalpmedel, bl.a. odlingsplanering pa webben och
A0 mobilen, WISU-prognostjansten for vaxtsjukdomar, automa-
Cre . tion vid gddsling och autostyrning med GPS-utrustning. | den
jetaase SV omfattande faktadelen hittar man matnyttig information om
il % det mesta som ar aktuellt i jordbruket. Hela forbundets per-
sonal medverkar med att skriva artiklar eller samla material

till det.
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[Eoiec oy @ ett antal tidningsannonser och ett reklamblad som distribu-
www.slf.fi/lantbrukskalender. hi

cewmmmsomas  erades direkt till radgivningens kunder.




For kalendern upprétthalls en alldeles egen webbsida (www.slf.fi/lantbrukskalen-
der.htm). Pa sidan hittar man information om innehallet i den aktuella kalendern
med bl.a. en del smakprov. Dar kan man ocksa lasa samtliga temaavsnitt fran
tidigare kalendrar samt ge respons och bestalla kalendern.

Kalendern marknadsfors speciellt till blivande jordbrukare bl.a. i samarbete
med SLC sd att alla SLC-medlemmar som &vertar hemgarden far en kalender
hemskickad och i samarbete med Yrkeshogskolan Novia och Helsingfors Uni-
versitet sa att forsta arets lantbruksstuderande far en kalender nar de inleder
sina studier.

Forbundets anstéllda skriver ocksa fackartiklar till olika tidningar. Den mest
synliga dr Ekonomikolumnen som skrivs av utvecklingschefen i ekonomi och som
publiceras i LoA-bilagan. Amnen som har behandlats under 2012 &r bl.a. skat-
teplanering med jordbrukets nettoformogenhet och kalkyler som grund for
ekonomiska beslut.

Under aret bidrog utvecklingschefen for tradgardsproduktion med 3 artiklar i
tidningen Tradgardsnytt. Utvecklingschefen dr dven medlem i tidningens redak-
tionsrdd. Energiradgivaren har skrivit artiklar om energibesparing vid torkning
av spannmal och solenergi for olika medier. Inom projektet Energieffektivt vixthus
2015 skrevs en langre artikel om smaskalig kraftvarmeproduktion som publice-
rades i projektets slutrapport.

Forbundet sammanstéller ocksa den arligen aterkommande artikeln med rad
infor skattedeklarationen. Férbundet skoter dven de i varje LoA-bilaga forekom-
mande diagrammen under rubriken: ProAgria Fakta. De belyser aktuella fragor
med uppgifter ur rddgivningens databanker.

Avskrivningarnas andel av omséattningen pa mjélkgardar
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Exempel pa ProAgria Fakta. Byggnadsavskrivningarnas andel av omsattningen stiger
med okad besattningsstorlek. Maskinavskrivningarna stiger inte lika mycket.
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SLF:s forteckning over odlingar med sjalvplock och direktforsaljning uppdatera-
des och noterades i Tradgardsnytt och vissa dagstidningar med hanvisning till
forbundets hemsidor. Konsumenterna vill sdkra sig om att fa narproducerade
inhemska produkter av bra kvalitet direkt fran odlingarna och mellanhander
faller da bort. Om odlaren saljer direkt at konsumenten pa odlingen eller t.ex.
pa torg eller for vidareforadling eller till storkok ar det mojligt att sélja osorterad
vara inom EU.

SLF tillhandahaller ocksa material som sallskapen och jordbrukare behover i
sin verksamhet. Det dr bl.a. fragan om spruttestblanketter, bokféringsmaterial,
skiftesanteckningar, arrendeavtal m.m.

Forbundet har marknadsfort organisationens tjanster pa massor och utstéllning-
ar. Bl.a. medverkade energiradgivaren som sakkunnig pa ProAgria-avdelningen
pa Koneagria i Jyvaskyld.

SLF hade &ven tillsammans med 4H en monter p& tradgérdsdagen pa Overly
skolor i Esbo i juni 2012 och i Lovisa i augusti. Dar delades bl.a. radgivninges
informationsmaterial ut.

Forbundet erbjuder ocksa oversattning av lantbruksrelaterade texter. Arbetet
skots i huvudsak av informatéren men ocksd kanslisekreteraren och utveck-
lingscheferna utfor en del. Bl.a. foljande Oversdttningar sysselsatte under aret
2012:

- 7 vaxtodlingsrapporter (ProAgria)

- maltkornsguide (Vilja-alan yhteistyéryhma VYR)

- PowerPoint-presentation (Pro Luomu)

- texter for adb-tillampningarna i det nya planerings- och uppfoljningssystmet
inom mjolkproduktionen, KoKompassen (Lantbrukets Datacentral)

- enkdt for landsbygdsforetagare: Undersokning om beredskap med tanke pa
skordeskador (MTT)

- blanketter, prislistor och webbtexter (Markkarteringstjanst)

Informatéren skoter ocksa om allméant informationsfléde till och fran olika
samarbetsparter, uppdaterar SLF:s webbsidor och skoter leveranser av publika-
tioner och material m.m. SLF fungerar dessutom som informationsférmed|are
till lantbruks- och hushallningssallskapen gallande drenden inom ProAgria-
samarbetet.



Bokforingsséllskapet

For att pa ett effektivt och sakkunnigt satt kunna erbjuda bokforingstjanster
at landbygdsforetagarna har férbundet och samtliga lantbruks- och hushall-
ningssdllskap ett gemensamt bolag, Bokforingssdllskapet i Finland Ab. Bolagets
affarsidé ar att betjana landsbygdsforetagare i Svenskfinland med heltdckande
bokforingsservice.

Bolaget skoter kundernas bokforing, gor upp skattedeklarationer och skoter 6v-
riga skatterelaterade arenden. De flesta uppdragen skots som kontorsarbete men
en del utfors ocksa ute pd gardarna i form av s.k. gdrdssekreteraruppdrag.

Bokforingssallskapets styrelse bestar av Kim Nordling (ordférande), Jorgen
Grandell, Henrik Ingo, Hans Knutsson och Henrik Lassas. Peter Osterman &r
bolagets verkstallande direktor. Bokforingssallskapet har ingen 6vrig personal.
Bokforingsuppdragen utfors av forbundets samt sallskapens radgivare.

Trots en relativt |ag marknadsforingsprofil har kundantalet 6kat varje ar. Omsatt-
ningsmassigt sett okade verksamheten med ca 8 % i jaimforelse med foregdende
ar. Under slutet av 2012 inleddes forhandlingar om 6vertagande av verksamhe-
ten i en bokforingsbyrd. Det med séllskapen gemensamma bokforingsbolaget
har fort med sig att dialogen och kunskapsutbytet mellan de radgivare som ar
involverade &r livlig och bidrar till att den befintliga sakkunskapen granslost kan
utnyttjas i alla regioner.

Personresurserna kan ocksa vid behov anvandas granslost i Svenskfinland. Tack
vare det gemensamma bokforingsbolaget kan alltsé risker som har att gora med
personresurserna minimeras.

Forutom att SLF administrerar bolaget skoter forbundet en del av kunduppdra-
gen. Deras antal har 6kat. Vid sidan om normala bokforingsbyrauppdrag skottes
bl.a. gardssekreteraruppdrag for ett foretag med i medeltal ett gardsbesok per
manad, affarsbokforing for ndgra foreningar och bolag samt deklarationsupp-
drag for nagra gardar som skoter sin bokforing i egen regi.

Bokforingssallskapets kontaktpersoner i Svenskfinland:

Nyland (NSL) Krister Hildén 040 554 3094
Aboland (FHS) Mats Norrholm 0400 820 941
Osterbotten (OSL)  Per-Erik Jarn 050 463 2535
Aland (AHHS) Tina Backman-Hagglund 0457 342 7178
Svenskfinland (SLF) Peter Osterman 043 824 8706
Kim Nordling 040 512 6682
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BOKSLUT

Gemensam balansrakning per 31.12.2012
for Svenska lantbruksséllskapens forbund

och Finlands svenska 4H

BALANSRAKNING 31.12.2012

AKTIVA

ANLAGGNINGSTILLGANGAR OCH OVRIGA

LANGFRISTIGA PLACERINGAR

Immateriella tillgangar

Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier

Vardepapper ingaende i anldggningstillgangarna

och dvriga langfristiga placeringar
Aktier och andelar
Ovriga placeringar, vardepapper

OMSATTNINGS- OCH
FINANSIERINGSTILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Lager

Fordringar
Forsaljningsfordringar
Ovriga fordringar

Kassa och banktillgodohavanden

PASSIVA
EGET KAPITAL

Resultat fran tidigare rékenskapsperioder
Rakenskapsperiodens forlust/vinst

FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

Kortfristigt

Erhallna forskott
Leverantdrskulder
Semesterlonereservering
Ovriga kortfristiga skulder

SLF 4H
3714,82
4 278,76 3194,87
8 490,62 740,03
26 452,17 1759,78
34 942,79 2 499,81
19 005,14 10564,32
19 005,14 10 564,32
28 711,66 1171,80
59 265,88 20 633,54
87 977,54 21 805,34
130 430,47 53 155,50
280 349,52 91 219,84
98 314,45 57 907,35
-5 102,67 -2 289,42
93 211,78 55617,93
81 000,00
7 305,05 12 419,91
7790,48 0,00
42 960,89 20 686,73
48 081,32 2 495,27
106 137,74 35 601,91
280 349,52 91 219,84

Sammanlagt

3714,82

7 473,63

9 230,65
28 211,95
37 442,60

29 569,46
29 569,46

29 883,46
79 899,42
109 782,88

183 585,97

371 569,36

156 221,80
-7 392,09
148 829,71

81 000,00

19724,96
7790,48
63 647,62
50 576,59
141 739,65

371 569,36



Gemensam resultatrakning per 31.12.2012
for Svenska lantbrukssallskapens forbund
och Finlands svenska 4H

RESULTATRAKNING 31.12.2012

SLF
ORDINARIE VERKSAMHET
Intékter
Ordinarie statsbidrag 98 567,50
Projektmedel 94 267,81
Ovriga intakter 217 614,01
410 449,32
Kostnader:
Personalkostnader 299 129,02
Avskrivningar 1975,24
Hyror 7 899,71
Ovriga kostnader 138 405,61
Lagerférandring 595,52
448 005,10
Verksamhetens overskott/underskott -37 555,78

INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET

Intakter 30 374,51
Kostnader 2117,40
Overskott 28 257,11
TILLFORDA MEDEL

Intékter 5 831,00

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Rantekostnader 1 635,00

RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT -5 102,67

4H

288 000,00
2 400,00
59 576,32
349 976,32

151 718,85
1064,95
10 604,01
303 821,47
981,09
468 190,37

-118 214,05

2113,48
30,50
2082,98

113 841,65

0,00

-2 289,42

Korrigering av
interna poster

-7 416,00

-7 416,00

-7 416,00

-7 416,00

Sammanlagt

386 567,50

96 667,81
277 190,33
760 425,64

450 847,87
3 040,19
11 087,72
442 227,08
1576,61
908 779,47

-148 353,83

25071,99
2 147,90
22 924,09

119 672,65

1 635,00

-7 392,09
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Svenska lantbrukssallskapens forbund

BALANSRAKNING 31.12.2012

AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Immateriella tillgangar
Materiella tillgangar
Placeringar
RORLIGA AKTIVA

Omsattningstillgangar
Lager

Kortfristiga fordringar
Forsaljningsfordringar
Ovriga fordringar

Kassa och banktillgodohavanden

PASSIVA
EGET KAPITAL

Resultat fran tidigare rékenskapsperioder
Rakenskapsperiodens resultat

FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt

Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden
Kortfristigt

Erhallna forskott

Leverantorskulder

Ovriga kortfristiga skulder

2012

3714,82

4 278,76
34 942,79

42 936,37

19 005,14

28 711,66
59 265,88

130 430,47

2011

0,00

5475,34
34 942,79

237 413,15

280 349,52

40 418,13

19 600,66

18 517,85
61 252,02

147 010,65

98 314,45
-5102,67

246 381,18

286 799,31

93 211,78

81 000,00

7 305,05
7 790,48
91 042,21

80 512,04
17 802,41

187 137,74

280 349,52

98 314,45

90 000,00

11 250,00
7 613,44
79 621,42

188 484,86

286 799,31




Svenska lantbrukssallskapens forbund

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2012

2011

148 700,00
98 134,93
185 062,56

431 897,49

316 765,60
2191,11
7 188,39
122 266,43
-3 363,01

445 048,52

-13 151,03

28 533,42
1 595,98

2012
ORDINARIE VERKSAMHET
Intakter
Ordinarie statsbidrag 98 567,50
Projektmedel 94 267,81
Ovriga intakter 217 614,01
410 449,32
Kostnader
Personalkostnader 299 129,02
Avskrivningar 1975,24
Hyror 7 899,71
Ovriga kostnader 138 405,61
Lagerférandring 595,52
448 005,10
Verksamhetens Overskott/underskott -37 555,78
INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter 30 374,51
Kostnader 2 117,40
Overskott 28 257,11
TILLFORDA MEDEL
Intakter 5831,00
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Réantekostnader 1 635,00
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT -5102,67

26 937,44

5831,00

1 815,00

17 802,41

39



40

Finlands svenska 4H

BALANSRAKNING 31.12.2012

2011

4 259,82
2 499,81

6 759,63

11 545,41

2 067,57
39 639,26

34 835,27

88 087,51

94 847,14

43 155,95
14 751,40

2012
AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgangar 3 194,87
Placeringar 2 499,81
5 694,68
RORLIGA AKTIVA
Omsattningstillgangar
Lager 10 564,32
Kortfristiga fordringar
Forsaljningsfordringar 1171,80
Ovriga fordringar 20 633,54
Kassa och banktillgodohavanden 53 155,50
85 525,16
91 219,84
PASSIVA
EGET KAPITAL
Resultat fran tidigare rakenskapsperioder 57 907,35
Réakenskapsperiodens resultat -2 289,42
55 617,93
FRAMMANDE KAPITAL
Kortfristigt
Erhallna forskott 12 419,91
Leverantorskulder 0,00
Ovriga kortfristiga skulder 23 182,00
35601,91
91 219,84

57 907,35

13 186,56
0,00
23 753,23

36 939,79

94 847,14




Finlands svenska 4H

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2012

2012 2011
ORDINARIE VERKSAMHET
Intékter
Ordinarie statsbidrag 288 000,00 320 000,00
Sarskilda bidrag - staten 2 400,00 20 886,66
Ovriga intékter 59 576,32 81 506,70
349 976,32 422 393,36
Kostnader
Personalkostnader 151 718,85 150 168,53
Avskrivningar 1 064,95 1419,94
Hyror 10 604,01 11 239,17
Ovriga kostnader 303 821,47 383 308,36
Lagerférandring 981,09 2 579,42
468 190,37 548 715,42
Verksamhetens Overskott/underskott -118 214,05 -126 322,06
INVESTERINGS - OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter/Kostnader 2 082,98 2 080,02
Overskott 2 082,98 2 080,02
TILLFORDA MEDEL
Intékter 113 841,65 138 993,44
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT -2 289,42 14 751,40
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HENRIK FROJOMAN REVISIONSEYRA AB
TILINTARKASTUSTOIMISTO O

Revisionsheritielse
Till Svenska Lantbrukssiillskapens firbund r.f.:s drsmiite

Ja har granskat Svenska Lantbrukssillskapens fisrbund r.f.:s bok liring, bokshut,
verksamhetsberdittelse och firvaltning for perioden 1.1.2012 - 31.12.2012.
Bokslutet omfattar balansrikning, resullatrikning och noter till bokslutet

for Svenska Lantbrukssillskapens fisrbund r.f. och for Finlands svenska 4 H samt
av generalbokslut, som &r en sammanstiillning av de tvd boksluten.

Styrelsens och verksédllande direktirens ansvar

Styrelsen och verkstillande direktdren ansvarar for upprittandet av bokslutet och
verksamhetsberiittelsen och for att de ger riktiga och tillrickliga uppgifter i
enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden och bestimmelser gillande
upprittandet av bokshu och verksamhetsberfittelse. Styrelsen svarar for att
tillsynen dver bokftiringen och medelsférvaltningen r ordnad pa behirigt sitt och
verkstillande direktiiren Bir att hokforingen dr lagenlig och medelsfarvaltningen
ordnad pd ett betryggande s,

Revisorns skyldigheter

Revisom skall utfiea revisionen enligt god revisionssed i Finland och utgaende
frin detta ge ctt utlitande om bokslutet och verksamhetsherfttelsen. God
revisionssed (Grutsitter att yrkesetiska principer jakttas och att revisionen planeras
och utfrs sh att man uppnér en rimlig sfikerhet om att bokslutct och verksamhets-
berdttelsen inte innehaller viisentliga felaktigheter och att medlemmarna i styrelsen
och verkstiillande direkidren har handlat i enlighet med Breningslagen.

Med revisionsitgairderna vill man firsikra sig om att de belopp och den &vriga
information som ingfir i bokslutet och verksamhetsbherittelsen ar riktiza. Valet av
atgérder grundar sig pa revisorns omddme och bedtmning av risken far att
bokslutet innehéller en viisentlig felaktighet pa grund av oegentligheter eller fel.
Vid planeringen av nédvindiga granskningsatgirder beaktas ven den interna
kontrollen som inverkar pd upprittandet av presentationen for bokslutet, Diinaidver
bediims bokslutets och verksamhetsberdtielsens allménna form, principerna fiie
upprittandet av bokslulet samt de uppskatthingar som ledningen gjort vid
upprittandet av bokslutet. Revisionen har utfrts i enlighel med god revisionssed i
Finland. Enligt min mening har jag uifort tillvickligt med granskningsétgirder for
mitt utlatande.

Utlditande

Enligt min mening ger bokslutet och verksamhetsberdntelsen riktiga och tillricklipa
uppgilier om foreningens ekonomiska stillning samt om resultatet av dess
verksamhet enlighet med i Finland ikrafivarande stadganden och bestimmelser
glllande uppriittandet av bokslut och verksamhetsberdttelse. Uppgifierna i
verksamhetsheriitielsen dr firenliga med uppgiflerna i boksluzet.

Statsunderstodet har anviints 1 enlighet med villkoren i statsunderstSdshesiutet
samt de uppgifier, som limnats till jord- och skogsbruksministeriet om
anvindningen av statsunderstddet, stimmer fverens med sammanslutningens
bokfiring. ' | :

1
-+

Helsinglors, den 25, mars 2013 Henrik Frajdman, CGR



FINLANDS SVENSKA 4H

Arsberittelse 2012 - 83:e verksamhetsaret ‘

Allmiént

Finlands svenska 4H har verkat sedan 1929. Syftet med verksamheten ar, att hos ungdomar
vacka intresse for landsbygden och fostra till féretagsamhet. Finlands svenska 4H fungerar
som en sjalvstandig avdelning inom Svenska lantbrukssallskapens forbund rf.

Verksamhetsarets tyngdpunkter har, i enlighet med I6pande strategi, varit foretags- och arbets-
fostran, fostran till miljomedvetenhet, fostran till internationalism samt organisationsutveck-

ling.

Centralkansliet fokuserar pa stodtjanster for foreningarna. Under verksamhetsaret har central-
kansliet vid sidan av medelanskaffning, utbildningsverksamhet och information fokuserat pa
omstrukturering av centralkansliets funktioner och ansvarsomraden.

Foreningarna har producerat aktiviteter i enlighet med Tre steg till arbetslivet - modellen
omfattande gruppverksamhet, kurs- och sysselsattningsverksamhet samt inom foretagande.

Lokal nirvaro i Svenskfinland och antalet medlemmar

| Osterbotten verkar 11 foéreningar, i sédra Finland 9 féreningar och pa Aland en forening,
namnd 4H distrikt. Totala antalet medlemmar var vid utgangen av verksamhetséret 4 652
varav 4 304 var ungdomsmedlemmar (6-29 aringar). Det totala medlemsantalet har sjunkit i
jamforelse med ar 2011 med drygt 300 medlemmar. Orsaken till minskat medlemsantal ar att
foreningarna under dret aktivt avfort medlemmar ur sina register som de facto inte langre ar
medlemmar.

Under aret har foreningarna haft personal anstalld motsvarande 17,20 arsverken (ar 2011:
19,70 arsverken).

Verksamhetsaret 2012

Infor verksamhetséret klargjordes FS4H:s principer kring statistikforingen ytterligare. Verksam-
het kan statistikforas sa som kurs om den omfattar minst 3 lektioner, har ett tydligt mal och ett
kursprogram, 6vriga samlingar &r att betrakta som gruppverksamhet, t.ex. som klubbar eller
instruktionstillfillen for fler. Denna atstramning av statistiken medfor att verksamhetsarets
kursantal minskat medan klubbverksamheten ckat rejalt.

Klubbverksamheten har under verksamhetsaret riktat sig i forsta hand till barn i lagstadie-
aldern. Under verksamhetsaret genomférdes 829 klubbtillfdllen (ar 2011: 652 tillfallen) med
10 263 deltagare (ar 2011: 8 286 deltagare).

Kursverksamheten ar fortfarande stor i 4H trots en skarpning i statistikféringen. Under verk-
samhetsaret genomfordes 3 830 kurslektioner (ar 2011: 4 394 kurslektioner) med 12 511
deltagare (ar 2011: 15 449 deltagare).

Intresset bland vdra medlemmar for att utfora egenuppgifter ar fortsattningsvis nedatgéende.
Under aret utférdes 1 039 egenuppgifter (ar 2011: 1 316 st).

Var sysselsattande verksambhet, i forsta hand formedling av arbetsuppgifter till medlemmarna,
okar stadigt och flera féreningar vidtar atgédrder for att framja ungdomarnas mojligheter att
skaffa arbetslivserfarenheter samt fortjana lite egna pengar. Under verksamhetséret har vi sak-
nat indikatorer for denna allt viktigare form av 4H arbete. Infor verksamhetsaret 2013 har vi
nya matare som ocksa ger uppgifter om denna del av verksamheten.
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Véra framsta metoder for miljofostran ar var lager verksamhet och var sackinsamling. Bada ak-
tiviteterna har 6kat i jamforelse med ar 2011. Féreningarnas miljéarbete omfattar dven avfalls
radgivning i skolorna

Under aret har 18 medlemmar deltagit i den internationella verksamheten.

FS4H ekonomi
FS4H visade ett underskott pa 2 289,42 euro vilket dras av fran det egna kapitalet fran fore-
gdende ar. Det egna kapitalet vid arets slut ar 55 617,93 euro.

Infor verksamhetsaret 2012 skars statsstodet med totalt 10%. Utifran det faktum kan konsta-
teras att resultatet ar mer dn tillfredsstallande.

Det utbetalade statsbidraget till lokalféreningarna och Svenska Osterbottens 4H-distrikt var
sammanrdknat 10% ldagre an foregdende ar. Organisationens statsbidrag sjonk med 10 % .
Gangse varde pa langfristiga placeringar var 26 335,31euro vilket dr 5% hogre dn foregdende
ar.

Administration

Styrelsen har under verksamhetséret haft féljande sammanséttning: Mats Nylund, ordférande,
Annika Bjork, viceordférande, Susann Rabb, Jaana Ojanen, Trygve Isaksson, Kim Nordling och
Camilla Wahlsten. Harriet Sundholm, verksamhetsledare for Svenska Osterbottens 4H-distrikt,
har deltagit i styrelsens moten utan rostrétt. Styrelsen har sammankommit tva ganger.

Sasom verksamhetsledare fungerade Camilla Wahlsten.

Kommande utveckling
Finlands svenska 4H arbetar utgaende fran ett resultatavtal med jord- och skogsbruksministe-
riet for 2013.

Under aret star foreningarna i verksamhetens centrum, FS4Hs ansvarsomrade &r att utveck-
la nya produkter, stodmaterial och nédviandig information for att ge foreningarna tillrackligt
stod i det vardefulla arbetet. FS4Hs roll ar sdlunda tydligt stodande.

Det &r inget nytt att finansiering av verksamhet i allt storre grad gar mot direkt projektfinansie-
ring. Att hitta nya koncept och barande idéer samt former for att hantera projektadministrati-
on dr en utmaning for ar 2013 och kommande.

Manga av foreningarnas anstéllda jobbar ensam, utan en egentlig arbetsgemenskap. Det ar av
hogsta prioritet att FS4H tillsammans med féreningarnas fortroendevalda skapar mojlighet for
den anstallda till kompetenshéjning och tillgéng till stod.

Det lokala ungdomsarbetet ar FS4H:s styrka. Behovet av och férutsittningarna for ungdoms-
arbetet varierar varfor verksamheten kan ha olika tyngdpunkter. Vi behover dock i 4H-ungdom-
sarbetet en tydlig, gemensam rod trad varfor malsattningen ar
att alla féreningar erbjuder verksamhet inom vara fyra nyckel-
produkter: gruppverksamhet, kursverksamhet, sysselsittnings-
framjande verksamhet och foretagande. Endast s& kan sam-
hallseffekten av vart gemensamma, vérdefulla jobb métas och
vi kan formildra de yttre hot som tornar upp.

| mars 2013

Camilla Wabhlsten
verksamhetsledare




4H-verksamhetens lokala omfattning

Under Finlands svenska 4H:s 83:dje verksamhetsar hade foljande 4H-féreningar
verksambhet:

Nyland 7 foreningar: Borga, Helsingfors, Ingd, Raseborg, Sibbo, Sjunded
och Ostnyland.
Aboland 2 foreningar: Kimitoon och Pargas

Osterbotten 12 féreningar: Botnia, Karleby, Korsholm, Korsnis,
Kristinestad, Larsmo, Malax-Petalax-Bergo, Nykarleby,
Narpes, Pedersorenejden, Sundom och Véranejden

Aland Alands 4H-distrike

FS4H harverksamhet i 38 kommuner: 8 kommuner i Nyland, 2 i Egentliga Finland,
12 i Osterbotten och 16 kommuner pa Aland.

4H verksamhetsledarna

Inom Svenska Osterbottens 4H-distrikt arbetade under &ret 12 verksamhetsledare
samt 2 instruktorer lokalt. | sodra Finland arbetade 8 verksamhetsledare varav 5 pa
deltid. Inom Alands 4H-distrikt arbetade en verksamhetsledare, en férestandare for
4H-garden, 2 instruktorer samt en projektledare. Totala antalet arsverken uppgick
till 17,2 vilket innebdr en minskning pa 7,3% i jamforelse med ar 2011.

Sammanlagt gjorde verksamhetsledarna 7084 radgivningsbesok, vilket &r en
minskning med 72% i jamforelse med ar 2011.

4H medlemmarna

Medlemskaren i fasta Finland bestod av 2 440 flickor och 1 405 pojkar och 287
vuxna medlemmar. Det totala medlemstalet var 4 132, vilket dr 236 firre dn
foregdende ar. Ungdomsmedlemmarnas antal var 3 845 och deras medelalder ar

12 ar. 18% av ungdomsmedlemmarna var nyinskrivna och 17 % hade tillhort sin
klubb i3 aroch 10 % 5 ar.

Aland redovisar ar 2012 459 ungdomsmedlemmar varav 310 ir flickor och 149
ar pojkar, det totala medlemsantalet var 520. Sélunda nar den svensksprakiga
4H verksamheten i Finland 4 652 medlemmar. Medlemsantalet har 6kat i sédra
Finlands distrikt men minskat pa Aland och i Osterbottens distrikt.

Medlemmar 2009 2010 2011 2012 (fasta |2012 (Aland)|2012
Finland)

Flickor 2424 2891 2905 2440 310 2750
Pojkar 1417 1710 1667 1405 149 1554
Unga totalt 3 841 4592 4572 3 845 459 4304
Vuxna 268 324 365 287 61 348
Totalt

medlemsantal 4109 4916 4937 4132 520 4652
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Medlemsorganisationer

Enligt reglementet for Finlands svenska 4H handhas ledningen av 4H-verksamheten
av SLF. 4H-verksamheten utdvas av forbundet under medverkan av lantbruks- och
hushallningssallskapen och andra intresserade organisationer.

Finlands svenska 4H hade under aret sex medlemsorganisationer: Finska
Hush&llningssillskapet, Nylands Svenska Lantbruksséllskap, Osterbottens Svenska
Lantbrukssallskap, Mannerheims Barnskyddsforbund, Tapio, Svenska enheten och Svenska
smabruk och egna hem Ab

4H foretagen inom FS4H:s alla foreningar

Ar 2012 minskade antalet utférda egenuppgifter, i jaimforelse med ar 2011 med totalt
277 st. Ar2012 genomférde medlemmarna totalt 1 039 foretagsuppgifter. Genomférda
arbetstimmar uppgick till 74 433 vilket ar 14 897 timmar farre dn foregdende ar. Den
sammanlagda fortjansten i 4H foretagen var 28 135 euro.

Min 4H uppgift som mojliggor utférande av en mangd olika sysslor var den mest populara
uppgiften tatt foljd av uppgifter relaterade till hem och hushall. Intresset for djuruppgifter
ar fortfarande stort bland vdra medlemmar.

Egenuppgifterna genomfordes sjdlvstandigt av medlemmarna under sommarhalvaret.
Till sitt stod har medlemmen verksamhetsledaren som vid behov kommer pd hembesok.
Hembesoken har under tidigare ar varit en av hornstenarna i 4H-verksamheten men
under flera ar kraftigt sjunkit i antal och nu sa gott som helt ersatts av gruppinstruktioner.
Hembesoken upplevs som en forlegad och kostsam verksamhet.

Egenuppgiftsverksamheten upplevs bland féreningarna som nyttig och rolig.
Under verksamhetsaret 2013 kommer vissa foreningar att infora egenuppgifterna i
klubbverksamheten.

Skogsvard

Inom den skogliga verksamheten samarbetar vi med Kustens skogscentral. Under aret
har den skogliga verksamheten i huvudsak omfattat gruppinstruktioner och tavlingar i
skogsfardighet samt naturstig.

Arbetsformedling

Manga tillfalliga arbetsgivare kontaktar féreningarna for att fa ungdomar att utféra olika
smd jobb, sdsom ograsrensning, grasklippning, I6vkrattning, hundvakt och stadning. Flera
foreningar formedlade arbetsuppgifter at sina medlemmar ar 2012.

Foreningarnas uppgift som formedlare av arbetsuppgifter till ungdomarna blir allt viktigare.
Under verksamhetséret har denna del av verksamheten inte mitts och salunda inte heller
paverkat fordelningen av statsstodet. Under ar 2013 verksamhetsdret mats foreningarnas
sysselsdttande ungdomsverksamhet med egen indikator och den sysselsdttande
verksamheten ges tyngd vid fordelningen av ar 2014 statsstod.



Kurser pa foreningsniva inom FS4H

Det totala antalet kurstimmar, som de fastldandska féreningarna arrangerat, uppgick till
3 830 och deltagarantalet till 12 511.

[Tyngdpunktsomrade Antal lektioner Antal deltagare
Arbets- och foretagsamhetsfostran 3135 10 004
Miljofostran 147 1344
Internationalism 60 78
Blandat 488 1085
Summa 3830 12511

Bland &mnen som behandlats kan framhallas hantverk, hushall, tradgard, internationalism,
foretagande och arbetslivskunskap, natur och miljovérd, arbetarskydd, traktor och djur.

Arbetslivskorkortet

[l maj 2010 beviljade Jord- och skogsbruksministeriet ett extra statsstod till FS4H, for
perioden maj 2010 till maj 2011, for att ge hogstadiedlderns ungdomar fardigheter i hur
man soker jobb, hur man skriver meritférteckning och vad kundbemétande innebér. Inom
ramen for finansieringen utbildades drygt ca 650 ungdomar. Satsningen var mycket lyckad
pa finlandssvenskt héll och speciellt i Osterbotten har féreningarna &r 2012 fortsittningsvis
erbjudit kurser till hogstadieskolorna, nu i samarbete med kommunerna.

Under verksamhetsdret har Finlands svenska 4H tillsammans med Suomen 4H liitto
ingatt ett avtal med Op-Pohjola om medfinansiering av arbetslivskorkorts kurserna ar
2013-2015.

Gruppinstruktioner

Gruppinstruktionerna och antalet klubbtriffar har 6kat med hela 27%. Okningen av
gruppinstruktioner, i synnerhet under sommarhalvéret, kan forklaras med att hembesoken
langt ersatts med gruppinstruktioner. Hela 829 klubbtriffar eller gruppinstruktioner har
arrangerats under dret med 10 263 deltagare.

Matskolan

Idén med matskolan &r att lara barn och unga vikten av halsosam kost och motion pé ett
sjalvaktiverande, roligt och larorike satt.

Matskolan pagédr dagstid under fyra till fem pé varandra féljande dagar. Matskolan
arrangeras i huvudsak under sommarmanaderna men en kortare variant kan arrangeras
under skolornas hostlov.

Deltagarantalet ar mellan 12 - 20 beroende pad undervisningskokets storlek och antalet

frivilliga handledare.

En av matskolans hérnstenar &dr nyttiga och lokala ravaror som presenteras savil under
kokstimmarna sem under studiebesdken till lokala producenter. En annan hornsten i
matskolan ar foréldrakvallen under vilken barnen bjuder fordldrarna pa middag (kan ocksa
vara plockbuffé) samt berdttar vad de lart sig om sund kost t.ex. genom att arrangera en
sockerutstéllning.

Matskolan riktar sig i forsta hand till barn i aldern 8-12.

47



48

Matskolan lanserades i mars 2012 som ett 4H drivet samarbete med SLC och
Folkhilsan.

Under ar 2012 har vi piloterat sex Matskolor.

| Osterbotten tre stycken:
2 i Kronoby, omfattande fem vardagar med hela 41 deltagare
1 i Korsholm, fyra vardagar med 20 deltagare

| sédra Finland tre stycken:
11 Pargas, fyra vardagar, 14 deltagare
11 Ingd, fyra vardagar, 20 deltagare
1 i Helsingfors, fyra vardagar, 10 deltagare

Dessutom engagerade Matskolorna, férutom anstéllda verksamhetsledare (4H) dven 28
frivilliga.

Matskolan harvarit en enorm succé, mycket uppskattad bland savil barnen som forildrarna.
4H foreningarna som piloterade Matskolan har varit ytterst positiva till helhetskonceptet
och bidragit med ménga vardefulla synpunkter och forbattringsforslag.

FS4H jobbade malmedvetet for att Matskolan kunde utvecklas till ett matfostringsverktyg
for finlandska forhallanden. For att fa genomslagskraft behévdes samarbetet utvecklas sa,
att finsksprakiga aktérer ocksd medverkar i samarbetet. Verksamhetsledaren diskuterade
Suomen 4H liittos intresse av att vara med i samarbetet och mgjligheterna att under ar
2013 utvidga Matskolan verksamheten till att omfatta ocksa fisksprakiga.

Under senhosten 2012 etablerades samarbetet mellan FS4H, Folkhilsan, SLC, Suomen 4H
liitto, MTK samt Mjolk och hilsa (Maito ja terveys ry). Det nya samarbetet heter Matskolan-
Ruokakoulu (sv), Ruokakoulu-Matskolan (fi) och ar uniktinom organisationsfiltet i Finland.
Aldrig tidigare har ett s&hiar brett samarbete 6ver sprakgrianser och kompetensomraden
etablerats.

Samtidigt som samarbetsférhandlingarna pégick lamnade vi en finansieringsansékan for
Matskolan till Jord- och skogsbruksministeriet/Kvalitetskedjan for att finansiera Matskolan-
Ruokakoulu verksamheten. Kvalitetskedjan beviljade Matskolan 146 000 euro f6r ar 2013
och lyfte samtidigt upp projektet till ett av sina tre spjutspetsprojekt.



Tavlingar pa riksniva
FM i 4H-tavlingar

Suomen 4H- liitto beslot ar 2011 att forbundet inte langre arrangerar FM tavlingar i
traktorprecision, hastskotsel eller skogsfardighet. Beslutet fattades efter besked om att
statsstodet for ar 2012 minskar betydligt. Darmed har nationella tavlingar i hastskotsel,
traktorprecision eller skogsfardighet inte arrangerats. De nationella tavlingarna har ersatts
med distriktstavlingar savil i sédra Finland som i Osterbotten.

Solrostavling

Det myckna regnet gjorde att odlingsforhdllandena for solrosor inte var de basta. Manga
solrosor ruttnade bort eller blev mycket sma. Detta till trots odlade hela 718 medlemmar
solrosor och deltog sa i var overldgset storsta 4H-tavling.

De storsta solrosorna odlades i Korsholm och Osterbottens vinnare var Sebastian Saarinen
(Korsholms 4H) med 508 poang. Marie Langstedt (Sjunded 4H) kunde presentera sodra
Finlands storsta solros. Forsta platsen kneps med 398 poédng.

Fiske-toppen

| samarbete med Suomen 4H-liitto och Finlands Fritidsfiskares Centralférbund arrangerades
fisketdvlingen ”Fiske-toppen”. Tavlingen var avsedd for 6-12-aringar. Tavlingen pagick under
perioden 1.4-31.10 och méletvar att fanga den storsta fisken. | tavlingen deltog narmare
1400 deltagare fran hela Finland.

Aktivitetstavlingen for byklubbar

FS4H arrangerar i samarbete med OP-Pohjola en byklubbsaktivitetstavling, som startar
pa hosten och avslutas pd varen. 1 2011-2012 ars tavling utsags Lindkoski byklubb inom
Ostnylands 4H till segrare.

Aktivitetstavlingen for byklubbar avslutades detta ar. Samarbetet med OP-Pohjola fortsatter
inom ramen for kurskonceptet Korkortet till arbetslivet.

Utbildningsverksamhet for hela FS4H

Verksamhetsledarutbildning

For alla finlandssvenska verksamhetsledare ordnades utbildning den 12 mars i Helsingfors
(lansering av och utbildning kring Matskolan), 21-22 mars i Vasa (pa temat Kvalitet och
framtidstro) och 20 november i Tammerfors (utvardering av Matskolan och planering for
ar 2013). Ytterligare arrangerades i april 2012 utbildningstillfalle for verksamhetsledarna
(separata tillfillen i Osterbotten och i sédra Finland) kring vir nya hemsida.

| regel samlas alla verksamhetsledare till en tvadagars utbildning en gang per ar. Via
finansiellt stod av von Frenckells stiftelse samt Svenska kulturfonden kunde ytterligare tva
utbildningstillfillen arrangeras kring Matskolan och ett kring var nya hemsida.

| november inbjod Suomen 4H liitto alla i Finland verksamma 4H funktionéarer till
funktionarsdagar i Tallin. Dagarna arrangeras vart tredje ar och ar ett ypperligt tillfalle att
utbyta erfarenheter med kollegerna. Finlands svenska 4H deltog med 9 funktionarer.
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Klubbledarutbildning

Finlands svenska 4H arrangerade en klubbledarkurs for ungdomar i hela Svenskfinland
vart annat dr. Under verksamhetséret arrangerades klubbledarutbildningen i Tammerfors
den 28. - 30.9. Klubbledarutbildningen samlade 35 ungdomar och 5 ledare. Manga
av deltagande ungdomar har under aret engagerats for klubbledaruppgifter inom sina
respektive 4H foreningar.

Premieringar och utmarkelsetecken

Till "arets 4H medlem” inom Finlands svenska 4H utsags Catherine Klingstedt fran Pargas
4H.

Till ”arets ledare 2012” inom FS4H utsdgs Tove Holmstréom fran Raseborg 4H.

Arets 4H-medlem Catherine Arets verksamhetsledare 2012
Klingstedt, Pargas Tove Holmstréom, Raseborg

Kommunikation

Den externa kommunikationen riktar sig till FS4H:s malgrupp samt andra identifierade
intressenter. Vara externa kommunikationsmedel &r 2012 var vara hemsidor, 4H-bladet
samt deltagande vid olika méassor och evenemang.

I borjan avverksamhetsaret lanserades Finlands svenska 4H:s nya grafiska profil. Vara nya
hemsidor sjosattes i mars. Finlands svenska 4H finns aven pé facebook och 6kar [angsamt
men stadigt sin foljarskara.

4H-bladet ar populdrt bland vara medlemmar och det dr fortfarande ett viktigt
sprakror for den Finlands svenska 4H rorelsen. 4H-bladets hoga kvalitet och funktion
som finlandssvenska identitetsbyggare har ocksd noterats vid Undervisnings- och
kulturministeriet som beviljar bladet ett arligt kulturtidskriftsstod.

Under &ret har Finlands svenska 4H deltagit p& tridgdrdsméassan i Overby samt pa
Producenttorget i Ostnyland. Dartill har Matskolan presenterats p& Slow food marknaden
i Ingd.

Under aret har en arbetet med en ny kommunikationsplan inletts.

Den interna kommunikationen dr den som sker mellan alla som ar anstéllda eller innehar
en fortroende post inom organisationen. Vara interna kommunikationsmedel under &ret
har varit vart intranét, ledarbrevet, ungdomsgruppens manadsmejl, manadsrapporterna
fran lokalféreningarna till centralkansliet, verksamhetsledarnas slutna grupp pa facebook
samt verksamhetsledartraffarna.



Informationsflodet ar snabbt idag och informationen maste ut i rétt tid. Under aret har
vi frangatt allt mer ledarbrevet och 6vergétt till att fora hela var interna kommunikation
over till vart fornyade och mer funktionella intra. Manadsrapporteringen och
verksamhetsledartraffarna ar de 6vriga tva hornstenarna i var interna kommunikation.

Ovrig verksamhet

Insamlingen av begagnade handelsgodselsackar genomfordes for trettiofemte aret i foljd
och gav ett gott resultat. FS4H insamlade 58 000 kg plast. Resultatet var 3 000kg béittre
an foregdende ar. Mest sickar insamlades av Kimitodns 4H, Narpes 4H och Ostnylands
4H, alla nadde 6ver 8 000 kg insamlat plast.

| foreningarna bokfordes 896 lagerdygn.

9034 personerdeltogi455 olika sammankomstersd som méten, marknadsféringsevenemang,
fester och exkursioner.

Nagra foreningar hade mobiliserat patruller for flyghavreplockning hos jordbrukare och
nigra foreningar i Osterbotten har for Stormossens rikning hallit avfallsradgivning for
lagstadie elever.

Projekt (EU-relaterade)

Finlands svenska 4H har under &ret tillsammans med foreningarna i 6stnyland planerat
for projektet Fyndig féretagsamhet. Projektets 6vergripande syfte ar att "Foretagsamheten
bland unga i samhallet 6kar och risken for marginalisering av landsbygdens ungdomar
minskar. Via natverk och hojd arbetslivskompetens bidrar projektet till en trygg arbets- och
foretagsamhetsmiljo. Landsbygden halls livskraftig”.

Vi bidrar till det 6vergripande syftet genom att projektet efter tre ar av aktiviteter uppndtt
foljande direkta mal:

1. En del ungdomar provar pa foretagande ensamma eller tillsammans med
utomstdende stod (natverk/mentor)

2. En del ungdomar har insett att de lampar sig battre i arbetsforhéllande, inte
som egen foretagare

3. Alla deltagare har battre insikt i arbetslivets spelregler och har aktivt funderat
kring forestaende yrkesval.

Projektet beviljades leadermedel i augusti och har under slutet av aret startat upp
verksamheten. projektet avslutas den 30.4 2014.

Learn, live, love projektet var ett Europeiskt-Sydamerikanst samarbete under perioden
december 2011 till november 2012. | projektet medverkade ungdomsorganisationer fran
Finland, Norge, Turkiet, Slovenien, Argentina, Brasilien, Venezuela och Peru. Finlands
svenska 4H fungerade som huvudman for projektet som till alla delar planeras, genomfors,
rapporteras och administreras av unga vuxna. Spindeln i natet var Pia Nurmio Perala.

Projektets vision var att skapa forstdelse for arbetet for att minska fattigdom och
marginalisering genom att sirskilt betrakta ungdomsarbetsldshet, bristande utbildning
samt socialt svdra situationer i fororter och rurala miljcer.
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For att 6ka forstaelsen for globala fragor erbjods deltagarna en mojlighet till frivilligarbete
i projektpartnerlanderna. Volontadrperioden var mycket kort men gav deltagarna en inblick
i hur man lever, bor och arbetar pa andra platser. Samtidigt fungerade projektet som en
plattform for deltagarna att dela erfarenheter och skapa natverk.

Fran Finlands svenska 4H deltog tre personer i volontars perioden.

Eftermiddagsklubbar

Botnia har héllit eftermiddagsklubbar for skolelever delvis med specialanslag fran
regionforvaltningsverket och fran Brita Maria Renlunds stiftelse.

Internationellt arbete

Finlands svenska 4H dar medlem i Nordisk Samorganisation for Ungdomsarbete och deltar
i organisationens program. Organisationen ordnar program for aldersgruppen 14 dr och
dldre.

I Nordisk Samorganisation for Ungdomsarbete (NSU) har Petra Ingo representerat FS4H
i styrelsen.

| Nordisk ungdomsvecka pa Gronland 1-12.8 deltog 3 medlemmar fran FS4H: Emilia
Nygérd, Elin Karlsson samt Elin Sundblad.

I Nordisk ungdomskonferens i Képenhamn 30.11 - 4.12 deltog 3 medlemmar fran FS4H:
Emma Jorpes, Amanda Svard och Catherine Klingstedt. Dessutom deltog fran FS4H kansliet
Petra Ingo sa som NSU styrelserepresentant samt Harriet Sundholm och Carola Kaenmaki
med uppdrag att under konferensen presentera den finlandssvenska Matskolan.

Finlands svenska 4H ar medlem i Rural Youth Europe och deltar i deras program.
Programmet riktar sig till ungdomar 6ver 18 ar.

| Rallyt i Polen 4.-11.8 deltog 1 medlemmar fran FS4H: Emma Jorpe. | samband med
Rallyt holls RYE:s arsmote. Camilla Wahlsten deltog pa arsmotet som valde Emma Jorpes
till RYEs styrelse for en mandatperiod pa tva ar.

| varseminariet i Ungern 15-22.4 deltog tvd medlemmar fran FS4H: Emma Jorpes och
Catherine Klingstedt. Emma Jorpes hade dessutom en plats i arbetsgruppen som forberedde
varseminariet.

Via vart medlemskap farviinformation om manga internationella aktiviteter och en del av
vara medlemmar som deltagit i Europaarrangemang har skaffat sig vardefulla kontakter
via vilka organisationen far information om manga spannande arrangemang.

Nora Palmujoki fungerar sasom frivillig ledare for YEP-gruppen och informerar pa en
egen sida under var hemsida om YEP-gruppens program. YEP har ocksd en sida pa
Facebook. Nora skriver manadsbrev till alla 6ver 13 &r, som hon lagger pa YEP-sidan. Alla
4H-medlemmar mellan 13 och 28 &r med e-postadress i medlemsregistret far meddelandet
om breven.

Véra 4H-ungdomar har varit engagerade i olika internationella arrangemang, som var
internationella koordinator har informerat om. Det ar workshops, forberedande moéten,
studiebesck, ungdomsutbyte, seminarier och kongresser med olika innehdll och tema.



4H forlaget
Foretagshiften har inte férnyats under &ret.

4H-bladet har utkommit med sin 62:ndra &rgang omfattande fem nummer 2012. |
redaktionsradet satt Elisabet Eriksson, Nina Holmlund, Nina Jungell, Camilla Norréna och
Nora Palmujoki. Petra Ingo har fungerat som sekreterare for redaktionsradet

Personalen

Verksamhetsledare var Camilla Wahlsten. Petra Ingo har jobbat som organisationssekreterare
med huvudansvar for 4H-bladet. Carola Kaenmaki har fungerat sdsom kanslisekreterare.
Harriet Sundholm har fungerat som verksamhetsledare for Osterbottens distrikt.P& Aland
var Jaana Ojanen verksamhetsledare.

Under verksamhetsaret har personalen och styrelsen arbetat med framtagandet av en ny
strategi for dren 2013-2015. | samband med detta arbete har personalens uppgifter och
ansvarsomraden setts 6ver. Fran ingédngen av ar 2013 bestar Finlands svenska 4H:s personal
av en verksamhetsledare, en informatdér, en utbildnings- och utvecklings ansvarig samt en
forvaltningsansvarig. Personalen bildar Finlands svenska 4H:s ledningsgrupp.

Finansieringen

Det ordinarie statsunderstddet fran Jord- och Skogsbruksministeriet uppgick till 288 000
euro, 32 000 euro mindre @n aret innan. 4H-bladet har erhallit ett kulturskriftsstod pa 1
000 euro fran Undervisnings- och kulturministeriet.

Finlands svenska 4H har samarbetat med Svenska Studiecentralen vad galler all var
kursverksamhet.

Av foljande privata stiftelser, fonder och foreningar har mottagits stéd for 4H arbetet:
Svenska kulturfonden, Brita Maria Renlund, Henry Ford stiftelsen, Svenska smabruk och
egna hems undervisningsfond, Foreningen for framjandet av huslig utbildning, Folke
Bernadotte, LPA, Foreningen for skogskultur, Konstsamfundet, von Frenckells stiftelse
och Stiftelsen till forman for Finlands svenska kvinnor och hem.

Av bidragen har en stor del betalats ut till féreningarna eller medlemmarna.

Statsunderstodet till 4H foreningarna utgjorde 152 100 euro. Lokalt har 4H verksamheten
fatt ekonomiska bidrag av banker, affirsforetag och olika organisationer. Mest har dock
de kommunala anslagen betytt, tillsammans med statsstodet. De uppgick till 153 010

euro, trenden har flera ar varit nedatgdende och minskningen fran ar 2011 ar hela 21
696 euro.

Tack

Finlands svenska 4H tackar alla som understott 4H-verksamheten under aret.
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De kommunala bidragen till 4H 2012

4H-forening
BOTNIA
KARLEBY
KORSHOLM
KORSNAS
KRISTINESTAD
LARSMO
MALAX
NYKARLEBY
NARPES
PEDERSORE
VORANEJDEN
BORGA
HELSINGFORS
INGA

SIBBO
SIUNDEA
RASEBORG
OSTNYLAND
PARGAS
KIMITOON
HELA LANDET

2012

14000
9720
18000
2500
10300
5150
14502
6545
16000
25800
8000
2300
0
2000
7473
1535
0
4685
3500
1000
153010

2011

12000
11260
18500
1000
9300
5150
11500
6500
17400
26240
16000
2900
0
2000
7199
1535
0
4758
3500
1368
174706

Finlands svenska 4H:s arsstatistik 2012 (Fastlandsfinland)
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LANTBRUKS- OCH
HUSHALLNINGSSALLSKAPEN

Antalet forrattningar 2012

NSL FHS  OsL
MALOMRADE A
Lonsamma landsbygdsforetag och férbittrad kvalitet pa verksamhet och produkter

Planeringstjinster

Ekonomiplaner pa lang sikt (affarsplaner, Likwi, o.dyl.) st 35 16 89
Konsultation vid generationsvaxlingar st 19 9 3
Konsultation i.a. till EU-fragor (stdd, stodoptimering,

ansokningsblanketter o.dyl.) st 430 140 226
Arsbudgeter st

Utfodringsplaner (samtliga djurslag) st 100 413
Uppfoljningstjianster

Resultatanalyser st 117 1 6
Mellanbokslut / skatteradgivning st 6 7
Kokontroll, antalet gardar st 50 5 252

Ekonomikontroll i mjélkproduktionen

(intékeer - foderkostnader) st 30 2 62
Effektivitetskontroll i mj6lkproduktionen

(produktionskostnadsberakningar) st 2 5
Ekonomisk uppfoljning av vaxtodlingen

(produktionskostnadsberakningar) st 118 22 3

Forrittningar inom kvalitetsarbetet
Antal auditerade landsbygdsforetag st 6

MALOMRADE B
Forbittrad miljé pa landsbygden

Odlingsplaner (Wisu, inte eko-gérdar) st 354 190 673
Sprutforarexamen, utbildade féretagare st 270 72 495
Markkarteringar st 139 13 2
Spruttester st 146 95 283
Uppgjorda miljospecialstodsplaner st 11 33 51
(inkl. planer for 6vergang till eko-produktion)

Ekologisk produktion

Granskningar av ekologisk produktion st 27 127
Odlingsplaner for ekologisk produktion st 22 5 37

MALOMRADE C

Mangsidiga landsbygdsforetag

Foretagsplaner och 6vriga ekonomiplaner pa foretag

dar stédnaringar har stor betydelse st 2 3
Ovriga utvecklingsdtgirder pa foretag dar stodniringar

har stor betydelse st 2

OVRIG VERKSAMHET

Tradgardsradgivning
Antal kundféretag st 110 35
Gron- och ndromradesplaner st 3

AHHS

23

170

28

34

156
25

35

55
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