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Grundprinciperna i
verksamheten

Mission
Genom hogklassig, effektiv och flexibel service pa svenska skapar
vi pa ett hallbart sitt mervdrde at foretagarna pa landsbygden.

Vision
Var vision dr livskraftiga landsbygdsforetag i Svenskfinland och

att Svenska lantbrukssallskapens forbund (SLF) skall fungera som
centralenhet for den finlandssvenska landsbygdsradgivningen.

Verksamhetsidé

Var uppgift ar att utveckla och samordna den finlandssvenska rad-
givningen till landsbygdsforetagare och att erbjuda spetskunskap
for vara kunder.

Verksamhetens viarden

Vi ar mana om det svenska spraket och vi vill vara en oberoende,
palitlig och sakkunnig samarbetspart.

Strategiska mal

- att framstalla informationsmaterial och hjalpmedel i radgiv-
ningen som pa basta mojliga satt bidrar till en positiv utveckling
pa landsbygden

- atterbjuda stérsta mojliga sakkunskap inom de sektorer SLF arbetar
- att upprétthalla ett andamalsenligt kontaktnat

- att skapa en stabil ekonomisk grund for utveckling av verksam-
heten och personalens kompetens



Allman oversikt

Svenska lantbrukssallskapens forbund ar den svensksprakiga landsbygdsradgivningens
centralorganisation. SLF:s uppgift ar att utveckla och samordna lantbruks- och
hushéallningsséllskapens radgivningsarbete samt att utveckla landsbygden. SLF
svarar dven for organisationens gemensamma kontakter till statsmakten och 6vriga
samarbetsparter.

Aret 2021 fortsatte de restriktioner och specialomstindigheter som Covid-19
fororsakade samhallet och radgivningen. Under korta perioder speciellt under
hosten lattade dock pandemin sitt grepp. | och med detta kunde man &ven tidvis
under aret aterga till en normal verksamhet. Exempelvis s& foljde man statsmaktens
rekommendationer och atergick fran distansarbete till kontorsarbete en kort period
under hosten. Gladjande nog kunde man dven under hosten ordna de traditionella
rddgivardagarna i Vasa. Ddar sammankom cirka 60 radgivare och personal for
fortbildning, natverkande och socialt umgange. Tema for dagarna var kolbindning
och man hade sakkunniga féreldsare fran Finland samt Sverige.

Radgivningsverksamheten har under 2021 fortsatt att utvecklas/anpassas till att
i man och mojlighet géras pa distans. Som stod for detta har man har tagit nya
digitala hjalpmedel i bruk. Gladjande nog har verksamheten till férman for kunderna
bibehallits och utvecklats under de exceptionella forhdllandena. Projektverksamheten
med utbildning och kurser och 6vriga méten, har forutom pa distans, dven forverkligats
som s.k. hybridtillfallen. For motes- och kursarrangéren har det nya sittet att
sammankomma fort med sig nya utmaningar.

Under ar 2021, som var SLF:s 111:e verksamhetsar, jobbade forbundet pa basis
av ett resultatavtal som goérs upp med jord- och skogsbruksministeriet. Enligt det
definierades tre tyngdpunktsomraden: a) skapa konkurrenskraft, okad foradlingsgrad
samt forbattrad produktivitet och produktionsstruktur for affarsverksamheten
i livsmedelskedjan, b) framja miljovéanligare produktionsmetoder och hallbar
anvdndning av férnybara naturresurser samt c¢) manniskors, djurs och véxters hilsa
och vilbefinnande och siakerhet samt ansvarsmedvetenheten inom livsmedelskedjan.
Dessa overgripande teman styr SLF:s statsunderstodda verksamhet och dr ocksa
riktgivande i den 6vriga verksamheten.

Forbundet har fyra centrala verksamhetsomraden: 1) centralorganisationsfunktioner,
2) utvecklingsarbete, 3) utbildning och 4) publikationer och information. Dessutom
finns ungdomsverksamhet inom ramen for 4H. SLF handhar ocksa ansvaret for
Svenskfinlands Byar (tidigare Svensk Byaservice), som dr ett samarbetsforum
for landsbygds- och byautveckling. Det innebédr att SLF arbetar mycket brett
med landsbygdsutveckling. Landsbygds- och byautvecklingen har tre anstillda,
med stationering i Vasa i samma kontorsutrymmen som Osterbottens Svenska
Lantbruksséllskap. Pa SLF kontor i Helsingfors jobbar 7 anstillda huvudsakligen med
utvecklingsfragor inom radgivning. Ungdomsverksamheten hade 3 anstéllda, vara tva
stationerade i Vasa och en i Helsingfors.

Sedan nagra ar har SLF ett mycket viktigt samarbete med den finsksprakiga ProAgria.
SLF har ansvaret for utveckling och koordinering av hela landets tradgérdsradgivning.
Samtidigt har SLF 4ven ett samarbetsavtal med Alands hushallningssillskap
om att trddgardsradgivaren deltar i utvecklingen av den landsomfattande
tradgdrdsradgivningen. Koordineringen och samarbetet inom tradgardssektorn



har utvecklats bra och SLF satsar pa att vara en framatdrivande kraft inom
tradgardradgivningen.

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produkt-, foretags- och landsbygdsutveckling.
Produktutvecklingen av hjdlpmedel och material for radgivningsverksamheten sker
i hog utstrackning inom ramen for ProAgria -samarbetet. Under 2021 kan speciellt
ndmnas medverkande i utvecklandet av ekonomiplaneringsprogrammet “Talousvisio”.
Ndrmast jobbade man med att programmet ar tillgangligt pa svenska. En del av
forbundets utvecklingsarbete sker via projekt och den verksamheten fortsatte under
aret. Pa grund av pandemin sa var verksamheten i vissa projekt mindre under 2021.
Bland annat var man tvungen att dndra pa planerna gallande t.ex. studieresor.

Under verksamhetsaret startades ett nytt projekt vid namnet Greppa Generationsskiftet.
Malsattning ar att utbilda och stoda blivande foretagare att axla ansvaret for den egna
gdrden, samt hjdlpa den avtradande jordbrukaren. Detta gors genom att ordna och
sprida utbildning och information om generationsvaxling samt processerna runt det. |
huvudsak kommer innehallet att skapas och spridas digitalt. Pa sa vis kan man skapa
en digital bank av ’know how” om generationsvaxling som process. Genom digitalt
material kan vi na fler odlare nationellt an vi annars skulle na regionvis.

”Markrad” ar ett skolningsprojekt var man starker radgivarnas kunskaper kring
kolbindningsmetoder. Det ar viktigt med tanke pa att jordbruket i Svenskfinland ocksa
maste bidra med sddana atgarder som har en positiv effekt pa klimatférandringen.
Radgivningen, med sina 25 vaxtodlingsradgivare, har en central roll i spridandet av
kunskap kring kolbindning till de finlandssvenska odlarna.

Det mangdriga och mest genomslagskraftiga projektet Greppa marknaden fortgick
bl.a. med en del filtvandringar och spannmaélsseminarier med internationella och
nationella expertforeldsare. ”Greppa Live”-foreldsningarna forverkligades digitalt som
natforeldsningar.

Inom landsbygdsutvecklingen startade man upp tva skilda projekt under aret.
Projektet "Smart lokal distansarbetshub - pilotprojekt Backgrand” utvecklar nya
distansarbetsmetoder. Landsbygdspolitiska natverket Hallbarhetsveckan - landsbygden
som vdgvisare, inledde verksamheten i september 2021, och pagar fram till januari
2024. Natverksprojektet forverkligas av Svenska lantbrukssillskapens forbund i
samarbete med Finlands Byar och Abo Akademi. Hallbarhetsveckan fungerar som
en metod att lyfta landsbygden som en héllbar livsmiljo och erbjuder aktorer pa
landsbygden en mojlighet att starka den hallbara identiteten. Projektets alla aktiviteter
bidrar till att sprida Hallbarhetsveckan-modellen till olika regioner i landet, med
utgdngspunkt i det utarbetade koncept som testats i Osterbotten.

SLF:s utvecklingsarbete inbegriper dven gardsspecifika uppdrag. Uppdragen berér
foretagsledning och ekonomiska fragor, beskattning och energi samt tradgardsodling.
Ndamnas kan att tre av forbundets sakkunniga &ar auktoriserade radgivare inom
jordbruksradgivningssystemet, Rad 2020. Kunskapsomrddena ar tradgard, energi och
modulen, ekonomi (konkurrenskraft).

| utbildningsverksamheten har samarbetet med utbildningsprogrammet for bioekonomi
(naturbruk) vid Yrkeshogskolan Novia stor betydelse. Det sker pa basis av ett ramavtal
med spelregler gdllande hela svenska organisationens deltagande i undervisningen.
Forbundets utbildning 2021 gillde framst ekonomiutbildning. Forbundet deltar ocksa
i fortutbildningen av jordbrukare vid olika tillfallen. Speciellt kan namnas férbundets



roll som underleverantor géllande svensksprakig utbildning av WebWakka. Under 2021
holl man &dven skattekurser for jordbrukare. Aven dessa forverkligades delvis digitalt.

Pa publikationssidan var Lantbrukskalendern 2022 den storsta produkten. Rubriken for
det &rliga temaavsnittet var Akermarkens organismer. | avsnittet behandlas biodiversitet
och jordbruk, markens olika djur och mikrober samt deras inverkan pa markhalsan.
Som nyhet for arets Lantbrukskalender utgavs en podcast med samma innehall som
arets tema. | samband med kalendern utgavs hosten 2021 ocksa kalenderns faktadel
i elektronisk form som en e-bok. Med hjdlp av e-boken kan man bladdra i faktadelen
med sin egen smarttelefon eller pekplatta. E-boken séldes bade som separat produkt
och som ett paket med den tryckta kalendern. SLF kunde via ett bidrag distribuera
arets Lantbrukskalender gratis at alla lantbruksstuderanden i hela Svenskfinland,
inalles 418 exemplar.

Av SLF:s 6vriga verksamhet kan ndmnas att ledningen och administrationen av det med
sallskapen gemensamma bokfoéringsbolaget, Bokforingssdllskapet i Finland Ab skots av
forbundet. SLF vd fungerar dven som vd i Bokforingssallskapet. Ett allt storre antal
direkta bokforingsuppdrag utfors ocksa. Bokforingssillskapet hade 2021 egna
verksamhetsstallen i Bennds och Borga samt verksamhetspunkter i séllskapens och
forbundets kontor.

SLF:s bokslut for ar 2021 visar ett overskott pa 14 767,12 euro. Verksamheten fore
investerings- och placeringsavkastningar var negativ. Statsbidraget steg en aning
framst p.g.a. att Jord- och skogsbruksministeriet minskade pa statsbidrag for sa
kallade specialradgivningsprojekt, och 6kade pa andelen ordinarie statsbidrag.
Personalkostnaderna var 484 950,41 euro, vilket var hogre dn foregdende ar. De
utgor 75 % av kostnaderna. Balansomslutningenvar 375 231,42 euro. Det langfristiga
frammande kapitalet var endast 18 000 euro i och med att man under aret forverkligade
en stor amortering. Forbundet har de senaste aren i sin verksamhet visat positiva
arsresultat och dr i praktiken en solid
och skuldfri organisation. Det gangse
vardet pa SLF:s langfristiga placeringar
berdknades vid arsskiftet uppga till ca
872 000 euro.

Tack till personalen, kunder och
samarbetsparter for verksamhetsaret
2021!

Helsingfors i juli 2021

Peter Osterman
verkstillande direktor




FORBUNDSORGANISATIONEN

Medlemmarna
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Finska Hushallningssallskapet r.f.

Nylands Svenska Lantbrukssallskap r.f.
ProAgria Alands Hushéllningssillskap rf
Osterbottens Svenska Lantbrukssillskap r.f.
Agrologernas Forening r.f.
Arbetseffektivitetsforeningen r.f.

Axxell Overby

Faba Avel

Fennia Skdeforsakring Ab

Finlands Palsdjursuppfodares Forbund r.f.

. Finlands skogscentral, Kusten

. Finlands Svenska Andelsforbund rf.

Finlands Svenska Marthaférbund r.f.

Foreningen for skogskultur r.f.

. Landsbygdens Arbetsgivareférbund rf

Nylands svenska producentforbund NSP r.f.
Nylands svenska tradgardssallskap rf

Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

. Svenska lantbruksproducenternas centralférbund r.f.

Svenska smabruk och egna hem Ab

. Svenska Tradgardsférbundet r.f.
. Sodra Finlands agronomer r.f.

. Sodra skogsreviret r.f.

. Tackdikningsforeningen r.f.

. Veritas Pensionsforsakring

. Yrkeshogskolan Novia

Abolands Fiskarforbund r.f.

. Abolands svenska lantbruksproducentférbund rf
. Alands Centralandelslag, ACA
. Alands Producentférbund r.f.

. Osterbottens svenska producentférbund r.f.



Organisationen

Styrelsen fér SLF ar 2021

Ordférande
Viceordf.
Medlemmar

Mikael Jern, Esbo

Mats Killman, Pedersore

Erik Oljemark, Borga

Carin Holmgqvist, Hammarland
Torolf Karlsson, Pargas
Rosmarie Finne, Solf

Styrelsens arbetsutskott

Ordférande

Mikael Jern

Jorgen Grandell
Magnus Stark
Henrik Lassas
Meira-Pia Lohiluoma
Peter Osterman

Personliga suppleanter:

Mats Nylund, Kyrkslatt
Meira-Pia Lohiluoma, Vasa
Henrik Lassas, Borga
Magnus Stark, Jomala
Jorgen Grandell, Abo
Henrik Pott, Nykarleby

Personalen

Verkstillande direktor
Ekonomiansvarig
Informatér

Utvecklingschefer

Ekonomi

Energi

Tradgard

Svenskfinlands Byar
IDNET

Projekt, Greppa Marknaden
Projektledare for
Hallbarhetsveckan:
Projektledare for Smart
lokal distansarbetshubb -
pilotprojekt Backgrand:

Revisor

Verksamhetsgranskare

Peter Osterman, AFM (2002; 2018)
Sonja Loévdahl, pol.mag. (2018)
Eva Bjorkas, student (1999)

Annika Nystén, AFM (2018)

Fredrik Ek, fil.Lmag. (2007)

Nina Sevelius, AFM (2020)

Kenneth Sundman (2019)

Ann-Sofi Backgren (2018 - 8.3.2021)
Oskar Dannback, AFK (2019)

Nora Backlund, pol.kand. (1.9.2021)

Roger Norrgérd, pol. mag. (18.05.2021)

Kim Jarvi, KPMG Finland, Helsingfors

Erik Perklén, Sjundea

Suppleanter

Revisionssamfund, Auditplan Oy



Mats Bjorklund, Pedersore

Styrelsen f6r Finlands svenska 4H ar 2021

Personliga suppleanter:

Ordforande Mats Nylund, Pedersore Soren Hallmark, Nykarleby

Viceordf. Annika Bjork, Borga Ingrid Traskman, Inga

Medlemmar Susann Rabb, Korsholm Mats Brandt, Nykarleby
Trygve Isaksson, Kimito Annikka Selander, Salo
Jaana Ojanen, Jomala Ann-Kristin Hakans, Jomala

Peter Osterman, representant for SLF:s styrelse
Camilla Wahlsten, verksamhetsledare for FS4H

Styrelsens arbetsutskott
Mona Ahlsved

Ann-Katrin Enqvist
Susanne Nyman

Finlands svenska 4H:s personal

Verksamhetsledare: Camilla Wahlsten, pol.kand. (2010)
Kommunikator: Petra Ingo, pol.kand. (2001; studieledig fr.o.m. 1.9.2020)
T.f. kommunikator: Nora Backlund, pol.kand. (1.9.2020 - 31.5 2021)

Mathilda Kull, pol.kand (1.6 2021)
Utbildnings- och

utvecklingsansvarig: Harriet Sundholm, pedagog (2009)
Projektledare for
Hallbarhetsveckan: Nora Backlund, pol.kand. (2019 - 30.9.2021)



Nils Westermarcks minnesfond

Fonden for hallbar odling

Arbetsgrupp Henrik Andberg
Mikael Jern
Harri Westermarck
Peter Osterman, sekreterare

Ar 2021 beviljades tva stipendium ur minnesfon-

Martin Enell, Helsingfors universitet for magister-
avhandlingen Férdndringen i de finldndska mjolkgdr-
darnas lonsamhet med focus pa tidsperioden 2013-2017.

Saana Leppdnen, Yrkeshogskolan Novia for examens-
arbetet Kapital- och sidoinkomsternas betydelse for
Jordbruket i Finland.

Under 2021 utdelades det andra priset ur fonden. Prisnamnden bestar av agrolog
Sebastian Sohlberg, AFD Paul Riesinger, agronom Patrik Erlund och férbundets di-
rektdr Peter Osterman som sekreterare. Prisnimnden beslot att priset 2021 tillfaller
professor Kristina Lindstrom. Kristina har gjort en lang och framgangsrik internatio-
nell karridr kring forskning inom markbiologi. Kristina har framst forskat kring kvave-
fixerande bakterier och dar tagit fram resultat som gagnat det finlandska lantbruket.

Bengt Sohlberg och Kristina Lindstrom.

Hon har aven spridit
informationen till
lantbrukarkaren pa ett
exemplariskt satt.

Priset Overracktes av
fondens grundare
lantbruksrad ~ Bengt
Sohlberg pa Nylands
svenska lantbruks-
sdllskaps hostmote i
Vanda.



Forbundets representanter

Svenska lantbrukssallskapens forbund

Mikael Jern:
- Representant i Pro Maatalous styrelse

Peter Osterman:
- Styrelsen och ledningsgruppen for ProAgria
- Ledningsgruppen for ProAgrias vaxtodlingstjanster
- Styrelsen for Finlands svenska 4H
- Arbetseffektivitetsforeningens delegation
- Forvaltningsradet for Maatalouskoneiden tutkimussaatio
- Kommissionen for informationssystemet for jordbrukets redovisningsuppgifter
(FADN)
- Redaktionsradet for Tieto tuottamaan

Annika Nystén:
- Forvaltningsradet for Maatalouskoneiden tutkimussaéatio (suppleant)
- Kommissionen for informationssystemet for jordbrukets redovisningsuppgifter (FADN)
(suppleant)

Nina Sevelius:
- Véxtskyddssallskapets tradgardssektion
- Styrelsen for Puutarhaliitto - Tradgdrdsforbundet ry

Finlands svenska 4H

Camilla Wahlsten:
- Forvaltningsradet for Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden
- Skogsradet for Sydkusten (fr.o.m. 1.9.2020)

Harriet Sundholm:
- Skogsradet for Osterbotten
- Styrelsen for Férbundsarenan

Petra Ingo:
- Skogsradet for Sydkusten (t.o.m. 31.8.2020)



Arsmotet

Forbundets arsmote holls den 18 november 2021 pa Alandica Kultur och Kongress i
Mariehamn. Motet forverkligades som ett s.k. hybridmote dock sa att merparten av
deltagarna var fysiskt pa plats och ndgra av representanterna pa distans. P& motet
deltog 22 rostberéttigade representanter vilka representerade 7 medlemsorganisatio-
ner. Av dessa var 19 fysiskt narvarande och 3 pa distans. Dessutom var personal fran
sallskapen, forbundet och Finlands svenska 4H narvarande.

SLF:s ordforande Mikael Jern halsade motesdeltagarna som var ndarvarande pa motet
samt dven de som deltog pa distans vilkomna och 6ppnade métet kl. 16.00. | sitt
oppningsanforande tog ordférande upp de speciella férhallande som vart samhalle
befinner sigi p.g.a. Covid 19 pandemin. Han poadngterade att radgivningen visat sin
styrka och anpassat sig val till radande forhallanden. Man har i huvudsak klarat sig
bra genom det svara ldget. Radgivning har getts pa distans och man har tagit i bruk
nya metoder for att kunna betjdna jordbrukarna pa basta mojliga satt.

Till motesordforande valdes Mikael Jern. Under hans ledning godkdndes verksam-
hetsberattelsen och bokslutet for &r 2020 samt beviljades styrelsen ansvarsfrihet.
Likasd godkandes verksamhetsplanen, budgeten, medlemsavgifterna, arvoden och
reseersittningar for ar 2022. Arsmotet behandlade och godkinde ocks& 4H:s verksam-
hetsberattelse och bokslut for &r 2020 samt verksamhetsplan och budget for ar 2022.

Till medlemmar i forbundets styrelse for foljande kalenderar valdes Mikael Jern
(suppleant Mats Nylund), Mats Kéllman, (Meira-Pia Lohiluoma), Marina Bergheim-
Ahlqvist (Henrik Lassas), Rosmarie Finne, (Henrik Pott), Carin Holmqvist (Magnus
Stark) och Torolf Karlsson (Jérgen Grandell).

Till revisor valdes Kim Jarvi (CGR) for verksamhetsar 2021 och 2022. Som suppleant
revisorsamfundet KPMG Finland. Erik Perklén valdes till verksamhetsgranskare och
till hans suppleant valdes Mats Bjorklund.

Till medlemmar i 4H:s styrelse valdes Annika Bjork (suppleant Ingrid Traskman), An-
nikka selander (Trygve Isaksson), Anders Norrback (Soren Héllmark), Jaana Ojanen
(Ann-Christin Hakans) och Susann Rabb (Mats Brandt).

Efter arsmotet holl den nya SLF-styrelsen sitt konstituerande mote, varvid Mikael Jern
enhalligt valdes till forbundets ordférande for ar 2022. Till viceordférande valdes
Mats Kallman.

Efter arsmotet hade man kvéllsprogram med middag pa restaurang Kvarter Fem.

I anslutning till arsmote dr det brukligt att dven ordna en del annat program som
belyser den region dir man samlas. Den hir géngen, niar man samlades pa Aland
stiftade man foljande dag bekantskap med Alands tradgardshall, Grannas dppelgérd
och Stallhagens bryggerirestaurang.

Alands Tradgardshall grundades 1975 och 4gs av cirka 120 &lindska odlare. Bola-
get fungerar som lagrings-, forpacknings- och marknadsfoéringsbolag for sina odlare.
Man levererar hogkvalitativ frukt, gronsaker och rotsaker till butiker i hela landet via
centralaffarerna. P& anldggningen i Jomala jobbar 24 personer.
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HISTORIK
1996-2021

Grannas dppelgard odlar ca 40
hektar olika sorter av dpple. Man
vidareforadlar dven &dpple till olika
produkter, framst dppelmust i oli-
ka forpackningar. Dessutom har
man pa garden en egen bistro var
man bjuder pa lunch eller middag,
fika eller bara den fina utsikten
Over en av dppeltradgardar.

Efter de givande foretagsbesoken
besokte man &dnnu Stallhagens
bryggerirestaurang fore hemfar-
den. P4 terminalen tackade Alands
hushéllningsséllskaps ordférande
Carin Holmqvist och vd Magnus
Stark drsmotesdeltagarna for be-
soket pa Aland. Man &verrickte
aven den nyligen sammanstillda
25 arshistoriken Over Hushall-
ningsséllskapet at deltagarna.

Slaktgardsvimplar och -diplom

Under ar 2021 uppdaterades ett sldktgardsdiplom:

Sodergard skattehemman i Lillbolstad by av Hammarland socken. Garden har varit i

slaktens dgo sedan ar 1634.

11



Forlaget

Under ar 2021 har féljande tryckalster framstallts:

Publikationer

nr 280 Arsbok 2020 (PDF)
nr 281 Lantbrukskalender 2022

Smaskrifter

Vixtskydd for akergrodor 2021

Véixtékydd .
for dkerggodor

2021
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VERKSAMHETEN

Enligt SLF:s verksamhetsstrategi jobbar man med fyra centrala verksamhetsomraden:
- centralorganisationsfunktioner

- utvecklingsarbete

- utbildning

- information och publikationer

Dessutom finns ungdomsverksamheten inom ramen for Finlands svenska 4H. Den
verksamheten beskrivs i ett separat avsnitt i arsboken.

Verksamheten beskrivs i arsboken enligt denna gruppering. Uppdelningen ar emel-
lertid inte entydig. Framfor allt kan man notera att manga av arbetsuppgifterna i
kategorin utvecklingsarbete och en del av uppgifterna i kategorierna utbildning samt
information och publikationer lika val skulle kunna raknas till det som kallas central-
organisationsfunktioner.

Till centralorganisationsfunktionerna raknas har sddana arbetsuppgifter som giller
hela organisationen och vid vilka 6vriga aktorer, t.ex. statsmakten eller andra parter,
faster en stor uppmarksamhet. Uppdragen i kategorin utvecklingsarbete ar mera
interna inom organisationen, riktar sig till kunder i form av séllskapen, jordbrukarna
eller landsbygdsforetagen eller beror en enskild radgivningssektor.

SLF haren stark roll som landsbygdsutvecklare i och med verksamheten i Svenskfinlands
Byar (Svensk Byaservice fére namnbytet). Aven nitverksprojektet Hallbarhetsveckan
- landsbygden som végvisare, som ar ett av landsbygdspolitiska radets natverk, ar en
viktig del av utvecklingsarbetet. Mera om dem i annan del av arsboken.

Centralorganisationsfunktioner

Som den svensksprakiga landsbygdsradgivningens centralorganisation ar forbundets
uppgift allmant taget att stoda, utveckla och samordna lantbruks- och hushallnings-
sallskapens radgivningsarbete. SLF svarar t.ex. for organisationens gemensamma
kontakter till statsmakten och 6vriga samarbetsparter. Férbundets fortroendemén
och anstallda representerar ocksa den svenska organisationen i manga arbetsgrupper,
forvaltningsrad, delegationer och styrelser. For att ytterligare effektivera natverksarbe-
tet uppratthaller forbundet dven kontakter till samarbetsparter i de 6vriga nordiska
landerna. SLF ger ocksa utlatanden i d&renden som har betydelse for organisationen i
synnerhet men ocksa for lantbruket generellt.

Statsmakten

Relationen till statsmakten, for det mesta genom jord- och skogsbruksministeriet,
handlar mycket om att bevaka organisationens statsbidrag samt att utveckla radgiv-
ningens uppbyggnad. Statsanslaget, som ar 2021 var ca 10 % av hela organisationens
intdkter fran den egentliga verksamheten, tilldelas via statsbudgeten och provas folj-
aktligen varje ar. Forbundets statsbidragsandel ar lite hogre, ca 15 %.
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Svenska organisationens statsbidrag 2010 - 2021
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Statsbidraget beviljas till riksomfattande organisationer och ska garantera ett rad-
givningsutbud som haller hog kvalitet och som &r tackande bade regionalt och inne-
héllsmassigt. Tyngdpunktsomraden for anvandandet av statsbidraget var:

- skapa konkurrenskraft, ckad foradlingsgrad samt forbattrad produktivitet och
produktionsstruktur for affarsverksamheten i livsmedelskedjan,

- framja miljovanligare produktionsmetoder och héllbar anvandning av férnybara
naturresurser samt

- framja manniskors, djurs och véxters halsa och vélbefinnande och sdkerhet samt
ansvarsmedvetenheten inom livsmedelskedjan.

Dessa styr den statsfinansierade delen av verksamheten.

Forhandlingar om hur dessa statsmedel ska anviandas fors mellan jord- och skogs-
bruksministeriet och samtliga statsunderstodda organisationer. Det finns inte langre
ndgon officiella delegationen for jordbruksradgivningen inom ramen for vilken for-
handlingarna skulle ske. | praktiken har alla berérda aktorer dock inofficiellt sam-
mankommit pd kallelse av jord- och skogsbruksministeriet for att forhandla om de
aktuella fragorna inom radgivningssektorn.

SLF forsoker tillsammans med den finska broderorganisationen ProAgria Keskusten
Liitto verka for att statsbidraget skall bibehallas. Bl.a. brukar centralorganisationerna
kallas till jordbruksdelegationen vid riksdagens finansutskott for att ge utlatande
om statsbidraget och dess anvandning. For ar 2021 foreslog regeringen ett lika stort
statsbidrag som aret innan. Det var mycket vilkommet, efter att det manga ar fore-
slagits ett sdankt anslag, att regeringen nu hade forstdelse for radgivningens betydelse
for landets jordbruksproduktion och dadrigenom hela sjalvforsorjningen av livsmedel.
Dédremot sd blev utbetalningen av statsbidraget uppdelat i tva olika delar dven ar
2021. Ett specialradgivningsbidrag som skilt skall ans6kas av ministeriet tillampades
forandra gangen. For den svenska radgivningen var det totala statsbidragens summa
ca 420 000 euro. Av detta utbetalades ca 24 000 euro som specialstatsbidrag och
396 000 euro via ordinarie resultatavtalet.
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Radgivningens innehall

Strategiska linjedragningar infor framtiden, det interna samarbetet och den ekono-
miska situationen for organisationen i allmanhet och for férbundet i synnerhet ar
hela tiden pa agendan néar arbetsutskottet och styrelsen sammantrader. Betraffande
de strategiska riktlinjerna finns i bakgrunden den strategi som gjordes upp for perio-
den 2016-2020. Nya element i diskussionerna har varit radgivningens rorlighet inom
Svenskfinland samt en satsning pa gemensam tradgardsradgivning.

SLF overtog fran borjan av 2019 koordinering och utvecklingsansvaret for hela Pro-
Agrias tradgardradgivning. Arbetet fortsatte 2021 for tredje aret och leds av SLF ut-
vecklingschef for tradgardsproduktion i samarbete med ProAgrias tradgéardsradgivare.
Forbundet har ocksa ett samarbetsavtal med Alands Hushallningssillskap, som moj-
liggor anvandandet av tradgédrdsradgivarens kunskap i utvecklingsarbetet. Férbundet
har hela tiden ocksd betonat vikten av att det i svenska organisationen borde finnas
ansvarspersoner inom de vésentliga produktionsinriktningarna i Svenskfinland, eko-
nomi, mjolk, vaxtodling, tradgardssektorn och ekologisk produktion.

Det med sallskapen gemensamt dgda bolaget Bokforingsséllskapet har engagerat
forbundet i stor utstrackning. Verksamheten i bokféringsbyrderna i norra Osterbotten
och Borgd utvecklades positivt. Kundantalet 6kade och verksamhetens omsattning
likas&. Verksamheten har tva anstillda i Osterbotten och tvé personer i Borg4. Prak-
tiskt taget allt arbete med att leda verksamheten och utbilda personalen skottes av
forbundet. Vid sidan av det foljer man hela tiden med var det skulle finnas majlighet
att utvidga Bokforingssallskapets verksamhet.

Forbundet forhandlar ocksd om vissa avtal gillande hela svenska organisationen.
Ar 2021 kan namnas avtalet om insamling av uppgifter for lonsamhetsbokféringen
(FADN). Forbundet férhandlar ocksd om det for hela organisationen gillande sam-
arbetsavtalet om utbildningsinsatser med Yrkeshogskolan Novia. Det avtalet beskrivs
mera i detalj i avsnittet Utbildning i denna arsbok.

Pa det nationella planet inom ProAgria-gruppen jobbar man fortfarande med en
omstrukturering av ledningen. Samarbetet ska i ytterligare hogre grad fokuseras kring
tre branschvisa ledningsgrupper, husdjur, vaxtodling och foretag. Ledningsgrupper-
nas uppgift ar att lyfta fram fragor som bor utvecklas inom respektive delomrade av
radgivningen, organisera utvecklingsprojekt kring de valda fragorna och forsoka hitta
resurser till dessa projekt. Tanken med dessa ledningsgrupper ar att jambordigt kunna
utveckla ProAgrias verksamhet inom dessa tre elementdra radgivningsomraden.

Forutom att forbundets ordférande och VD sitter i ProAgria-gruppens styrelse repre-
senterar forbundet ocksd den svenska organisationen i en arbetsgrupp for utveckling
av odlingsprogrammet MM Wisu.

Pa det operativa planet diskuteras ofta svenska organisationens deltagande i finansie-
ringen av utveckling av tjanster, hjalpmedel (ofta IT-hjalpmedel) och stodfunktioner i
samarbete med finska organisationen. Problematiken dar ar att de som utvecklas ofta
ar utformat for storre organisationer och darfor blir onodigt komplicerade och dyra
for de mindre svenska organisationerna. Inte dr det alltid heller latt att fa de utveck-
lade hjalpmedlen pa svenska. Det ar ofta forbundet som far skéta forhandlingarna
om dessa fragor. Det var aktuellt dven ar 2021.
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Samarbete med andra aktorer

Forbundet representerar organisationen i manga styrelser, forvaltningsorgan, arbets-
grupper o.dyl. Har kan speciellt nimnas ledningen av ProAgria-samarbetet (allmdnna
motet, styrelsen, ledningsgruppen), forvaltningsradet och styrelsen for Svenska sma-
bruk och egna hem Ab, Arbetseffektivitetsforeningens delegation, redaktionsradet for
Tradgardsnytt m.m. En komplett forteckning 6ver forbundets representanter i olika
organ finns pa ett annat stdlle i denna arsbok.

Samarbetet med producentorganisationen, i synnerhet Svenska lantbruksproducen-
ternas centralférbund, bér namnas sarskilt. Det géller framfor allt gemensamma
projekt men ocksa i 6vrigt bistar organisationernas sakkunniga varandra, forelaser
pa varandras tillstdllningar, skriver i varandras publikationer och generellt bevakar
varandras intressen. | utbildningssektorn bor speciellt samarbetet med Yrkeshogskolan
Novia namnas och i skogssektorn Finlands skogscentral.

Utldtanden

Bland uppdrag som kan kategoriseras som centralorganisationsfunktioner hor ytterli-
gare att ge utlatande om fragor som har betydelse for organisationen och jordbruket
i Svenskfinland. Arligen kommer det dussintalet begiran om utlatanden, framst fran
jord- och skogsbruksministeriet. Tyvarr har forbundet endast resurser att besvara en
del avdem. De senaste aren har det narmast begransat sig till fragor som direkt beror
radgivningsorganisationen. Géllande vissa speciellt angelagna remissutldtanden bidrar
sdllskapen med sin sakkunskap. Under &r 2021 gav SLF tva utlatanden:

- Utldtande gallande utkast till Finlands CAP-plan for perioden 2023-2027 och till-
horande miljokonsekvensbeskrivning (VN/16188/2021).

- Utldtande géllande Jord- och skogsbruksministeriets specialradgivningsbidrag for
2022 samt dess mal och tyngdpunktsomraden (18.10.2021).
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Utvecklingsarbete

SLF:s utvecklingsarbete sker pa tre plan: produktutveckling, foretagsutveckling och lands-
bygdsutveckling. Forbundets utvecklingschefer har ocksa kontinuerligt direkt kontakt
till radgivarna i séllskapen och bistar och handleder dem.

Produktutvecklingen av hjdlpmedel och material for rddgivningsverksamheten sker i
stor utstrackning i samarbete med den finska organisationen inom ramen for ProAgria-
samarbetet. En del av utvecklingsarbetet gallande foretags- och landsbygdsutveckling
sker i form av projekt med extern finansiering. Férbundets insatser i utvecklingsarbetet
fokuserar kring de sektorer inom vilka forbundet har sakkunskap: foretagsekonomi,
energi och tradgardsproduktion. Fragorianslutning till bl.a. vaxtodling, husdjurspro-
duktion och ekologisk produktion skots i samarbete med séllskapen.

Foretagsekonomi

Forbundets arbete med att utveckla ekonomiradgivningen samt hjalpmedel och ma-
terial for verksamheten skots av direktoren och ekonomiradgivaren. Arbetet sker i hog
utstrackning i samarbete med den finska organisationen.

Radgivningsmodulen "Modernisering av garden och forbattrande av dess konkur-
renskraft” inom Rad 2020-systemet ger bra mojlighet till skraddarsydd ekonomisk
radgivning. | och med den radgivningsmodulen kan jordbrukaren fa till exempel rad-
givning om generationsvaxling och forutsattningar att ta 6ver garden, finansiering,
likviditetsbedomning, stodvillkor eller radgivning om bolagisering av gardar eller ocksa
sarskilda konsultationer i skattefragor (inte skattebokforing eller deklarationer).

| samarbete med ProAgria arbetar man med utveckling av hjalpmedel som anviands

for foretagsstyrning i foretagen pa landsbygden. Utvecklingen av tjansterna ar konti-
nuerlig. Under de senaste dren har mycket kretsat kring internetbaserade it-tjanster

och program som t.ex. WebWakka. Under ar 2021 fortsatte man med projektet att
fornya det s kallade Likwi programmet. TalousVisio introducerades och togs i bruk
pa testniva under 2021. Med programmet gér man gardens langsiktiga ekonomiplan
som anvands bl.a. vid generationsvaxlingar och investeringar.

Forbundet jobbar ocksd med organisationens it-program genom att delta i den
generella utvecklingen av programmen och att uppratthélla de svensksprakiga pro-
grammen. Den officiella I6nsamhetsbokféringen skall folja EU:s motsvarande system
(FADN, Farm accountancy data network). For att 6vervaka detta finns en kommission
(nationella kommissionen for informationssystemet for jordbruksforetagens redovis-
ningsuppgifter), i vilken SLF:s direktor ar medlem. Kommissionen har bl.a. som uppgift
att faststalla kriterierna for valet av gardar till bokforingssystemet samt att folja med
bokforingsverksamheten och gora forbattringsforslag. Radgivningen spelar en stor roll
i bokforingsverksamheten eftersom bokforingsuppgifterna avhamtas fran gardarna
och matas in i Naturresursinstitutets (Luke) system av lantbruks- och hushallnings-
sdllskapens radgivare. En markering om lonsamhetsbokféringens viktighet och behovet
att rekrytera nya gardar finns dessutom i resultatavtalet.

Att folja med marknaden och forsoka lara sig hur den fungerar har blivit allt viktigare

for jordbrukaren. | huvudsak skottes arbetet inom ramen for projektet Greppa Mark-
nad, odling och teknologi — redskap for en lonsam vixtodling. Projektet pagick annu ar 2021.
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Malet med projektet &r att jordbrukarna ska lara sig att félja med marknaden samt
att gora upp forsdljningsstrategier for den egna garden. Att stoda ibruktagande av ny
teknologi var ett nytt fokusomrade under 2021. Projektet beskrivs mera i detalj langre
fram i arsboken.

Radgivningen i anslutning till investeringar och generationsvéxlingsfragor pa lands-
bygdsforetag ar ocksa ett fortgdende utvecklingsomrade dar man jobbar i samarbete
med de lokala radgivarna och andra aktorer. Fragor kring arrende- och markpriser
debatterades ocksa aktivt under aret.

SLF fsljer kontinuerligt upp jordbrukets Insamhet i olika sektorer. Arligen uppdateras
de vanligaste djurslagens och véxternas tackningsbidrags- och produktionskostnads-
kalkyler vilka publiceras i lantbrukskalendern.

Av ekonomisektorns utvecklingsarbete kan ytterligare namnas direkta utvecklingsupp-
drag for enskilda gardar. Utveckling av bokforings- och deklarationstjanster har ocksa
tagit mycket tid i ansprak. Det arbetet har skett inom ramen for bokforingsbolaget
Bokforingssallskapet i Finland Ab. Ekonomirddgivaren har under aret dven héllit manga
forelasningar och kurser kring bl.a. bokforings- och skattefragor. Namnas kan ocksa
att SLF ekonomiteam producerar infopaketet och deklarationsexemplet till tidningen
Landsbygdens Folk.

Energi
Energirddgivningen omfattar tre uppgiftsomraden:

- att gora upp gdrds- och foretagsspecifika energiplaner
- utvecklingsarbete, bl.a. att utveckla radgivningshjalpmedel och medverka till
introducerandet av nya energilosningar ute pa gardarna

- att erbjuda information och utbildning inom energisektorn.

For att fa utfora energiradgivning enligt Rad 2020 -systemet bor radgivaren vara
godkdnd av Landsbygdsverket Mavi. Férbundets energiradgivare ar auktoriserad Rad
2020 -energiradgivare med hela Svenskfinland som verksamhetsomrade. Under 2021
fortsatte arbetet med gardsspecifika energibesck och -utredningar, men framst i Ny-
land och egentliga Finland. Férutom sedvanliga berdkningar och allman radgivning
kom under aret flera uppdrag att fa en form dar energiradgivaren konkret genomférde
reparations- och forbattringsatgarder pa befintliga anlaggningar. Det gardsbaserade
vattenkraftverk som tidigare grundrenoverades fick bland annat nya generatorlager un-
der borjan av2021. Under 2021 kom flera gardsspecifika energiuppdrag att handla om
solenergilosningar och uppdaterande/férnyande av befintliga flisvarmeanlaggningar.

Under 2021 fortsatte samarbetet med Q-power i Pargas men i mycket mindre om-
fattning an tidigare. Forgasningsanldaggningen som tidigare levererats bérjade under
slutet av aret koras pa allvar. Under varen 2022 var anldaggningen i kontinuerlig drift
och producerade bade el och varme fér gardens behov.
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Under 2021 fortsatte detaljplaneringen av en ny och storre pa svavbaddsteknik baserad
traforgasningsanlaggning som forutom ren gas ocksa skall kunna producera biokol och
varme. Under boérjan av aret inleddes ett samarbete kring metanisering av forgasat tra
med Doranova Oy. Doranova dr ett Tammerforsbaserat biogasforetag som redan tidigare
arbetat med metanisering av vatgas och koldioxid. Xylo Gas Ab sokte under 2021 finan-
siering fran NTM -centralen for att bygga en demonstrationsanldaggning for produktion
av produktgas, biokol, varme, el som effektmassigt ar cirka tio ganger sa stor som den
tidigare anlaggningen och dessutom skall vara kapabel att anvdnda brénsle av simre
kvalitet. Finansiering beviljades vid slutet av aret. En viktig forutsattning for beviljandet
var ett |6fte fran Jordfonden om att delta i demonstrationsanlaggningens finansiering med
privata medel. | samband med det har blev SLF deldgare i Xylo Gas Ab.

; RS Forgasningsanldggningen | Qvidja efter tusentals
L /riftstimmar.
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En bild frdan planeringen av den nya storre forgasningsanldggningen.

Under slutet av 2021 gjordes en ansékan om EIP - finansiering (European Innova-
tion Partnership) for att genomfora fullskaliga metaniseringsforsok av produktgas i
anslutning till en befintlig biogasanlaggning. Projekt av den har typen kan handhas
endast av allmannyttiga organisationer i stil med utbildningsanstalter. Projektet
erbjods forst at Novia, intresse fanns, men inga resurser att fa till nagon ansokan.
Hameen ammattikorkeakoulu nappade daremot pé kroken direkt. Projektplan samt
ansokan skrevs ihop gemensamt. Projektet 4gs av Himeen ammattikorkeakoulu. SLF,
Doranova, Xylo Gas samt Biopir ar samarbetsparter i det. Under aret 2021 ’s sista
dag klarnade att projektet som fick namnet Wood2Biogas var pa vdg att beviljas fi-
nansiering. Planeringen av anldggningen som nu héller pd att byggas samt rundorna
kring projektens finansiering tog mycket tid under ar 2021.

WOOD2BIOGAS CONCEPTS ALLOWS BIOGAS PLANTS TO
DOUBLE THEIR ENERGY PRODUCTION

.. I muitiphy enargy production with Wood2Blogas

From producing blogas traditionally...
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Moalsdttningen inom projektet Wood2Biogas dr att utgdende frdn triflis producera metangas.
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Inom energisektorn finns ett kontinuerligt samarbete med framst finsksprakiga en-
ergiradgivare kring kunduppdragen, utvecklandet av energiradgivningens arbetsme-
toder och handledning av radgivare.

Under 2021 har rakneverktyget vidareutvecklats. Rakneverktyget &r tvasprakigt och
kan anvdndas for en mangfald energirelaterade berakningar. Delar av rakneverktyget
anvdnds av flera radgivare inom den finsksprakiga organisationen. Fran och med
sommaren 2021 borjade marknadspriset for el sakta stiga. Under december blev
elektriciteten riktigt dyr. Det har dterspeglades i form av en 6kad efterfragan pa rad-
givning kring egen elproduktion, oftast utgdende fran solenergi, men ocksa kring
smaskalig vattenkraftsproduktion samt elproduktion utgdende fran traflis. Vikten av
att eliminera onodig elférbrukning i stil med kompressorer som gér titt som tétt pga.
lackande tryckluftssystem blev ocksa mer pataglig.

Utbildnings- och foreldsningsverksamheten fortsatte under 2021, pga. Coronapan-
demin blev manga foreldsningstillfallen distansforelasningar, men ett flertal fysiska
forelasningar holls anda pa lantmannagillemoten och liknande tillstallningar. For
borjan av 2021 var en studieresa till Tyskland inplanerad ddr meningen var att ener-
girddgivaren skulle fungera som arrangor och tolk. Coronaldaget forsaimrades anda
kort innan resan med paféljd att massan som skulle besékas blev inhiberad. Resan
skulle goras inom ramen for projektet Bioedu (Biokaasun edistiminen Uudellamaal-
la) dar SLF &r med. Resan skots fram till slutet av 2022. Under senare halvan av 2021
gjordes en del gardsbesok med biogastema inom ramen for projektet Bioedu.

Tradgard

Aret 2021 var fortsittningsvis pa flera olika sitt utmanande for producenterna. |
hela landet likaval som i Nyland fortsatte den latt sjunkande trenden inom bade fri-
landsgronsaker fran foregdende ar, diremot 6kade antalet foretagare och den odlade
arealen smatt bade inom bar- och snittblomssektorerna. Férutom att vadret igen en
gang var mycket omvixlande fortsatte ocksd COVID19-pandemin. Arsmedeltempe-
raturen ar 2021 var rdtt normal + 2,8 grader, speciellt juni men &ven juli var varma
manader. Hela vaxtsdsongens effektiva varmesumma steg nagot 6ver det normala,
dven om borjan av vaxtsdsongen hade ratt normala temperaturer. Den termiska vaxt-
sdasongen varade i Nyland fran den 11 april till den 12 november. Pa de flesta orterna
var drsnederborden normal eller lite storre an normalt men speciellt i mellersta och
norra Finland hade stallvis mycket hog drsnederbord. Det var dock stora variationer
ortsvis i regnmangder och det fanns orter i sédra Finland som i maj hade betydligt
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storre regnmangder dn normalt. Det varma junivadret gjorde att tradgardssasongen
for bar och primorer blev bade kort och intensiv.

Arbetet med att utveckla tradgardsradgivningen i samarbete med ProAgria Keskusten
Liitto har fortsatt under aret. Tradgardsradgivarna fortsatte med sina virtuella regel-
bundna veckomoéten varannan vecka. Under moten diskuterades aktuella gemensamma
amnen samt planerades for gemensamma aktiviteter. | september ordnades tvadagars
skolnings- och aktualitetsdagar for ProAgrias tradgardssakkunniga med temat utveck-
lingsprogrammet for tradgardsodling. Under vaxtsasongen ordnades i samarbete med
Lukes forskare samt sakkunniga pa Tradgédrdsforbundet och Livsmedelsverket kortare
veckomoten med temat vaxtsasongens aktualiteter. Tradgardsgruppen beslot dven att
delta i Lepaa-tradgardsmassan som pa grund av coronapandemin dven detta ar blev
en virtuell e-mdssa. Man deltog i evenemanget med information, bilder och videon
som tradgardsradgivarnas producerat om sin verksamhet samt en lekfull tradgards-
fragesport. Under aret fortsatte utvecklingen med att fa odlingsplaneringsprogram-
met MMWisu battre lampad for tradgardsodling speciellt gdllande kvalitetssystem,
bevattningsgodsling samt vaxtskydd. Utvecklingschefen har dven skrivit nyhetsbrev
till ProAgrias tradgardskunder, tradgardsdelen i ProAgrias Kasvukausi-infon samt
deltagit med tva bloggtexter i ProAgrias tvasprakiga tradgardsblogg Puutarhayrittdjan
saappaissa.

Under slutet av aret inleddes uppdateringen av modellkalkylerna for bade gronsaker,
bar och frukter tillsammans med Anu Koivisto med finansiering av Maiju och Yrjo
Rikalas tradgardsfond.

Utvecklingschefen deltog i ett flertal virtuella utbildningstillfallen under aret bland
dem Frukt och barodlarnas Talviluentopaivat samt Kaamosmarjapadivat, Global Berry
Congress samt var pa plats under Eko-odlingsdagarna i Seindjoki. Dessutom deltog
hon i Interreg-projektet “Regionalt netveerk og samarbejde om plantebeskyttelse i
specialafgroder” tvadagars virtuellt méte i februari.

il ’ At

Studiebesok pd Lill-Breds béirgdrd i augusti.
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Utvecklingschefens 6vriga arbetsuppdrag var att fokusera pa rad gillande atgarder
som forbattrar l6nsamheten och produktionen for tradgardsféretagare samt dven
hjalpa nya tradgardsodlare att etablera sig i Nyland. | uppdragen samarbetade ut-
vecklingschefen med ansvariga redaktoren pa Svenska Tradgédrdsforbundet rf. Under
2021 ordnades tva virtuella kurstillfdllen; i mars med temat jordhélsa och tackgrodor
i tradgdrdsproduktion med gastforeldsare Professor Thomas Bjorkman fran Cornell
University i New York. Foreldsningen i november fokuserade pa arbetstagarfragor
samt utveckling av tradgardsforetag. | augusti ordnades ett odlingsbesok till Lill-Breds
bargard dar odlargruppen bekantade sig bade med frilands- och vaxthusproduktio-
nen. Som gastforeldsare var Mikael Norrteir fran Schetelig och Fredrik Bjorkman fran
Henselmanns. SLF:s utvecklingschef for tradgard har ocksa bidragit med artiklar till
Tradgardsnytt gdllande I6nsamhet, aktuellt fran Global Berry Congress och vaxtskydd
samt med ett inldgg om tradgardsbranschens |onsamhet i LF. Utvecklingschefen har
dven presenterat sig och tradgardsradgivningen pa SLF for Helsingforsnejdens trad-
gardsproducenter och Borga sockens lantmannagille.

Utvecklingschefen for tradgardsproduktion deltog med en text om tunnelodling samt
med en text om drets gronsak tomat i Lantbrukskalendern och dessutom skrev hon
tillsammans med professor Kristina Lindstrom Tema-avsnittet om akermarkens or-
ganismer. Hon deltog dven i 6versattandet av barguiden som SLF publicerade pa sin
hemsida under varen.

Utvecklingschefen har under aret verkat i Vaxtskyddssallskapets tradgardssektion, som
styrelsemedlem i Tradgardsforbundet rf., i redaktionsradet for Tradgardsnytt samt varit
medlem i styrgruppen for Novias projekt Lantbruk 2.0. Dessutom har hon deltagit i
ett flertal arbetsgrupper for att 6ka samarbete mellan tradgardsbranschens aktorer.

Projekt

En del av SLF:s utvecklingsarbete inom foretagsutveckling och landsbygdsutveckling,
har traditionellt utforts som separata projekt med extern finansiering.

SLF:s projektverksamhet ar 2021 var omfattande och man startade upp manga nya

projekt. En del av dessa hér samman med landsbygds- och byautveckling. Dessa
redovisas i borjan av avsnittet.
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Hallbarhetsveckan - landsbygden som végvisare
Kestavan kehityksen viikko — maaseutu edellakavijana

Landsbygdspolitiska natverket Hallbarhetsveckan - landsbygden som véagvisare, in-
ledde verksamheten i september 2021, och péagar fram till januari 2024. Natverks-
projektet forverkligas av SLF Svenska lantbruksséllskapens forbund i samarbete med
Finlands Byar och Abo Akademi. Via Finlands byar involveras ett brett nitverk av
landsbygdsaktorer fran hela landet, och regionalvetenskapen vid Abo Akademi del-
tar som vetenskaplig samarbetspart. Nora Backlund fungerar som projektledare och
specialsakkunnig for nédtverksprojektet.

Inom natverksprojektet sprids Hallbarhetsveckan-modellen nationellt. Héllbarhets-
veckan dr ett verktyg for att synliggéra landsbygdens aktorer, aktiviteter for hallbar-
het och den sociala gemenskapen. Verktyget bidrar starkt till att synliggora den livs-
kraftiga landsbygden som en dkta alternativ till plats att arbeta, bo, utbilda sig och
leva. Hallbarhetsveckan erbjuder ett konkret koncept som ar en dellosning for en
overgdng till ett hallbart samhalle. Delaktighetsfragan dr ocksa oerhort viktig och en
del av den barande idén.

Under natverksprojektets forsta verksamhetsmanader har nétverket, med represen-
tanter fran finlandssvenska forbund och samarbetsparter, sammankommit till ett
forsta mote, landskapen var Hallbarhetsveckor ordnas valts ut och en arbetsgrupp
for koordineringen av evenemangveckorna tillsatts. | landskapen Kymmenedalen,
Nyland, Egentliga-Finland, Satakunta, Birkaland och Kajanaland har de regionala
byaforeningarna inlett arbetet for etablering av lokala Hallbarhetsveckor.

En av Hallbarhetsveckan-natverkets framst insatser ar att sprida Hallbarhetsveckan
metoden som ett landsbygdspolitiskt verktyg. Hallbarhetsveckan har piloterats i Ost-
erbotten, genom Finlands svenska 4Hs Spektrum-projekt, under tva ars tid och nu
anvidnds lardomar dérifran till att etablera fler regionala hallbarhetsveckor. Hallbar-
hetsveckan ses som en konkret plattform for att synliggéra landsbygdens innovatio-
ner och mangsidiga mojligheter.

Tillsammans med Finlands Byar valdes de regioner ut som inom natverksprojektet
etablerar fler Hallbarhetsveckor. En 6ppen ansokan riktades fran Finlands byar till
alla regionala bya-ombud. Efter en omfordelning av resurser kunde samtliga intres-
serade involveras. Hallbarhetsveckor kommer darmed att ordnas i Kymmenedalen,
Nyland, Egentliga Finland, Satakunta, Birkaland, Kajanaland och Osterbotten. Ost-
erbottens hallbarhetsvecka fungerar som modell fér andra.

For koordinering och forverkligande av de regionala Hallbarhetsveckorna tillsattes en
arbetsgrupp med representanter fran samtliga landskap.

Arbetsgruppens medlemmar:

Elina Seppanen, Kymenlaakson kylat

Anu Nilsson, Nylands Byar

Tauno Linkoranta, Egentliga-Finlands Byar
Hanna Ruohola, Satakylat

Jani Hanhijarvi, Pirkan Kylat
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Veli-Matti Karppinen, Kainuun Nuotta
Piritta Syrjald, Aktion Osterbotten
Nora Backlund, Hallbarhetsveckan-natverket

Natverkets samverkan for nationella landsbygdspolitiken

Hallbarhetsveckan-landsbygden som vagvisare dr ett av tre landsbygdspolitiska nat-
verk som inledde verksamheten hosten 2021. Ett fjarde natverk, ocksa det tvaspra-
kigt startar upp under 2022. Natverken jobbar for att tillsammans verkstélla de at-
garder som ingdr i landsbygdspolitiska helhetsprogrammet 2021-2027.

Hallbarhetsveckan - landsbygden som vdgvisare natverkets samarbetsgrupp bestar
av representanter fran natverkets samverkande organisationer och organisationer
som stoder natverkets tematik.

GFUQQEHS sammans'aittning:

Anders Norrback - Riksdagsledamot, medlem i riksdagens byanatverk
Aleksi Koivisto - Finlands byar

Camilla Wahlsten - Finlands svenska 4H

Christina Gestrin - MANE/Folktinget

Nora Backlund - specialsakkunnig Hallbarhetsveckan- natverket
Peter Ehrstrom - Abo Akademi

Peter Osterman - direktér SLF

Rikard Korkman - MANE/ombudsman SLC

Ann-Sofi Backgren - Landsbygdspolitiska sekretariatet/Folktinget /Landsbygdsnatverket
Emilia Mattson - Kommunférbundet

Lena von Knorring - Alands representation i Finland

Mari Pennanen - Férbundsarenan

Mats Nylund - ordférande SLC

25



¥

I en av hdllbarhetsveckans poddar diskuterade Nora Backlund (till hoger) med Sara Libdck-Sandin
om hdllbarhet i turismbranschen.

Mikael Jern - ordférande SLF
Viveca Hagmark - Férbundsarenan/Folkhélsan
Joel Lindholm - Natur och Miljo

Representation fran ministeriet &nnu inte valts.

Samarbetsgruppen for Hallbarhetsveckan natverket sammantradde forsta gangerna
varen 2021 for planering av natverksprojektet infor ansokan om finansiering. Se-
dermera har gruppen utokats med fler representanter som stoder nétverkets verk-
samhet. Under projekttiden har natverket samlats till ett mote 14.12.2021 for en
genomgdng av natverksprojektets tyngdpunkter, diskussion om samarbetsgruppens
sammansattning och aktualiteter inom Landsbygdspolitiska radet.
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Smart lokal distansarbetshubb - pilotprojekt
Backgrand

Projektet Smart lokal distansarbetshubb - pilotprojekt Backgrand har under ar 2021
utfort flera atgarder. Projektet anstdllde Roger Norrgard som projektledare fran och
med 15 maj. Under sommaren planerades projektets verksamhet och samarbeten
med Ovriga involverade inleddes. Framsta samarbetspartners for projektet har varit
Backgrind hembygdsforening, Backgrand FBK, Raseborg och Abo Akademis pro-
jektforskare Kenneth Nordberg.

I juni traffades representanter for SLF, Backgrands hembygdsférening och Backgrand
FBK pa plats i Backgrand i den tilltankta hubben. Utrymmet ligger pa vindsvaningen
i FBK-huset. Besokarna fick bekanta sig med lokalen och deltagarna diskuterade de
forandringar som kommer att gora lokalen [amplig som distansarbetshubb. Senare
under sommaren renoverades kokvran i lokalen for att battre fylla de behov som
finns pa en arbetsplats.

Pa hosten var projektet i Backgrand med som en plats i byahoppningen pa Lands-
bygdsriksdagen (28-30 augusti) dar Backgrand hembygdsforenings representant
Sara Wilson kortfattat berdttade om projektet.

| september ordnades projektets forsta workshop bade pa plats i Backgrand och éver
Teams. Resultatet av workshopen blev en plan for vilka saker som behover utvecklas
under projektet. Under slutet av 2021 har praktiska |6sningar som t.ex. boknings-
system och tillgdnglighet planerats. Aven &vriga atgirder har inletts. Workshopen
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Backgrind FBK-huset.
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gjorde en lista pa de funktioner som bor finnas i hubben och vilka underliggande
system som behovs for att de funktionerna ska finnas tillgangliga.

Den forsta arbetsstationen i hubben har upprattats i borjan av oktober 2021. Dis-
tansarbetsplatsen har sedan sporadiskt anvants av nagra lokala personer som ger
feedback pa sin upplevelse.

I slutet av dret lamnade SLF in forlangningsansokan for projektet. Ansokan godkan-
des och projektet har forlangts tills 31 oktober 2022.

Lokal distansarbetshubb
| Backgrand

WORKSHOP

Onsdagen 22 september
Kl 18.30-21.00
Brandkarshusets dvre
vaning

Anmal dig till Roger
044 729 3601
Roger.norrgard@slf.fi
”Senast 20 september

L\
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Svenskfinlands Byar

Verksamheten pd svenska bedrivs inom ramen for Suomen Kylit ry - Finlands Byar
rf:s arbetsteam, men &r organiserad inom ramen for Svenskfinlands Byar (SFB) som
uppratthalls av Svenska lantbruksséllskapens forbund (SLF).

Den svenska verksamheten har det lokala samhéllet som grundtanke men Svensk-
finland som arbetsfilt. Aven kontakter till Aland ar viktiga. For att skapa ett bittre
samarbete gillande byaverksamheten i Svenskfinland bildades det under ar 2020 en
samarbetsgrupp bestdende av representanter fran de svensk- och tvasprakiga regio-
nala byaféreningarna; Varsinais-Suomen Kylat ry - Egentliga Finlands Byar rf, Ny-
lands Byar rf - Uudenmaan Kyldt ry samt Aktion Osterbottens byaverksamhet och
SILMU:s byasektion. | samarbetsgruppen ingar dven Lokalkraft Leader Aland.

Samarbetet med speciellt Forbundsarenan, de svensk- och tvasprékiga Leader-grup-
perna samt andra landsbygdsrelaterade foreningar ar ocksa viktigt, saval nationellt,
nordiskt som europeiskt. Riktlinjen som Landsbygdspolitiska radet antagit, platsba-
serad politik, dr dven en ledstjarna for Svenskfinlands Byar.

Svenskfinlands Byar ar medlem av Finlands Byars byautskott och internationella ut-
skott. SFB utgar fran de specialbehov som finns pa det finlandssvenska faltet och
utnyttjar de mojligheter som de svenska organisationerna och natverken ger.

Svenskfinlands Byars samarbetsgrupp har héllit 9 online-moten under aret. Féljande
online-moten har héllits: 20.1, 17.2, 22.3, 22.4, 25.5, 18.6, 25.8, 6.10, och 17.11.
Under motena har bland annat olika aktuella @mnen diskuterats i relation till bya-
verksamheten, sakfrdgor savdl inom det finlandssvenska som inom det nationella
landsbygdsutvecklingsfiltet. Forberedelserna infor den finlandssvenska Landsbygds-

Lynhyestl suomeksi  Briefly In English

?."ﬁ?_; :
Y Svenskfinlands Byar

Hem Aktuellt Natverk Landsbyedsriksdagen Omoss Ta kontakt

Svenskfinla nd s Byar'

Svenskfinlands samarbetsforum forlandsbygdsutveckling

Varfir dr det vikligt med landsbygdssabkring?

“Fintonds londyto bestdr till 95 % ov landsbygd, elh
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Svenskfinlands Byars fornyade webbsajt.
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riksdagen 25.3 med rubriken Smart landsbygd 2.0 har ocksa varit pa agendan, lik-
som smarta byar i Svenskfinland och egna kurser. Anuliina Frantti, koordinator for
kommunikationsnéatverket pa Finlands Byar, har deltagit i merparten av motena och
bl.a. informerat om vad som &r aktuellt inom organisationen.

Svenskfinlands Byar har informerat byaaktivisterna, de lokala aktionsgrupperna och
landsbygdsutvecklarna via sociala medier. Informationen skots via blogg, Twitter och
Facebook. Svenskfinlands Byars blogg finns som lank pa olika organisationers webb-
platser. Dessutom har SFB uppratthéllit hemsidan ByaNet, numera bya.fi, som forny-
ats, liksom nyhetsbloggen.

Under aret har Svenskfinlands Byar deltagit i olika organisationers webbinarier med
koppling till landsbygdsutveckling, samt i uppratthéllaren Svenska lantbrukssallska-
pens forbunds radgivardagar. SFB har dven ordnat kurser med samarbetsparter for
byaaktiva och 6vriga.

Svenskfinlands Byar har deltagit i Finlands Byars byautskott och internationella ut-
skott, samt tagit del i dess tiimi-méten, informationsmoten for byaombuden och i
en del av Finlands Byars 6vriga moten, evenemang och utbildningar, vilka har liksom
motena hallits online. SFB har ocksa i 6vrigt aktivt stott Finlands Byars internationella
verksamhet och dess nordiska samarbete. SFB representerar Finlands Byar i styrelsen
for Hela Norden ska leva. Under aret har SFB dven gjort 6versattningar fran finska till
svenska at Finlands Byar och bidragit med inldagg i Finlands Byars nyhetsbrev.

Pa grund av coronapandemin framflyttades den finlandssvenska Landsbygdsriksdagen
till 25.3.2021 och arrangerades som ett endagars webbinarium. Men ett férberedande
webbinarium hade dven héllits ett halvt ar tidigare (11.9.2020). Landsbygdsriksdagen i
mars hade rubriken Smart landsbygd 2.0. Till forelasarna horde Malin Ronnblom, pro-
fessor i statsvetenskap vid Karlstads universitet, som holl foredrag om multilokalitet.
Nordens storsta trendspanare Kjell Lindstrom foreldste om framtidens organisation
och ledarskap., medan Antonia Husberg, landsbygdsoverinspektor vid jord- och skogs-
bruksministeriet och Ann-Sofi Backgren, specialsakkunnig inom landsbygdspolitik och
landsbygdsutveckling, informerade om aktuellt inom landsbygdspolitiken och lands-
bygdsutvecklingen. Webbinariet avslutades med Dialogpaus diskussioner.

Landsbygdsparlamentet arrangerades 28-30.9 digitalt och multilokalt i olika delar
av landet. Evenemangets huvuddiskussioner sandes live fran Kurikan Kampus i Sédra
Osterbotten. Svenska lantbrukssillskapens férbund/Svenskfinlands Byar drog tva
workshopar inom ramen for nétverket Hallbarhetsveckan, en helt svensksprakig och
en tvasprakig.

Statsbidraget for ar 2021 har anvénts till Svenskfinlands Byars verksamhet som skots
med en deltidstjanst.

Spetskunskapens rorlighet

Projektet administreras av SLF och finansieras av Stiftelsen Finlandssvenska Jordfon-
den. Malet &r att utveckla rorligheten bland vara duktigaste radgivare inom Svensk-
finland. Malet ar att darigenom kunna erbjuda likadana tjanster inom hela omra-
det. Projektet finansierar resekostnader som uppstar nar radgivaren ror sig utanfor
sitt normala verksamhetsomrade. Radgivningstjanstens kostnad for jordbrukaren ar
diarmed lika i hela Svenskfinland.
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Greppa Marknaden

Malen med Greppa Marknaden dr att sprida marknadsinformation och att fa deltagande
odlare att kontinuerligt folja med marknaden. Projektet genomfors och administreras
av SLF. Dessutom fungerar Svenska lantbruksproducenternas centralforbund (SLC),
Nylands Svenska Lantbrukssdllskap (NSL) och SLC Nyland som samarbetspartners.
Projektet finansieras av Nylands NTM-central och Stiftelsen finlandssvenska Jordfon-
den. P& SLF:s webbsidor (www.slf.fi) under fliken ”Projekt” hittar man information och
material om projektet samt dess tillfdllen.

Nedan en kort beskrivning av atgarderna ar 2021. Notera att studiebesoksresan ater ute-
blivit pa grund av covid-19 pandemin. Notera dven att projektet dter ansokt fortsattning
till slutet av 2022 och att ansokan blev godkand. Ansokan gjordes da projektet annu hade
resurser att fortsatta med sin verksamhet och arbeta vidare med atgarderna.

Filtvandring 1: Broby gard 14.7.2021. Tema: sdasongen samt godselmarknaden
Tekniktraff 1: Stor Sarvlaks Gard 1.9.2021. Tema: Hankkijas markskanningsservice
Filtvandring 2: Broby gard 28.9.2021. Tema: hostvéxter

Filtvandring 3: Postis gard 6.10.2021. Tema: hostvéxters etablering och NSL for-
soksrutor med hostoljevaxter

Ekonomitraff 1: Vanda lantbruksmuseum 27.10.2021. Tema: ekonomi och utsade
Greppa Live 30.3.2021. Tema: marknadsldget, saningsarealprognos for 2021 och export
Greppa Live 28.4.2021. Tema: faktorer som driver priserna och kontraktsodling
Greppa Live 2.6.2021. Tema: projektet Ryps Raps 2025, marknadsutsikter for den
nya skorden av oljevaxter och applikationen RapsiApp

Greppa Live 2.7.2021. Tema: USDAs arealrapport, var egen arealrapport och spann-
malsbalans

Det ordnades en odlartraff pa hosten, fdltvandringar och tekniktillfallen ordnades
under sommaren. Totalt 5 tillfallen med 116 deltagare. Det ordnades 4 tillfallen Gver
ndtet i form av Greppa Live med 103 deltagare inalles. Dessutom deltog totalt 9 fo-
retag och organisationer i verksamheten.

Greppa generationsskiftet

Pa grund av covid-laget fanns en del startsvarigheter under 2021. Dock har verksamhet
planerats och forberetts. Medieansvarig for poddar har hittats och dven programledare
samt géster och tema for forsta avsnitt (LPA). Det har dven skapats en generations-
vaxlingsguide i pdf-format som hittas pa SLF:s webbsajt. En 6verenskommelse med
SLC har ocksa lett till att de hjalper till med marknadsféringen inom projektet. Under
projektperioden har projektpersonal i andra organisationer dven bytt, vilket forsvarat
genomforandet.

Inledande traff pa Villa Lande (Engelsbyvagen 8, Kimito) holls 14.10.2021. Antalet del-
tagare var 31. Med pa tréffen hade vi deltagare fran jordbrukslinjerna pa Axxell och YH
Novia. Tillfallet borjade med att projektet presenterades. Efter detta talade LPA om ar-
betssakerhet och hur man som foretagare ska planera sitt arbete samt orka med arbetet.
NSL foreldste sedan om bolagsformer samt hur de paverkar t.ex. beskattning.

Sammanlagt ordnades ett tillfille med 30 deltagare. | verksamheten 2021 deltog 2
foretag och organisationer.
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Projektet MarkRad 2020-2021

Klimatforandring och kolbindning som ett sitt att kompensera for koldioxidutslapp
har under de senaste aren blivit ett allt mer aktuellt tema. Inom lantbruket binds kol
i de produkter som produceras.

For tillfdllet idkas det mycket forskning kring markens formaga att binda kol och ny
information kommer hela tiden. For att snabbt kunna fa de bdsta metoderna till
konkret nytta behovs en effektiv och sakkunnig radgivning.

Svenska lantbrukssdllskapens forbund har genom de regionala lantbruks- och hushall-
ningssillskapen radgivning i Nyland, Aboland, Osterbotten och Aland. Tillsammans har
man ca 25 vaxtodlingsradgivare. Genom detta natverk nar man en stor del av de finlands-
svenska jordbrukarna. | det aktuella projektet vill man stédrka radgivarnas kunskaper kring
kolbindningsmetoder. Som foreldsare och utbildarna vid de olika tillfallena anvander man
sakkunniga fran Finland samt externa experter fran ovriga nordiska lander.

Foreldsningar som ordnades inom Markrad-projektet ar 2021

Markrad 3 (januari 2021)
Tony Hydén, Lapptrdsk Farmarna. Regenerativ odling, 18 deltagare

Markrad 4 (februari 2021)
Moa Sunabacka, Projektet Lyftkraft. Katjonsbyteskapacitet, 14 deltagare

Markrad 5 (mars 2021)
Mikael Blomqyist, OSL. Tackdikning o. &kerns vattenhushillning, deltagare 16

Markrad 6 (april2021)
Jussi Knaapi, odlare. Regenerativa odlingsmetoder, 15 deltagare

Markrad 7 (maj 2021)
Anna Schulman, MMM. CAP for nasta period, 13 deltagare

Markrad 8 (augusti 2021)
Marcus Willert, HIR Skéne. Metoder for kolinlagring och Greppa verktyget for mullhalt
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Utbildning

Forbundets utbildning omfattar utbildning for organisationens personal, fortbildning
avjordbrukare och utbildning vid laroinrattningar, i forsta hand for agrologstuderande.
| det har avsnittet berors ocksa SLF-personalens egen fortutbildning i korthet.

Radgivarutbildning

| medlet av oktober 2021 arrangerades Radgivardagar i Vasa. Under dessa dagar
sammankommer alla finlandssvenska radgivare for tvddagars utbildning och social
samvaro. Aven Bokféringssillskapets personal deltog. Sammanlagt var cirka 60 per-
soner ndrvarande. Radgivardagarna ordnas vanligen vartannat &r. Temat for arets
radgivardagar var kolbindning. Kvillsprogrammet bestod av gemensam middag pa
restaurang Heim. Restaurangen
har specialiserat sig pa narprodu-
cerad mat. Radgivardagarna till ara
hade Magnus Stark, vd for Alands
hushallningssallskap, skrivit en visa
som han framférde pa middagen.
Under den andra dagen holl man
sektorvisa forhandlingar.

Amne: Sang
Mel. Skanska, slott och herresiten

Med CAP, kol och Heim-mat, vi jordar corona
Och sparkar ordentligt nu till den pa tarna
Sa harligt att traffas pa Waskia i Vasa

Vi kort hit forsiktigt, mer bromsa an gasa
Som atgard vi valjer bad mjuka och harda
Att ses har igen och gemenskapen varda
Att mingla och skratta och prata ej grata
Ta selfies med nagon, férr hette det plata

| januari holl man skatte- och
deklarationsutbildning for eko-
nomiradgivarna och Bokforings-

sdllskapets personal. Under 2021
arrangerade man dven en ledar-
skapsutbildning for sallskapens
och férbundets direktorer.

OsL, Nyland, Finska, er kunskap vi vdrdar
Tillsammans vi jobbar fér 6kade skordar
Det enda som sankas skall ar eu-de-vie
Foradlade skérdar som gor sin sorti

Utbildning av jordbrukare

Utbildningstillfllen riktade mot jordbrukare ar en viktig del av forbundets verksamhet.
Speciellti fragor géllande landsbygdsforetagens foretagsledning och ekonomiska fra-
gor. Sarskilt kan man notera det kontinuerligt &terkommande intresset for information
om beskattning och IT-bokforing. | 6vrigt kan namnas féreldsningar om bolagsformer,
spannmalsmarknaden och -priser, arrende och markpriser, ekonomiska berdkningar
pd gardsniva etc. Kurserna arrangerades i huvudsak av [droinrattningar, producentor-
ganisationer och banker. Aven kortare seminariepresentationer hélls bl.a. pa temada-
gar som arrangerades av banker etc. Namnas kan bl.a. att SLF ekonomirddgivare och
direktoren var foreldsare kring ”Aktuellt inom ekonomi” temakvéllar som ordnades i
Ekends den 29.11 och i Borga den 2.12.2021.

Inom energisektorn fanns det stor efterfrigan pa utbildning for jordbrukare. Sam-
manlagt har energiradgivaren héllit ett tiotal foreldsningar runtom i landet om ak-
tuella energiteman som vdarmeldsningar, energiinbesparing pd gardar, forgasning av
trd, biogasproduktion och om alternativa |6sningar for spannmalstorkning. Féredrag
har hallits pa svenska och finska. Manga utbildningstillfallen sker inom ramen for
utvecklingsprojekt.
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Utbildning vid laroinrattningar

Forbundet och sallskapen ar aktivt med i agrologutbildningen i samarbete med Yrkes-
hogskolan Novia. Utbildningen sker inom ramen for ett ramavtal dar man har kommit
overens om spelreglerna for denna utbildning. Detta avtal férnyades under ar 2020
och galler nu lasaren 2020/2021 - 2021/2022. Tanken med 6verenskommelsen &r
att alla sdllskap och forbundet ska folja de allmanna principerna i avtalet men var
och en kommer separat 6verens med skolan om undervisningens &mne och innehall.
Sédlunda har férbundet dven gjort upp ett separat samarbetsavtal med Yrkeshogskolan
Novia for lasdret 2021/2022.

Under ar 2021 hade SLF hand om en del av den férdjupande ekonomiundervisningen
for svensksprakiga agrologstuderande. Detta inkluderar ocksa handledning av exa-
mensarbeten. For radgivningen och speciellt ekonomiradgivningen ar samarbetet med
yrkeshogskolan av stor betydelse eftersom man hdrigenom pa ett positivt sdtt kan
inverka pa utbudet av kompetenta agrologer for arbetsuppgifter inom sektorn. Dess-
utom har en undervisning med hog standard dven en positiv effekt pa den ekonomiska
kunskapen bland de nya landsbygdsféretagarna.

Undervisningen vid Yrkeshogskolan Novia skots i stor utstrackning av direktéren men
dven energiradgivaren haller forelasningar. Forbundet brukar ocksa fa mojlighet att
beradtta om radgivningsorganisationen och verksamheten for nya agrologstuderanden
pa ett arligen aterkommande seminarium.

Personalutbildning

Kontinuerlig fortutbildning ar en forutsattning for en hog sakkunskap. Férbundets
personal deltar saledes arligen i ett flertal utbildningstillfiallen. Manga av dem ar
ordnade av ProAgria Keskusten Liitto och jord- och skogsbruksministeriet men adven
kurser, seminarier, temadagar och exkursioner ordnade av andra aktoérer ryms med.
Dessa beskrivs noggrannare under respektive avsnitt. Under 2021 deltog man pa
grund av det radande ldget framst pa fortbildningstillfillen som ordandes med digitala
hjalpmedel och pa distans.

SLF och 4H pd TYKY-dag som omfattade guidning vid Sjundby slott och paddling m.m.
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Information och publikationer

Svensk information ar viktigt och darfor stravar SLF till att vara aktiv i den sektorn. En
kontinuerlig satsning dr att ge ut bocker i publikationsserien Forskning for framdt nar det
finns material som lampar sig for Oversattning och utgivning i serien. For utgivningen
av publikationer beviljar Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden vid Svenska smabruk
och egna hem ett finansiellt understod.

Boken Viixtskydd for dkergrodor 2021 utgavs pa varen sdsom planerat. Vaxtskyddsboken
utnyttjas i den vaxtskyddsutbildning som sallskapen arrangerar inom ramen for lant-
brukets miljoersattning. Malet ar att boken skall ges ut pa svenska arligen.

Lantbrukskalendern ar volymmassigt forbundets storsta produkt. Lantbrukskalender
2022 utgavs pa hosten. Rubriken for temadelen var dkermarkens organismer och avsnit-
tet behandlade bl.a. biodiversiteten i odlingsjorden och presenterade de vanligaste
organismerna med bérjan fran daggmasken till mikrober. Temaartikeln behandlade
ocksd bl.a. biologisk kvavefixering dvs. bakterier med formaga att binda kvave ur luften
och forvandla det till ammonium. Kalenderns omfattande faktadel innehaller i Gvrigt
varje ar matnyttig information om det mesta som ar aktuellt i jordbruket.

Nytt &r 2021 var den podcast som producerades for att rikta mera intresse till Lant-
brukskalendern och tema-artikeln. | podden diskuterar redaktor och jordbrukare Maria
Wasstrom-Sarkola med professor Kristina Lindstrom, vetenskapsredaktér Marcus
Rosenlund och jordbrukare Tony Hydén om vaxtfoljder, biodiversiteten i akermarken,
maskarnas och de mindre organismernas roll for dkerjordens halsa.

alender;
A i,

. ;.&_a;- ,'--_’,’&'-:-.ui‘ 5

' 2022

Tema-avsnittets podcast! Maria Wasstrém infervjuar
vetenskapsredakior Marcus Rosenlund, professor Kristina
Lindstrém och jordbrukare Tony Hydén om betydelsen
av biodiversitet i odlmgsprden
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En del av podcasten spelades in under en faltvandring pa Tony Hydéns akrar i Lovisa.
Ljutekniken skottes av Jesper Soderstrom fran Sound Alchemy. En aning senare pa
hosten gjorde Markus Rosenlund ett avsnitt av radioprogrammet Kvanthopp som
delvis utgick fran innehéllet i podcasten och kalenderns tema-artikel.

Kalenderns faktadel utgavs ocksa i elektronisk form som en e-bok. Med hjalp av
e-boken kan man bladdra i faktadelen med sin egen smarttelefon eller pekplatta. E-
boken séldes bdde som separat produkt och som ett paket med den tryckta kalendern.

Kalendern, e-boken och podcasten marknadsfordes i tidningsannonser, pd webben
och via Agrolink. Kalendern marknadsfors speciellt till blivande jordbrukare bl.a. i
samarbete med SLC s att alla SLC-medlemmar som 6vertar hemgarden far en kalen-

der hemskickad och i samarbete

e —— k Al med Yrkeshogskolan Novia och
rcus Rosenlund har last om markens smakryp ~ oo .
och organismer i Lantbrukskalender 2022 Helsingfors Universitet sa att

forsta arets lantbruksstuderande

b . far en kalender nar de inleder
> N sina studier

~ _\‘
\} Pa forbundets webbplats finns

A information om innehéllet i den
aktuella kalendern med bl.a.
en del smakprov. Dar kan man
Kép kalendern ocksa lasa samtliga temaavsnitt
www.slf.fi/butik fran tidigare kalendrar samt ge

respons. P4 webbplatsen finns
K V A N T H U P P qcksé annat informationsmate-
rial, bl.a. broschyren jordbrukets
Lyssna pa: arenan.yle.fi generationsvixling som uppdate-

a S rades pa hosten.
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Pa hosten lat SLF tillsam-
mans med lantbruks- och
hushallningssallskapen pro-
ducera en interaktiv bro-
schyr om organisationens
tjanster. Broschyren heter
Vi far landsbygden att vixa och
finns tillganglig pa webben.
Ett antal broschyrer trycktes
ocksa upp. For produktio-

§

o Wbisac i

nen av broschyren ansva- VI FA
rade JS Suomi Oy. LANDSBYGDEN

Forbundets anstillda med- ATT VA)(A

verkar i eller skriver fack-
artiklar till olika tidningar.

Den mest synliga ar den =
o |° o dfia s _%~ " s fen r Crterbottems Seonshs
arligen aterkommande ar- e et 2 i i

tikeln med rad infor skat-

tedeklarationen som pu-

bliceras i LoA-bilagan. Det ar en langvarig tradition som stracker sig oavbrutet 4nda
till 1980-talet. Artikeln efterfragas och lases av framfor allt de jordbrukare som gor
sin deklaration sjdlv.

SLF tillhandahaller ocksa material som séllskapen och jordbrukare behéover i sin
verksamhet. Det ar framst fragan om blanketter for test av vaxtskyddssprutor och
kontoboken for manuell bokféring.

Forbundet erbjuder ocksa 6versattning av lantbruksrelaterade texter. Under 2021 skot-
tes manga oversattningsuppdrag for Mtech Digital Solutions, de flesta i anknytning
till programvaror (bl.a. WebWakka, Min Gard-tjansten) men ocksa bl.a. bloggtexter.

Dessutom sysselsatte bl.a. foljande 6versattningar under aret 2021:

- Regenerativt jordbruk pa torvakrar, del av online-kurs (Carbon Action, BSAG)

- Pollinerarenkat och foljebrev (Traci Birge, H:fors universitet / Carbon Action)

- Bruksanvisning for biogasraknare (Naturresursinstitutet Luke)

- Barodlingsguide (projektpublikation)

- Webbtexter (Féreningen for utsadeshandlarna - Siemenkauppiaitten yhdistys ry)

- Foljebrev for mjolkproduktionsuppféljningen (ProAgria Keskusten Liitto)

- Sammandrag av odlarintervjuer (RybsRaps 2025-projektet)

- Guiden Den pollinerarvanliga garden (Traci Birge, H:fors universitet / Carbon Action)

Oversittningarna skéts i huvudsak av informatéren. | man av méjlighet deltar ocksd
tradgardsradgivaren i 6versattningsarbeten.

Informatdren skoter om uppdateringarna pa SLF:s webb- och Facebook-sidor, ansvarar
for webbshopen, uppdaterar Bokforingssallskapets webbsidor och skoter leveranser

av publikationer och material.

| oktober 6ppnade SLF ett Instagram-konto for att far mera synlighet pa sociala me-
dier. Kanalen uppdateras av informatoren och tradgardsradgivaren.
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Bokforingssallskapet

For att pa ett effektivt och sakkunnigt satt kunna erbjuda bokforingstjanster at lands-
bygdsforetagarna har forbundet och samtliga lantbruks- och hushéllningssallskap ett
gemensamt bolag, Bokforingssallskapet i Finland Ab. Bolagets affarsidé ar att betjana
landsbygdsforetagare i Svenskfinland med heltackande bokforingsservice.

Bolaget skoter kundernas bokforing, gor upp skattedeklarationer och skoter 6vriga
skatterelaterade arenden. De flesta uppdragen skots som kontorsarbete men en del
utfors ocksa ute pa gardarna i form av s.k. gardssekreteraruppdrag.

Det med séllskapen gemensamma bokforingsbolaget har ocksa fort med sig att dia-
logen och kunskapsutbytet mellan de rddgivare som ar involverade &r livlig och bidrar
till att den befintliga sakkunskapen granslést kan utnyttjas i alla regioner.

Bokforingssallskapets styrelse bestod av Henrik Lassas (ordférande), Jorgen Grandell,
Meira-Pia Lohiluoma och Magnus Stark. Peter Osterman &r bolagets verkstillande
direktor.

Forutom att SLF administrerar bolaget skoter férbundet en del av kunduppdragen.
Deras antal har 6kat. Vid sidan om normala lantbruksbokféringsuppdrag skottes bl.a.
affarsbokforing for nagra foreningar och bolag samt deklarationsuppdrag for flera
gardar som skoter sin bokforing i egen regi.

Melsingfors: 08 135 1035 Bennas: 044 GROA 042 | Borgé 044 BROR 040

P Bokforingssillskapet VI BETJANAR | HELA SVENSKFINLAND

Startsida Tianster J e \ % i SLF ProAgria-gruppen

Bokforings-
sillskapet

Bokforingssallskapet i Finland Ab

Bokforingstjdnster effektivt och sakkunnigt &t landsbygdsfretagare | Svenskfinland

Vira Gansiae nidar sy Wl W i porddbruk med diarll horande I ] mer och prval varksambet

tax uthyrning av fastighater och den privata deklarabionan
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Bokforings-
sdllskapet

Anlita oss som ekonomiexperter for ditt foretag
Vi skoter bokféring och bokslut, skatteplanering, skattedeklarationer samt loneberdkning
och fakturering for ditt foretag.

Vi samarbetar med lantbruks- och hushallningssillskapen. Kontakta sallskapens radgivare
for bl.a. ekonomiplanering, budgetering och analys av resultaten. Via dem kan man fa
forslag pa atgarder som hjalper dig att hitta det som behover utvecklas i friga om produk-
tionen, insatserna, arbetsmetoderna och kundrelationerna. Allt med malet act forbittra
din ekonomi.

Valj den helhet av vara tjanster som bast stoder din verksamhet.

Tag kontakt redan idag!

Bokforingssillskapet

www. bfs.fi
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BOKSLUT

Gemensam balansrakning per 31.12.2021
for Svenska lantbrukssallskapens forbund

och Finlands svenska 4H

BALANSRAKNING 31.12.2021

AKTIVA

ANLAGGNINGSTILLGANGAR OCH OVRIGA

LANGFRISTIGA PLACERINGAR

Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier

Vardepapper ingaende i anldaggningstillgangarna

och ovriga langfristiga placeringar
Aktier och andelar
Ovriga placeringar, vardepapper

OMSATTNINGS- OCH
FINANSIERINGSTILLGANGAR

Omsattningstillgangar
Lager

Fordringar
Forsaljningsfordringar
Ovriga fordringar
Lanefordringar

Kassa och banktillgodohavanden

PASSIVA

EGET KAPITAL

Resultat fran tidigare rakenskapsperioder
Fond / Osterbotten
Rakenskapsperiodens forlust/vinst

FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden

Kortfristigt

Erhallna forskott
Leverantorskulder
Semesterlonereservering
Ovriga kortfristiga skulder
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SLF 4H
6 531,41 1455,45
8 490,62 740,03
27 046,24 1759,78
35 536,86 2 499,81
12 786,51 6 328,20
12 786,51 6 328,20
65 186,41 0,00
70 413,50 19419,18
800,00 3 500,00
136 399,91 22 919,18
183 976,73 111 634,91
375 231,42 144 837,55
189 162,68 29 641,41
0,00 32 005,79
14 767,12 33 788,58
203 929,80 95 435,78
18 000,00 0,00
18 000,00 0,00
50 844,20 25 620,05
4 369,81 0,00
56 905,03 0,00
41 182,58 23781,72
153 301,62 49 401,77
375 231,42 144 837,55

Sammanlagt

7 986,86

9 230,65
28 806,02
38 036,67

19 114,71
19 114,71

65 186,41
89 832,68
4 300,00
159 319,09

295 611,64

520 068,97

218 804,09
32 005,79
48 555,70

299 365,58

18 000,00
18 000,00

76 464,25
4 369,81
56 905,03
64 964,30
202 703,39

520 068,97



Gemensam resultatriakning per 31.12.2021
for Svenska lantbrukssallskapens forbund
och Finlands svenska 4H

RESULTATRAKNING 31.12.2021

SLF
ORDINARIE VERKSAMHET
Intékter
Ordinarie statsbidrag 103 396,00
Projektmedel 135 964,37
Ovriga intakter 369 738,83
609 099,20
Kostnader:
Personalkostnader 484 950,41
Avskrivningar 217714
Hyror 15 888,16
Ovriga kostnader 142 686,92
Lagerférandring -332,05
645 370,58
Verksamhetens overskott/underskott -36 271,38

INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET

Intakter 50 005,28
Kostnader 3 501,65
Overskott 46 503,63

TILLFORDA MEDEL
Intékter 5 491,00

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Rantekostnader -956,13

RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 14 767,12

4H

264 000,00

0,00
129 253,39
393 253,39

163 079,97
485,15

13 969,74
386 393,69
214,61
564 143,16

-170 889,77

3 866,98
0,00
3 866,98

200 811,37

0,00

33 788,58

Korrigering av Sammanlagt
interna poster

367 396,00
135 964,37
498 992,22
1002 352,59

648 030,38

2662,29

-8 618,40 21 239,50
529 080,61

-117,44

-8 618,40 1200 895,34

-198 542,75

-8 618,40 45 253,86
3 501,65
-8 618,40 41752,21

206 302,37

-956,13

48 555,70
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Svenska lantbrukssallskapens forbund

BALANSRAKNING 31.12.2021

2021 2020
AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgangar 6 531,41 8 297,26
Placeringar 35 536,86 35 536,86
42 068,27 43 834,12
RORLIGA AKTIVA
Omsittningstillgangar
Lager 12 786,51 12 454,46
Langfristiga fordringar
Ovriga lanefordringar 800,00 1 600,00
Kortfristiga fordringar
Forsaljningsfordringar 65 186,41 27 298,91
Ovriga fordringar 70 413,50 108 491,73
Kassa och banktillgodohavanden 183 976,73 230 453,30
333 163,15 380 298,40
375 231,42 424 132,52
PASSIVA
EGET KAPITAL
Resultat fran tidigare rakenskapsperioder 189 162,68 123 535,60
Rakenskapsperiodens resultat 14 767,12 65 627,08
203 929,80 189 162,68
FRAMMANDE KAPITAL
Langfristigt
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden 18 000,00 27 000,00
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden 0,00 75 000,00
18 000,00 102 000,00
Kortfristigt
Erhallna forskott 50 844,20 31 436,96
Leverantorskulder 4 369,81 6 375,98
C')vriga kortfristiga skulder 98 087,61 95 156,90
171 301,62 234 969,84
375 231,42 424 132,52
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Svenska lantbrukssaéllskapens forbund

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2021

2020

97 800,00
140 037,49
312 845,70

550 683,19

391 874,59
2765,76
19 060,39
112 555,09
3 343,48

2021
ORDINARIE VERKSAMHET
Intékter
Ordinarie statsbidrag 103 396,00
Projektmedel 135 964,37
Ovriga intakter 369 738,83
609 099,20
Kostnader
Personalkostnader 484 950,41
Avskrivningar 217714
Hyror 15 888,16
Ovriga kostnader 142 686,92
Lagerférandring -332,05
645 370,58
Verksamhetens overskott/underskott -36 271,38
INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter 50 005,28
Kostnader 3 501,65
Overskott 46 503,63
TILLFORDA MEDEL
Intakter 5491,00
FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER
Finastiella intakter 9,00
Réantekostnader -965,13
EXTRAORDINARA KOSTNADER
Ovriga extraordinéra kostnader
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 14 767,12

529 599,31

21 083,88

43 847,59
3 767,88

40 079,71

5491,00

0,00
-1 027,51

65 627,08
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FINLANDS SVENSKA 4H

BALANSRAKNING 31.12.2021

AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA

Materiella tillgdngar
Placeringar

RORLIGA AKTIVA

Omsittningstillgangar
Lager

Kortfristiga fordringar

Fordringar pa projektpengar, SPEKTRUM
Ovriga fordringar

Lanefordringar (Sibbo 4H + Raseborgs 4H)

Kassa och banktillgodohavanden

PASSIVA
EGET KAPITAL

Resultat fran tidigare rakenskapsperioder
Fond/Osterbotten
Rakenskapsperiodens resultat

FRAMMANDE KAPITAL

Kortfristigt
Erhallna forskott

Ovriga kortfristiga skulder
Leverantorskulder

Resultatregleringar
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2021 2020
145545 789,88
2 499,81 2 499,81
3 955,26 3 289,69
632820 6 542,81
18 971,78 5 626,31
447 40 385125
3500,00 2 000,00
M 634,91 71703,67
140 882,29 89 724,04
144 837,55 93 013,73
29 641,41 37 222,01
32 005,79
3378858 -7 580,60
95 435,78 29 641,41
25 620,05 43 518,41
205,64 20,00
0,00 0,00
23 576,08 19 833,91
49 401,77 63 372,32
144 837,55 93 013,73




FINLANDS SVENSKA 4H

RESULTATRAKNING 1.1.-31.12.2021

2021 2020
ORDINARIE VERKSAMHET
Intakter
C__)rdinarie statsbidrag 264 000,00 260 000,00
Ovriga intakter 129 253,39 8117912
393 253,39 341179,12
Kostnader
Personalkostnader 163 079,97 187 768,00
Avskrivningar 48515 263,29
Hyror 13 969,74 13 832,62
Ovriga kostnader 386 393,69 327 461,05
Lagerforandring 214,61 682,11
564 143,16 530 007,07
Verksamhetens 6verskott/underskott -170 889,77 -188 827,95
INVESTERINGS - OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter/Kostnader 3 244,71 324471
Overskott 3866,98 346224
TILLFORDA MEDEL
Intakter 200 811,37 177 7851
RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT 33 788,58 -7 580,60
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KPMG Oy Ab Telefon +358 20 760 3000
Toloviksgatan 3 A www. kpmg.fi

PB 1037

00101 Helsingfors, FINLAND

Revisionsberéttelse

Till medlemmarna i Svenska lantbruksséllskapens férbund rf
Revision av bokslutet
Uttalande

Jag har utfoért en revision av bokslutet fér Svenska lantbrukssallskapens forbund rf (fo-nummer 0214328-9) for
rakenskapsperioden 1.1-31.12.2021. Bokslutet omfattar en gemensam resultatrakning och balansrakning for Svenska
lantbrukssallskapens forbund f och Finland svenska 4H samt balansrakning, resultatrakning och noter till bokslutet fér
Svenska lantbrukssallskapens férbund rf och Finland svenska 4H.

Enligt min uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av férbundens ekonomiska stéllning samt av resultatet av deras
verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattande av bokslut och det uppfyller de
lagstadgade kraven.

Grund for uttalandet

Jag har utfért min revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Mitt ansvar enligt god revisionssed beskrivs ndrmare
i avsnittet Revisorns ansvar for revisionen av bokslutel. Jag ar oberoende i forhallande till forbunden enligt de etiska
kraven i Finland som géller den av mig utférda revisionen och jag har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tilirckliga och &ndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar for bokslutet

Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar for uppréattandet av bokslutet och fér att bokslutet ger en réttvisande bild
i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden géllande uppréttande av bokslut samt uppfyller de lagstadgade kraven.
Styrelsen och verkstallande direktoren ansvarar aven fér den interna kontroll som de bedémer dr nédvandig for att
upprétta ett bokslut som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréttandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verkstéllande direktdren for bedémningen av féreningens férmaga
att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsétta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om man avser
att likvidera moderbolaget eller koncernen, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra
nagot av detta.

Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida bokslutet som helhet innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i bokslutet.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Dessutom:

— Identifierar och bedtmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter | bokslutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som
ar tillrackliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken fér att inte upptécka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter &r hégre an for en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av
intern kontroll.

— Skaffar jag en forstaelse av den del av moderbolagets eller koncernens interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgarder som &r ldmpliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

— Utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i ledningens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.
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Svenska lantbruksséllskapens forbund
Revisionsberittelse
fir rékenskapsperioden 1.1-31.12.2021

—— Drar jag en slutsats om |ampligheten i att styrelsen och verkstallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av bokslutet. jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om féreningens férmaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberéattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i bokslutet om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r ofillrackliga, modifiera uttalandet om bokslutet. Viara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet fér revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden géra att ett moderbolag eller en koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.

— Utvarderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i bokslutet, daribland upplysningarna, och
om bokslutet aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

— Inhamtar jag tillrackliga och andamailsenliga revisionsbevis avseende den finansiella informationen for enheterna
eller affarsaktiviteterna inom koncernen for att géra ett uttalande avseende bokslutet. jag ansvarar fér styrning.
overvakning och utférande av koncernrevisionen. jag ar ensamt ansvariga for vart uttalande.

Jag kommunicerar med dem som har ansvar for féreningens styrning avseende, bland annat, revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den, samt betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat under revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter
Ovrig information

Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar fér den &vriga informationen. Den &vriga informationen omfattar
verksamhetsberattelsen. Vart uttalande om hokslutet tacker inte évrig information.

Min skyldighet &r att lasa den Gvriga informationen | samband med revisionen av bokslutet och | samband med detta goéra
en bedémning av om det finns vésentliga motstridigheter mellan den &vriga informationen och bokslutet eller den
uppfattning jag har inhamtat under revisionen eller om den i ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter. Det ar
ytterligare var skyldighet att bedéma om verksamhetsberattelsen har upprattats enligt gallande bestammelser om
uppréattande av verksamhetsberattelse.

Enligt min uppfattning ar uppgifterna i verksamhetsberattelsen och bokslutet enhetliga och verksamhetsberattelsen har
upprattats i enlighet med gallande bestammelser om upprattande av verksamhetsberattelse.

Om jag utgaende fran mitt arbete pa den tvriga informationen, drar slutsatsen att det férekommer en vasentlig felaktighet
i verksamhetsberattelsen, bér jag rapportera detta. jag har ingenting att rapportera géllande detta

Statsunderstdd

Erhalina statsunderstédet har anvants i enlighet med villkoren | statsunderstédsbeslutet och uppgifter som lamnats till
jord- och skogsbruksministeriet betrdffande anvandningen av statsunderstodet stammer oOverens med
sammanslutningens bokféring.

Helsingfors den 30 mars 2022
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Verksamhetsgranskningsberdttelse

48

Jag har granskat Svenska lantbrukssallskapens forbund r.f.:s ekonomi och férvaltning
for verksamhetsperioden 1.1.2021 - 31.12.2021. Granskningen inkluderar &aven
Finiands svenska 4H:s ekonomi och férvaltning.

Foreningens styrelse svarar f&r att féreningens bokféring &r lagenlig och att
medelsforvaltningen &r ordnad pa ett tillférlitligt satt. Verksamhetsgranskaren ska
granska féreningens ekonomi och forvaltning i den omfattning som f&reningens
verksamhet fGrutsitter.

Granskningen har utférts i den omfattning som féreningens storlek och
verksamhetens karaktdr forutsdtter samt i enlighet med féreningslagen och
foreningens stadgar. lag har di granskat féreningens rikenskaper och gitt igenom
protokoll och andra handlingar som ger upplysning om féreningens ekonomi och
forvaltning.

[ granskningen har jag inte noterat att féreningen skulle ha orsakats skada eller att
foreningen brutit mot {dreningslagen eller andra bestdmmelser.

Sjunded den 30 mars 2022

N <=

Erik Perklén
verksamhetsgranskare



FINLANDS SVENSKA 4H

Arsberittelse 2021 - 92:a verksamhetsaret

Verksamhetsledarens oversikt

Allmint

Finlands svenska 4H har verkat sedan 1929. Syftet med verksamheten &r, att hos
ungdomar vicka intresse for landsbygden och fostra till féretagsamhet. Finlands
svenska 4H fungerar som en sjdlvstandig avdelning inom Svenska lantbrukssallska-
pens forbund rf.

Verksamhetsarets tyngdpunkter har varit aktivc medborgarskap, hallbarhet och skogen.

Verksamhetsaret 2021

Corona pandemin som brot ut i Finland i medlet av mars 2020 orsakade fortfaran-
de storningar i verksamheten. Regeringens antagna hybridstrategi for bekimpning
av smittspridningen slog olika hart ut i kommunerna. Vissa kommuner begransade
tidvis all verksamhet medan vissa kommuner fortsatte med verksamhet som under
normala forhdllanden. | de flesta fall orsakade pandemin at gruppstorlekarna vid
klubbar och kurser var mindre an normalt.

| Osterbotten verkar 10 foreningar, i sédra Finland 7 foreningar och pa Aland en
forening, namnd 4H distrikt. Totala antalet medlemmar var vid utgdngen av verk-
samhetsaret 3 495.

Under verksamhetsaret genomfordes 1 544 klubbtillfallen med 11 764 deltagare och
1309 kurslektioner med 3 463 deltagare. Féreningarna formedlade 9 306 arbetstim-
mar till ungdomarna och utbetalade drygt 91 000 euro i [6ner till unga. 14 4H-fore-
tag redovisas med en total omsattning pa 18 000 euro. Sackinsamlingen inbringade
73 240 kg plast.

Betydande projekt under &ret har varit UKM sysselsittning, Hallbarhetsveckan i Oster-
botten samt 4H-akademin.

FS4H ekonomi

FS4H visade ett dverskott pa 33 788,58 euro vilket laggs till det egna kapitalet fran
foregaende ar. Det egna kapitalet vid arets slut ar 95 435,78 euro.

Statsstodet ar 2021 var 264 000 euro. Det utbetalade statsbidraget till lokalforen-
ingarna och Svenska Osterbottens 4H-distrikt var 158 000 euro. Gingse virde pa
langfristiga placeringar var 93 162,25 euro per 31.12 2020.

Administration

Styrelsen har under verksamhetsdret haft foljande sammansattning: Mats Nylund,
ordférande, Annika Bjork, viceordférande, Susann Rabb, Jaana Ojanen, Trygve
Isaksson, Peter Osterman och Camilla Wahlsten. Harriet Sundholm, Nora Backlund
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och Mathilda Kull har deltagit i styrelsens arbete sa som sakkunniga. Styrelsen har
sammankommit fyra gdnger. Sdsom verksamhetsledare fungerade Camilla Wahlsten.

Kommande utveckling

Finlands svenska 4H arbetar utgdende fran ett resultatavtal med jord- och skogs-
bruksministeriet for 2022.

Under aret lyckas vi an mer befasta vara atgarder for att synliggora den kompetens
medlemmen far i 4H-verksamheten. Vi foljer noga med hur statens finansierade hob-
bygaranti utfaller ur ett 4H-foreningsperspektiv. Vi ser redan tecken pa att verksam-

heten kan ha negativ effekt pa 4H-klubb-
W verksamheten. Vi fortsitter utvecklande av
den sysselsdttande verksamheten och tar
tag i utvecklandet av 4H-foretagen.

Juni 2022
Camilla Wahlsten
verksamhetsledare
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4H-verksamhetens lokala omfattning

Under Finlands svenska 4H:s 92:a verksamhetsar hade foljande 4H-féreningar
verksamhet:
Nyland 5 foreningar: Borgd, Ingd, Raseborg, Sibbo och Ostnyland

Aboland 2 foreningar: Kimitoon och Pargas

Osterbotten 10 foreningar: Botnia, Karleby, Korsholm, Korsnis, Kristinestad,
Larsmo-Pedersore, Malax-Petalax-Bergo, Nykarleby, Narpes och
Voranejden.

Aland Alands 4H-distrike

FS4H har verksamhet i 36 kommuner: 6 kommuner i Nyland, 2 i Egentliga Finland,
12 i Osterbotten och 16 kommuner pa Aland.

4H verksamhetsledarna
| Svenskfinland arbetade under aret 17 verksamhetsledare samt 5 instruktorer lokalt.

Inom Alands 4H jobbade ytterligare en verksamhetsledare, en gardsansvarig for
4H-gérden, 2 4H-ledare samt en projektledare. Antalet &rsverken pa Aland uppgick
till 4,4.

4H medlemmarna

Medlemskaren bestod avsammanlagt 3 495 medlemmarvaravungdomsmedlemmarnas
antal uppgick till 3 227.

Medlemmar 2019 2020 2021 2021 2021
(fastlands | (Aland) Totalt
Finland)
Flickor 2249 2 160 1895 227 2122
Pojkar 1113 1077 951 134 1085
Prova pa 40 65 20 20
Unga totalt 3402 3302 2866 361 3227
Vuxna 237 250 177 91 268
Totalt 3639 3552 3043 452 3495
medlemsantal
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Medlemsorganisationer

Enligt reglementet for Finlands svenska 4H handhas ledningen av 4H-verksamheten
av SLF. 4H-verksamheten utdévas av forbundet under medverkan av lantbruks- och
hushallningssallskapen och andra intresserade organisationer.

Finlands svenska 4H hade under aret fyra medlemsorganisationer: Finska Hus-
hallningssillskapet, Nylands Svenska Lantbrukssillskap, Osterbottens Svenska
Lantbruksséllskap och Svenska smabruk och egna hem Ab.

Covid-19 och medfoljande stérningar

Annu &r 2021 paverkade covid-19 4H-verksamheten, dock s& att regeringens antagna
hybrid strategi for bekampning av smittspridningen slog olika hart uti kommunerna.
Vissa kommuner begransade tidvis all verksamhet medan vissa kommuner fortsatte med
verksamhet som under normala forhallanden. Det oaktat uppvisar 4H-verksamheten
goda resultat for ar 2021.

Finlandsvenska mdsterskapen i traktorprecisionskorning.
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Ungdomsarbetet
Tre steg till arbetslivet
Det praktiska ungdomsarbetet sammanfattas i modellen "Tre steg till arbetslivet”.

Under aret har aktivt medborgarskap, héllbarhet och skogen ingatt som teman i
verksamheten

Steg ett: Gruppverksamheten

Gruppverksamheten riktar sig i forsta hand till medlemmar i aldern 7-12 &r och
omfattar klubbverksamhet och gruppinstruktioner, egenuppgifter, lager samt tavlingar.

Klubbverksamheten och gruppverksamheten 2021, resultat:

Malséttning Resultat
Antal 1300 1544
klubbar/gruppinstruktioner
Antal deltagare 12 000 11 764

Finlands svenska 4H:s arbetslivsfostran omfattar egenuppgifterna for barn i aldern
7-12 och direkt formedling av arbetsuppgifter for medlemmar i aldern 13 och aldre.

Egenuppgifter 2021, resultat:

Malsattning Resultat
Antal 350 266
Radgivningsbesok 50 80

Lagerverksamhet uppvisade bast resultat pa tio ar. Saval distrikts- som lokala lager
var populdra till foljd av att pandemin sate stopp for lagerverksamheten ar 2020.

Lagerverksamheten 2021, resultat:

Malsattning Resultat
Lagerdygn 850 1176

Tavlingsverksamheten pa riksniva har omfattat solrostavling och naturstigstavlingar.
| Osterbotten har Osterbottens kaninhoppare/Osterbottens 4H-distrikt arrangerat
kaninhoppningstavlingar. Foreningarna har kompletterat tavlingskalendern med lokala
tavlingar t.ex. pumpaodling.

Distriktsmésterskap i traktorprecision i Osterbotten i oktober genomfordes med ett
40-tal tavlanden.
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Steg tva: Kursverksamhet och sysselsittning

Kursverksamheten ar betydande i utvecklandet av ungas arbetslivsfardigheter. Inom
kurshelheten Korkortet till arbetslivet far den unga lara sig om arbetslivets spelregler
samt trana sig i uppgorande av arbetsansokan, kundbemétande osv. Ar 2021 har OP
Ryhma sponsorerat ungas deltagande i Kérkortet till arbetslivet-kurserna.

De tematiska kurserna lar deltagarna praktiska fardigheter och forbereder deltagare for
olika arbetsuppgifter fran lokalsamhdllet. Var kursverksamhet har under aret omfattat
kurshelheter bestdende av 20 lektioner uppdelade pa fyra till fem olika moduler. Vara
tematiska kurser ar: 4H i Skogen, 4H i Tradgarden, 4H i Hemmet, 4H-Fotografen,
4H-Klubbledaren, 4H-Barnvaktaren och 4H-Dogsitter. Lokalt genomfors dven
specialkurser som viltvard, jakt och fiske.

Malséattning Resultat
Antal lektioner 1 500 1309
Deltagare 4 000 3463

Arbetsférmedlingen

4H-foreningar formedlade arbetsuppgifter och betalade 16n till ungdomarna. Under
verksamhetsaret har ca 200 ungdomar varit i anstallningsférhallande till foreningarna.
Utbetalade I6ner till ungdomarna uppgar till ca 67 000 euro. Lokalsamhillet har
fakturerats ca 80 000 euro.

Formedlade arbetstimmar 2021

Malsattning, antal Antal arbetstimmar | Summa utbetalda Helarsverke
formedlade arbetsuppgifter Ioner
4 500 9 306 91252 € 5,5

Steg tre: De ungas foretag - 4H-foretaget

4H-foretaget ar ett ovningsforetag dar den som redan tidigare varit med i den
sysselsattande verksamheten kan prova pa att skota olika uppgifter sd som egenforetagare.
Foreningarnas verksamhetsledare fungerar som handledare fér 4H-foretagarna.

Malsattning, Forverkligade Omsattning
antal foretag

10 12 18 000€
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Ovrigt ungdomsarbete

Prioriterade teman ar 2021 var skogen, aktivt medborgarskap och hallbarhet.

Skogen

Arets skogliga verksamhet har forverkligats under devisen ”Vilbefinnande ur
valmaende skog”. Finlands svenska 4H har samarbetat med Finska Forstforeningen
vad giller skogsdagar i Svenskfinland. Under aret genomfordes bl.a. en skogsdag
i huvudstadsregionen for Vandaskolor och en i Jakobstad. Vidare arrangerar
foreningarna egna skogsdagar med kommunens skolor.

Mycket av féreningarnas verksamhet skedde utomhus p.g.a. fortsatta restriktioner i
hobbyverksamheten for barn.

Aktivt medborgarskap
Inom 4H-verksamheten utvecklar barn och unga sin kapacitet att hantera sin vardag -

fortjana egna pengar, ta ansvarsfullt hand om miljon och paverka sin egen omgivning.

Finlands svenska 4H, Suomen 4H-liitto och de lokala 4H-féreningarna arrangerade
sackinsamlingen Rejdl handling, vilken péagick under perioden 15.5-31.7.
Sackinsamlingens huvudfinansiar var Yara Suomi Oy.

Séckinsamlingen fostrar till aktivt medborgarskap och ger insikt i fragor kring hallbarhet

Resultatet av siackinsamlingen 2021

Malsattning Resultat
Sackinsamling 60 000 kg 73 240 kg

Matskolans idé &r att visa deltagarna matens vag fran jord till bord och att lara barn
och unga vikten av hidlsosam kost och motion pa ett sjalvaktiverande, roligt och larorikt
satt. Matskolan finansieras av Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne.

Covid-19 begransade antalet deltagare per Matskola och i ett par fall inhiberades
aktiviteten helt t.ex. i Helsingfors.

Resultat matskolan 2021

Malsattning Resultat
Antal matskolor och antal producentbesék 21 19
Antal deltagare 380 290
Antal hjélpledare 68 66
Antal deltagare pa foraldramiddagen 472 250 plus Take a way
Antal bondgardsbesok 21 19
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4H:s internationella verksamhet syftar till att 6ka deltagarnas globala medvetenhet
och forstaelse for andra kulturer. Under verksamhetsaret har alla internationella
och nordiska aktiviteter inhiberats eller genomférts pa distans p.g.a. radande
pandemisituation. Finlands svenska 4H:s medlemmar har framst deltagit i olika
styrelse- och arbetsgruppsuppgifter varav nagra varit fysiska.

Resultat Internationell verksamhet 2021

Malsattning Resultat
Antal deltagare 25 14

Projekt Spektrum med direkt mal att i Osterbotten skapa en héllbarhetsvecka har va-
rit framgangsrikt och dven ar 2021 arrangerades en vilbesokt hallbarhetsvecka med
ett sjuttiotal aktorer inom temat. Projektet ansokte om och beviljades forlangning av
projekttiden till och med juni 2022.

| juni 2021 fardigstéllde projektet tillsammans med FS4H en plan for hur hallbar-
hetsveckan kan bli ett verktyg for forverkligandet av det nationella landsbygdspo-
litiska helhetsprogrammet 2021-27. Projektet beviljades stod for tre ar och huvud-
mannaskapet Overtogs av Svenska lantbrukssallskapens forbund.

Stodfunktioner

Centralkansliets aktiviteter syftar i forsta hand till att stéda foreningarna i deras ungdoms-
arbete. Under aret har det stodjande arbetet fokuserat pa

e Kommunikation
e 4H-akademin
e Ekonomi och finansiering

Kommunikation

Intern kommunikation

Intranatet var den viktigaste kanalen for information fran centralkansliet till féreningarna.
Verksamhetsledardagarna pa véren och hosten samt foreningarnas presidiedag i augusti
ar viktiga forum for dialog. Radande pandemisituation gjorde att vi av dessa tre viktiga
event enbart kunde genomfora verksamhetsledardagarna pa hosten 6vrig tvd evenemang
inhiberades.

Pandemin tvingade organisationen att 2020 utveckla nya digitala kommunikationsformer. Av

dessa har Teams blivit ett bestdende verktyg for organisationens fordjupade kommunikation
och seglat upp som det viktigaste och mest effektiva.
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Extern kommunikation

Kommunikationsutskottet har lett arbetet med utvecklande av organisationens
kommunikation .

FS4H:s kommunikationsutskotts medlemmar var Kati Kdllman (Korsholm), Maria
Lill-Smeds (Borgd) och Nora Backlund (Véranejden). Sammankallare och sekreterare
for utskottet var FS4Hs kommunikatorer Nora Backlund pa 50 % till och med
31.5.2021 och Mathilda Kull under 1.6-30.11 pa 40 % och 1.12-31.12 pa 80 %.
Kommunikationsutskottets insats for 4H-synlighet har varit betydande.

Under aret genomférdes kampanjer kring den 4H-klubbverksamhet, sysselsattande
verksamheten, sdckinsamlingen och matskolan.

4H-féreningarna i fokus

Centralkansliet jobbar for att féreningarnas tillbudsstdende arbetstid i huvudsak
laggs pa verksamhet for barn och unga. Aktiviteterna koncentreras till att utveckla
ndrstodet, utbildningsinsatser samt medelsanskaffning och till att driva projekt som
gagnar hela organisationen.

Nairstodet

| och med att narstodet strukturerats och klargjorts har centralkansliets personal
battre kunna ge foreningarna service inom:

1) verksamheten for barn dvs. gruppverksamheten - kommunikatorens ansvarsomrade

2) verksamhet for unga dvs. kurser, sysselsattning och féretag - HR-managers
ansvarsomrade

3) foreningens ekonomi och administration samt arbetsgivarfunktioner - verksam-
hetsledarens ansvarsomrade

Utbildningsinsatser

e Verksamhetsledardagar arrangerades den 26-27.10 i Osterbotten. Temat var
gemenskap och aterknytning till vardagen samt barnprogram pa Stundars. Varens
verksamhetsledardagar inhiberades.

e Sommartriffen med 4H-foreningarnas personal planerad till augusti inhiberades
p.g.a. covid-19

Projekt

4H-akademin

Projekt Kompetensstegets 6vergripande mal dr att ta tillvara och synliggéra ungas
larande och kompetens som de byggt upp genom deltagande i 4H-verksamheten
och i forlangningen att 4H-verksamheten fostrar till foretagsamhet och aktivt
medborgarskap. Projektet har under den 3-ariga projektperioden 2019-2021
resulterat i validerade kurser med studiepodangsrekommendationer, framtagande
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av kompetensmarken samt att synliggora 4H-verksamheten vad giller att fostra
framtidens ledare och skapa 4H-akademin.

Genom att validera en del av larandet har malsattningen varit att ge ungdomarna
en mer konkret och méatbar nytta av sitt deltagande, bade i arbetslivet och i
studielivet. Valideringsprocessen har resulterat i féljande validerade 4H-kurser; 4H
i Skogen, 4H i Tradgarden, 4H Klubbledaren, 4H Foretagaren och Korkortet till
arbetslivet. Finlands svenska 4H har samarbetat med Svenska Folkskolans Vanners
studiecentral for att kunna erbjuda ungdomarna majlighet att f ett officiellt intyg med
studiepodngsrekommendation. Intyget och valideringen beskriver kursens larandemal
och vad kursdeltagaren forvantas kunna, forsta eller tillampa efter avslutad utbildning.

Under aret har Finlands svenska 4H initierat till samarbete med Svenska Folkskolans
Vénners studiecentral for att ta fram kompetensmarken riktade till féreningsaktiva.
Ett digitalt kompetensmarke ar ett erkinnande for frivilliga uppdrag i foreningen och
ska gynna de unga nar de soker ett jobb eller i framtida studier. Kompetensmarkena
som aktualiserats och tas fram ar ordforande, kassor och sekreterare i en forening.

De ungas ledarskapsakademi/4H-akademin ar en mangarig ledarskapsskola for
4H-ungdomarna. Ledarskapsprogrammet omfattar en serie av utbildningar som gar
fran lokalt, till nationellt och slutligen en internationell niva. Vartannat ar arrangerar
Finlands svenska 4H en nationell klubbledarutbildning omfattande ett veckoslut med
teori och praktiska ovningar samt praktik i den lokala 4H-féreningen. Arbetet med
4H-akademin fortgar kontinuerligt och utvecklas vartefter.

Under dret har Finlands svenska 4H deltagit och inbjudit till méten samt hallit
anforanden for att dela med sig av den kompetens som finns inom det aktuella
projektet.

Projekt Spektrum

Projekt Spektrum &r ett samarbetsprojekt med Yrkesakademin i Vasa kring
temat cirkuldrekonomi. Projektets direkta mal att i Osterbotten skapa en
hallbarhetsvecka. Verksamheten har varit framgéangsrik och ar 2021 arrangerades en
valbesokt hallbarhetsvecka med ett sjuttiotal aktorer inom temat ”Hallbarhet och
cirkularekonomi”. Projektet ansékte om och beviljades forlangning av projekttiden
till och med juni 2022. Under hosten 2021 och fram till projektslut genomfér Abo
Akademi, Regionalvetenskap en studie ver hur projektet uppnatt uppstallda mal och
vilken genomslagskraft projektet haft avseende syftet.

I juni 2021 fardigstdllde projektet tillsammans med FS4H en plan for hur
hallbarhetsveckan kan bli ett verktyg for forverkligandet av det nationella
landsbygdspolitiska helhetsprogrammet 2021-27. Detta nya projekt beviljades stod
for tre ar och huvudmannaskapet 6vertogs av Svenska lantbruksséllskapens forbund.
Under aret till och med 31.5 har Nora Backlund fungerat som projektledare pa 50 %.
Under perioden 1.6-31.9 har Backlund fungerat som projektledare pa 70 %. Efter det
har projektet inte haft anstalld personal.

Matskolan

Ett fyra dagars dagslager som lar barnen om matens vag fran jord till bord, om vikten av
matgladje och motion. Projektet finansieras av Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne.
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Finlands modellen

Finlandsmodellens huvudsakliga mal ar att 6ka barns och ungas vilmaende. Syftet
ar att det ska vara mojligt for alla barn och unga att i samband med skoldagen ha
en hobby som de tycker om och som ar avgiftsfri. | dagslage deltar alla foreningar i
genomforandet av Finlandsmodellen i den egna kommunen.

Organisationen och personal

Finlands svenska 4H:s styrelse leds av ordférande, SLC-basen Mats Nylund. Ovriga
medlemmar har varit: Annika Bjork, vice-ordférande, Susann Rabb, Trygve Isaksson,
Jaana Ojanen, Peter Osterman samt Camilla Wahlsten, sekreterare. Styrelsen har
sammantritt 4 ganger.

Camilla Wahlsten har fungerat som verksamhetsledare samt svarat for organisationens
ekonomiférvaltning och penningtrafik. Harriet Sundholm har ansvarat fér utbildnings-
och utvecklingsfradgorna samt skott organisationens bokforing och Nora Backlund
samt Mathilda Kull har fungerat som kommunikatér. Nora Backlund under perioden
1.1 -31.5 pa 50 % och Mathilda Kull under perioden 1.6-30.11 p& 40 % och 1.12-
31.12 pa 80 %. Ordinarie kommunikator Petra Ingo ar varit pa studieledighet hela
aret. Nora Backlund har fungerat som projektledare for Hallbarhetsveckan och under
perioden 1.1-30.9.2021.

Personalen ar stationerad i Helsingfors och Vasa.

Premieringar och utmarkelsetecken

Till ”&rets 4H-medlem” inom Finlands svenska 4H uts&gs Ida-Maria Aalto fran Ostnylands 4H.

. W e P
- ™ s

Arets 4H-medlem Maria Aalto Avrets skogsentusiast Edvin Mattbdck
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Finansieringen

Det ordinarie statsunderstodet fran Jord- och Skogsbruksministeriet uppgick till
264 000 euro. Ett extra statsstod fran Undervisnings- och kulturministeriet 57 000
euro beviljades for 4H-foreningarnas sysselsattande verksamhet

Matskolan-projektet stoddes av Stiftelsen for Brita Maria Renlunds minne med 35 000 euro.
4H-akademiprojektet stoddes av Svenska kulturfonden med 40 000 euro.

Finlands svenska 4H har samarbetat med SFV/Bildning vad galler all var kursverksamhet.
Av féljande privata stiftelser, fonder och foreningar har mottagits stod for 4H arbetet:
Svenska kulturfonden, Brita Maria Renlund, Henry Ford stiftelsen, Jordfonden,
Foreningen for framjandet av huslig utbildning, Folke Bernadotte, Foreningen for
skogskultur, Konstsamfundet, Stiftelsen Gesellius fond och William Thurings stiftelse.
Av bidragen har en stor del betalats ut till foreningarna eller medlemmarna.
Statsunderstodet till 4H foreningarna utgjorde 158 000 euro. Lokalt har 4H-verksamheten
fatt ekonomiska bidrag av banker, affarsforetag och olika organisationer. Mest har dock
de kommunala anslagen betytt, tillsammans med statsstodet. De uppgick till 120 909
euro, vilket ar en minskning med ca 5 000 euro avde kommunala anslagen i jamforelse

med ar 2020. Finlandsmodellen har gett féreningarna kommunalt ersattning 38 539
euro for forverkligande av klubbar inom skolorna.

Tack

Finlands svenska 4H tackar alla som understott 4H-verksamheten under &ret.
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CrofAgria

BFS

Bokforings-
sillskapet

Svenska lantbrukssallskapens forbund
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS

Tfn 09 135 1035

www.slf.fi

www.facebook.com/proagriasl|f

Bokforingssallskapet i Finland Ab
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS

Tfn 043 824 8706
www.bfs.fi

Finlands svenska 4H
Elisabetsgatan 21 B 12, 00170 HELSINGFORS

Tfn 09 1351235

www.fs4h.fi
www.facebook.com/FinlandsSvenska4h
www.instagram.com/finlandssvenska4h
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